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Ristoratori, ambulan-
ti, parrucchieri, estetiste e tito-
lari di palestre in questi giorni 
protestano da Nord a Sud per-
ché messi in ginocchio dalle 
chiusure anti-pandemia. 

Mentre chiedono al Governo
una road map delle aperture e 
maggiori sostegni economici, 
arrivano i dati che certificano il 
crollo dei settori dei servizi nel 
corso del 2020. 

I numeri di un anno orribile

Secondo Unioncamere Lom-
bardia, nel quarto trimestre del 
2020 a perdere di più su base an-
nua sono stati i servizi alla per-
sona (-27,2%) e le attività di al-
loggio e ristorazione (-36,2%).

In provincia di Lecco l’ultima
congiuntura trimestrale segna 
per il comparto dei servizi un 
continuo peggioramento, con 
un calo tendenziale che passa 
dal -10,1% del terzo trimestre 
2020 al -13,6% del quarto trime-
stre 2020.

Mentre a Lecco già nei giorni
scorsi per parrucchieri ed esteti-

Servizi e ristoranti,
fatturato al tracollo
«Finite le risorse»
Crisi Covid. Calo di -27,2% e - 36,2% nel IV trimestre 2020
Sono i settori più in sofferenza per le chiusure imposte
Caterisano (Fipe): «I ristori oggi non coprono le perdite»

sti l’allarme è stato lanciato dal 
presidente di Confartigianato 
Daniele Riva, gli ambulanti lec-
chesi si preparano a protestare 
sabato 10 aprile. 

I ristoratori lecchesi aderenti
a Fipe Confcommercio parteci-
peranno invece a Roma il 13 
aprile a un’assemblea straordi-
naria di Fipe nazionale che si 
terrà in piazza Montecitorio 
«con palco e distanziamenti dei 
posti, senza accesso al pubbli-
co», ci dice il presidente provin-
ciale Marco Caterisano.

Dopo un 2020 in cui le impre-
se lecchesi del terziario hanno 
perso il 14,5% del volume d’affa-
ri, le previsioni sulla prima parte
del 2021 restano negative. Fra le
categorie in maggior sofferenza,
quella dei ristoratori in queste 
ore torna a chiedere al Governo 
una road map delle aperture o 
ristori adeguati.

Da un lato i virologi avverto-
no che pranzare insieme in pau-
sa di lavoro o andare in pizzeria 
con amici e famigliari seppure 
con distanze di sicurezza è vei-
colo di contagio, che spiega le ra-
gioni delle chiusure in mesi in 
cui i dati della pandemia non ac-
cennano a scendere in modo si-
gnificativo. Dall’altro, categorie 
costrette a chiudere chiedono al
governo sostegno adeguato e 
anche le ragioni di misure che 
non sono state estese con altret-
tanto rigore ad esempio ai mezzi
pubblici. Caterisano non è mai 
stato un sostenitore delle ria-

perture ad ogni costo e l’anno 
scorso, a inizio pandemia, ha 
chiuso in via precauzionale la 
propria attività dieci giorni pri-
ma rispetto a quello che a breve 
sarebbe stata una tabella conti-
nua di chiusure imposte per de-
creto. E anche lo scorso dicem-
bre si era espresso dicendo che a
gennaio e febbraio sarebbe stato
opportuno chiudere, altrimenti 
a marzo si sarebbe stati costretti
a farlo e chissà fino a quando. 

Un punto di non ritorno

«Sono sempre stato molto cauto
sulle possibilità di riapertura in 
relazione alla sicurezza anti 
contagio. Ma – afferma Cateri-
sano - se ora non ce la facciamo 
più è perché stiamo subendo gli 
effetti di una politica che ha agi-
to senza strategie preventive, 
con tattiche di breve periodo a 
seconda dell’andamento dei nu-
meri di contagio. 

«Le nostre aziende sono al ca-
polinea, non abbiamo più auto-
nomia per andare avanti. Abbia-
mo finito le risorse, i ristori sono
insufficienti a coprire anche in 
parte le perdite o a pagare solo le
spese vive. Dalle lentezze della 
politica sulla gestione della pan-
demia ai ristori insufficienti, alle
mancate misure di prevenzione 
che avrebbero potuto attenuare 
i numeri di contagio: non siamo 
più disposti a pagare di tasca no-
stra per tutto ciò».
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n «Le nostre aziende
sono in ginocchio»
Il 10 la protesta
degli ambulanti, il 13
a Roma i ristoratori

«Ricevo centinaia di telefonate e 

messaggi da nostre imprese del 

benessere che segnalano, anche 

attraverso il monitoraggio dei 

social, il proliferare di un abusivi-

smo incontenibile, con appunta-

menti fissati tramite i social per 

lavori di manicure, estetica e 

parrucchiere con pericolo estremo 

dal punto di vista dei contagi. Le 

chiusure imposte dal Governo alle 

imprese del settore, dove i clienti 

sono ricevute con tutte le precau-

zioni anti contagio previste, stan-

no creando un grave danno econo-

mico e non solo». Matilde Petracca, 

funzionario responsabile della 

categoria “benessere” di Confarti-

gianato Lecco che associa 230 

aziende, racconta quello che 

definisce «uno stato d’animo di 

esasperazione» di estetiste, tatua-

tori, centri benessere e parrucchie-

ri costretti all’inattività dalle 

misure anti-Covid in zona rossa.

Intanto in un comunicato congiun-

to di Confartigianato, Cna e Casar-

tigiani fanno sapere di aver rag-

giunto quasi 50mila firme per far 

riaprire le attività di parrucchieri e 

centri estetici nelle zone rosse e 

per «bloccare le attività abusive e 

garantire la sicurezza dei cittadi-

ni». Ieri Marco Granelli, Daniele 

Vaccarino e Giacomo Basso, rispet-

tivamente presidenti nazionali di 

Confartigianato, Cna e Casartigia-

ni, hanno scritto al Governo affin-

ché riapra quelle imprese che, 

«hanno accolto con grande senso 

di responsabilità i rigorosi proto-

colli igienico-sanitari e hanno 

organizzato le attività su appunta-

mento in modo da non generare 

assembramenti. Non è un caso 

quindi che non vi siano state in 

questi mesi evidenze di contagi 

all’interno dei saloni e dei centri 

estetici, ove è stata sempre garan-

tita la massima sicurezza per 

operatori e clienti».

E visto che la sospensione delle 

attività oltre a creare danno eco-

nomico incentiva «l’erogazione di 

servizi a domicilio, in assenza dei 

più comuni requisiti igienico-sani-

tari» la richiesta di riaprire si fa 

“urgente”, «per evitare pericoli 

per i cittadini». M. DEL.

Un’immagine del giugno scorso in centro, quando la vita sembrava riprendere normalmente 

Appello al Governo con 50 mila firme

Parrucchieri: «Si riapra
per frenare l’abusivismo»

probe Spa (Cernusco Lombar-
done, Lecco). «Siamo molto 
contenti perché si tratta di un 
percorso che ci dà la possibilità 
di entrare in contatto e di inseri-
re nel nostro organico ragazzi 
volenterosi e preparati».

«RoadJob Academy è un per-
corso per noi di grande interes-
se” ha affermato Alessandro 
Sorbone, HR Director Fiocchi 
Munizioni Spa (Lecco). «Da un 
lato è molto pratico, l’occasione 
per unire due mondi che a volte
non si parlano, quello accade-
mico e quello delle imprese; dal-
l’altro, fa sistema tra le aziende 
del territorio. Abbiamo bisogno 
di persone con competenze spe-
cifiche e RoadJob Academy of-
fre ai giovani la giusta formazio-
ne».

porre l’accento sull’importanza 
della formazione: «Per questa 
terza edizione la parola giusta è 
“attenzione” sia per le aziende e
le loro richieste, sia per i giovani.
È ciò che ci ha sempre contrad-
distinto e che ha portato alla na-
scita di RoadJob Academy».

Anche le aziende partner
hanno portato la loro testimo-
nianza, da Laura Panzeri di 
Panzeri Spa (Bulciago, Lecco) 
che ha detto ai corsisti che 
«RoadJob Academy è un’ottima
opportunità sia per i ragazzi sia 
per la nostra azienda. Ai giovani
diciamo di credere in se stessi e 
nelle proprie capacità. Siate cu-
riosi!». «È il secondo anno che 
partecipiamo a RoadJob Aca-
demy» ha affermato Federica 
Civillini, HR Director Techno-

«Le parole chiave sono moti-
vazione, consapevolezza ed 
educazione» ha affermato Rob-
bioni. «RoadJob Academy è un 
bellissimo percorso che porterà
a numerose sfide, è importante 
trasformarle in occasioni di cre-
scita. Imparare a cambiare l’at-
teggiamento è la più grande ri-
sorsa che possiamo avere».

«RoadJob Academy è una
grande opportunità e sta a voi 
scegliere come affrontarla» ha 
detto Sangiuliano. «Siamo noi a 
creare le giuste occasioni, sem-
plicemente facendo una scelta. 
Fondamentale è avere degli 
obiettivi chiari, sapersi adattare
e avere fiducia in se stessi».

Anche il presidente di Roa-
dJob, Primo Mauri, intervenu-
to all’evento on line, ha voluto 

zione trasversale un valore di-
stintivo. Nel team dei formatori,
ci sono anche Rachele Sangiu-
liano, ex pallavolista della Na-
zionale Italiana e Samuele 
Robbioni, psicopedagogista e 
consulente in psicologia sporti-
va per il Calcio Como, testimoni
qualificati nei propri ambiti 
professionali, e concreta testi-
monianza che i valori dello 
sport sono utili insegnamenti 
educativi per l’approccio al 
mondo del lavoro.

stata presentata martedì 6 apri-
le in occasione di un evento on 
line, a cui hanno partecipato 
trentasei giovani selezionati per
partecipare alle attività forma-
tive, insieme alle aziende part-
ner del network RoadJob e alle 
agenzie del lavoro “Maw” e 
“Umana”.

RoadJob Academy si con-
traddistingue per l’approccio 
innovativo della propria didat-
tica, che vede nell’insegnamen-
to personalizzato e nella forma-

L’edizione Spring 2021
Un team di formatori in campo

Incontri online rivolti

a ragazzi under 30, per capire

e affrontare le nuove sfide

Al via RoadJob Aca-
demy Spring 2021, l’esperienza 
formativa professionalizzante 
per ragazzi e ragazze dai 18 ai 29
anni, ideata dall’associazione 
non profit RoadJob.

L’edizione di quest’anno è

Riparte RoadJob Academy
Percorso giovane al lavoro
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per lasciarcelo completamente 
alle spalle - sottolinea Emilio 
Minuzzo, che rappresenta la 
quinta generazione della fami-
glia Mauri presente in azienda -.
Possiamo definire il 2020 un an-
no in tenuta: nonostante il no-
stro non sia un prodotto sogget-
to all’effetto scorta, come può 
essere per pasta, farine e simili, 
grazie agli sforzi per essere an-
cora più attenti e vicini ai clienti 
abbiamo ottenuto buoni risulta-
ti. Da imprenditori noi guardia-
mo avanti con fiducia e, infatti, 
attualmente siamo impegnati in
un significativo ampliamento 
dello stabilimento di Treviglio, 
che aggiungerà 2.500 mq a quel-
li attualmente in uso». C. Doz.

un sapore inconfondibile e ini-
mitabile. Le grotte sono restate 
e le consideriamo una parte im-
portante del nostro patrimonio 
ma, naturalmente, il processo 
produttivo si è evoluto e ogni an-
no introduciamo innovazioni».

Quello del controllo dell’inte-
ra filiera del latte, al 100% di pro-
venienza italiana sia per i pro-
dotti di latte vaccino sia per 
quelli di latte caprino, è uno dei 
fiori all’occhiello dell’azienda 
che ha fatto della qualità della 
materia prima un pilastro sul 
quale di basa la ricerca dell’ec-
cellenza per l’intera produzio-
ne. «Arriviamo da un periodo 
complesso per tutti e il timore è 
che dovremo ancora attendere 

siamo orgogliosamente dire che
le nostre origini si spingono 
molto più lontano - commenta 
Nicoletta Merlo, presidente e 
amministratore delegato di 
“Emilio Mauri” -. Era il 1920 
quando Emilio Mauri decise di
fondare un’azienda moderna 
partendo dalla lunga tradizione 
casearia che alla qualità univa la 
stagionatura dei formaggi nelle 
grotte, per ottenere prodotti con

traddistingue i prodotti del-
l’azienda “Emilio Mauri” di Pa-
sturo, ha ottenuto infatti l’iscri-
zione nel Registro speciale dei 
marchi storici di interesse na-
zionale, istituito dal Ministro 
dello Sviluppo Economico pres-
so l’Ufficio Italiano Brevetti e 
Marchi. 

«L’accesso al Registro è riser-
vato ai marchi che hanno alme-
no 50 anni di storia, ma noi pos-

Importante traguardo
L’azienda di Pasturo inserita

del Registro del Ministero

Dopo la tenuta del 2020 

investimenti a Treviglio

Un nuovo riconosci-
mento di prestigio per Mauri 
Formaggi, nei mesi che seguono
i cento anni di attività, festeggia-
ti nel 2020. Il marchio che con-

Dal 1920 Mauri Formaggi 
Oggi è un “marchio storico”

Formaggi Mauri

netrazione, ovvero quanti do-
mini .it ogni 10mila imprese atti-
ve: 26,01), davanti proprio a Lec-
co (Tp: 24,42) e a Trieste (23,42).
Fanalino di coda Nuoro (5,51). 
Tra le regioni, al primo posto 
sempre le aziende della Lom-
bardia (22,19), davanti a Trenti-
no Alto Adige (22,14). 

Tra gennaio e ottobre 2020,
gli italiani hanno registrato 
428.788 nuovi nomi a dominio 
“.it”; di questi, quasi la metà 
(49%) appartiene a persone fisi-
che, mentre il 41% è stato regi-
strato dalle imprese. L’aspetto 
più rilevante riguarda i liberi 
professionisti: con quasi 30.000 
nuovi domini registrati, la pre-
senza digitale di questa catego-
ria è cresciuta del 35% in un solo
anno C. Doz.

ta: una vetrina virtuale che offre 
opportunità di business one-to-
one nei mercati internazionali.

Dal 13 al 15 aprile, dunque, a
tenere banco sarà l’evento digi-
tal dedicato al settore del Food-
Grande distribuzione, promos-
so dalla Camera di Como-Lecco 
con il Sistema camerale Lom-
bardo e Regione Lombardia. 
Durante la manifestazione si 
terranno incontri con qualifica-
ti buyer provenienti da Europa, 
Israele, Singapore, Sudafrica, 
Tunisia, Turchia e Stati Uniti. 

Il focus sarà su alcune catego-
rie merceologiche: aceto, bevan-
de analcoliche, caffè, condimen-
ti/salse/sughi, conserve, dolci, 
drogheria e olio, pane e prodotti 
da forno, pasta/riso, prodotti ca-
seari, salumi, surgelati. C. Doz.

Anche quest’anno la Camera
di Commercio di Como-Lecco 
partecipa con la propria Azien-
da Speciale Lario Sviluppo Im-
presa al progetto che nelle scor-
se settimane ha già avuto modo 
di proporre diversi appunta-
menti. Il tutto nella nuova veste 
completamente digitale lancia-
ta lo scorso anno, con l’organiz-
zazione virtuale di B2B con 
buyer e operatori dei principali 
mercati esteri accuratamente 
selezionati ed interessati al pro-
dotto o servizio “Made in Italy”, 
tramite una piattaforma dedica-

Inbuyer Digital
Dal 13 al 15 aprile l’evento

di Camera di Como-Lecco

che promuove incontri

con operatori internazionali

Prosegue con il nuovo 
focus, dedicato nei prossimi 
giorni al Food, l’iniziativa In-
buyer Digital, lo strumento pro-
mosso dalle Camere di Com-
mercio lombarde con Regione 
Lombardia e realizzato da Pro-
mos Italia per favorire l’export 
delle imprese locali.

Export del sistema food
Pronta la vetrina digitale

3.374.790 nomi “.it”; tanti sono 
infatti quelli presenti in Rete al 
31 dicembre 2020 in base al cen-
simento del Registro .it, organo 
che opera entro l’Istituto di In-
formatica e Telematica del Cnr.

Anche tra il 2018 e il 2019 la
targa Internet dell’Italia era cre-
sciuta, ma è nell’anno della pan-
demia che la Rete ha rappresen-
tato un porto sicuro anche per 
l’utenza italiana. Guardando al-
la demografia delle imprese nel-
l’insieme totale dei domini .it, 
nella classifica delle province 
primeggia Milano (Tasso di pe-

Domini internet 
Sono i liberi professionisti

a costituire il gruppo più

rilevante nel trend cresciuto

in Lombardia di ben 4 punti

Un vero boom, nell’an-
no del lockdown: durante il 
2020 sono stati registrati 
592.821 nomi con dominio “.it”, 
con una crescita del 13.2% ri-
spetto al 2019. Un trend che si 
traduce in una demografia digi-
tale nostrana in crescita di oltre 
4 punti (4,20%), per un totale di 

Boom di imprese “.it”
Dopo Milano c’è Lecco

LECCO

CHRISTIAN DOZIO

La campagna vacci-
nale sta ancora faticando a ri-
cevere quell’accelerata di cui
tanto si ha bisogno e si parla
da settimane. 

Adesso, però, grazie alla
firma del protocollo, le strut-
ture in cui le dosi di farmaco
potranno essere iniettate si
moltiplicheranno. 

Il Governo e le parti socia-
li, con il supporto dell’Inail,
hanno infatti sottoscritto
l’accordo che permetterà
l’avvio delle vaccinazioni an-
che nelle aziende aderenti ai
dipendenti che vorranno far-
lo. 

Cruciale sarà avere le dosi

Il punto focale dell’intera
iniziativa, ancora, sarà quello
relativo alla disponibilità dei
vaccini, che negli ultimi mesi
è stata carente rispetto alle
previsioni. 

Adesso, però, le basi per
procedere con questo poten-
ziamento della “macchina”
sono state gettate, con il
“Protocollo nazionale per la
realizzazione dei piani azien-
dali finalizzati all’attivazione
di punti straordinari di vacci-
nazione anti Sars-Cov-2/Co-
vid-19 nei luoghi di lavoro”.
Un protocollo adottato su in-
vito del ministro del Lavoro e
delle Politiche sociali An-
drea Orlando e del ministro
della Salute Roberto Spe-
ranza, che «hanno promosso Una vaccinazione somministrata al “Manzoni” di Lecco 

il confronto con le parti so-
ciali al fine di contribuire alla
rapida realizzazione del Pia-
no vaccinale». Imprescindi-
bili, in base all’intesa sotto-
scritta a livello nazionale, sa-
ranno anche altri elementi,
oltre alla disponibilità di ma-
teria prima. 

La decisione al lavoratore

In primo luogo, la base volon-
taria da un lato del datore di
lavoro nell’attivarsi per dare
forma a questa «opportunità
aggiuntiva rispetto alle mo-
dalità ordinarie dell’offerta
vaccinale che sono e saranno
sempre garantite, nel rispet-
to dei tempi dettate dal piano
nazionale di vaccinazione,
qualora il lavoratore non in-
tenda aderire alla vaccina-
zione in azienda». 

Dall’altro, appunto, quella
del dipendente, che non po-
trà essere costretto e nem-
meno dovrà essere discrimi-
nato nel momento in cui ne-
gasse la propria disponibilità
a sottoporsi all’iniezione. 

Necessaria anche la pre-
senza e disponibilità del me-

dico competente o comun-
que di personale sanitario,
oltre al fatto che queste ope-
razioni dovranno essere con-
dotte nelle massime condi-
zioni di sicurezza. 

Dunque, quando ogni sin-
golo piano aziendale sarà sta-
to messo a punto, previa di-
sponibilità di personale ade-
guato alle somministrazioni,
raccolta l’adesione del perso-
nale disposto a vaccinarsi,
con dosi a sufficienza si potrà
partire anche con questa fase
della campagna massiva. 

Gestione “mista” dei costi

Questo, fermo restando che
«i costi per la realizzazione e
la gestione dei piani azienda-
li, ivi inclusi i costi per la
somministrazione, sono in-
teramente a carico del datore
di lavoro, mentre la fornitura
dei vaccini, dei dispositivi
per la somministrazione (si-
ringhe/aghi) e la messa a di-
sposizione degli strumenti
formativi previsti e degli
strumenti per la registrazio-
ne delle vaccinazioni esegui-
te è a carico dei Servizi Sani-
tari Regionali territorial-
mente competenti». 

Oltre ai lavoratori delle
aziende aderenti alla campa-
gna, a vaccinarsi potranno
essere – secondo quanto pre-
visto del protocollo ministe-
riale – «anche i datori di lavo-
ro o i titolari».

© Riproduzione riservata

Vaccinazioni, via libera anche in azienda
Prevenzione. Firmato ieri l’accordo tra Governo, sindacati, Inail: «Un’opportunità non un obbligo» per il lavoratore
L’avvio della campagna dipenderà dalla disponibilità di fiale e personale sanitario. All’impresa i costi di gestione

Il commento

Il presidente Riva
«Incognita dosi»
Soddisfazione e cautela
Dopo le perplessità espresse in oc-

casione della sottoscrizione dell’ac-

cordo su base regionale, i sindacati –

adeguatamente coinvolti – hanno 

condiviso la ratio del provvedimen-

to e firmato l’accordo, che riguarde-

rà dunque tutti i lavoratori delle 

aziende aderenti, a prescindere dal-

la tipologia contrattuale. 

Decisiva, dunque, è a questo punto 

la disponibilità di aziende e impren-

ditori a manifestare la volontà di at-

tuare piani aziendali per la predi-

sposizione di punti straordinari di 

vaccinazione. Le imprese che hanno

espresso il loro favore rispetto a 

questa iniziativa sono infatti circa 

7.500 in Italia. 

«La sottoscrizione dell’accordo – è il

commento del presidente di Confin-

dustria Lecco e Sondrio, Lorenzo Ri-

va - è una premessa importante af-

finché le aziende, che già da tempo 

si sono messe a disposizione, possa-

no contribuire in modo concreto al 

progresso della campagna vaccina-

le, che è l’unico vero strumento effi-

cace innanzitutto per uscire dal-

l’emergenza sanitaria, e poi per ri-

dare slancio al Paese. Manca però da

sciogliere il nodo fondamentale che

è quello della disponibilità dei vac-

cini, che speriamo non si faccia at-

tendere oltre. Non appena questa ci 

sarà, le imprese potranno agire a 

fianco della comunità nell’affronta-

re una sfida determinante». C. DOZ.

n È indispensabile
che sia predisposto
un piano aziendale
che garantisca
la piena sicurezza



18 LA PROVINCIA

GIOVEDÌ 8 APRILE 2021

CHRISTIAN DOZIO

È Riccardo Rivano il 
vincitore della borsa di studio 
“Matteo Pensotti”, che l’asso-
ciazione omonima ha deciso di 
riproporre per ricordare la figu-
ra del giovane studente del Polo 
di Lecco strappato ai suoi cari da
una malattia ormai 8 anni fa. 

Il migliore di 22 concorrenti

Originario di Firenze, il vincito-
re del premio frequenta il terzo 
anno del corso di laurea magi-
strale in Ingegneria Edile – Ar-
chitettura e si è imposto sui 22 
colleghi che, a loro volta, si erano
candidati per la borsa di studio 
divenuta ormai una tradizione 
per il Campus di Lecco, che an-
che in questo modo dimostra il 
proprio legame, sempre più 
stretto, con il territorio. 

«Sono davvero grata agli ami-
ci del Memorial Pensotti che, tra
le tante attività che propongono
sul territorio, confermano il loro
sostegno alla formazione attra-
verso un gesto tanto importante
rivolto ai nostri studenti», ha 

commentato Manuela Grec-
chi, Prorettore Delegato del Po-
lo territoriale di Lecco. Il bando 
è rivolto agli studenti di Inge-
gneria Edile-Architettura, cor-
so di laurea frequentato da Mat-
teo Pensotti, giovane studente e 
sportivo lecchese venuto a man-
care nel 2013. La borsa viene as-
segnata secondo criteri di meri-
to: una media uguale o superiore
a 27/30 e l’acquisizione di un nu-
mero minimo di CFU (Crediti 
Formativi Universitari). 

«Per me è un grande onore es-
sere stato selezionato come be-
neficiario della borsa di studio 
“Matteo Pensotti” - ha dichiara-
to il vincitore, Riccardo Rivano 
-. Essere premiato mi riempie 
doppiamente d’orgoglio perché 
è dedicato a mantenere viva la 
memoria di Matteo, un ragazzo 
come me, e perché condivido e 
ammiro profondamente l’im-
pegno con cui l’Associazione si 
dedica al bene del prossimo fi-
nanziando la ricerca sul sarco-
ma di Ewing. Questo premio mi 
motiva a continuare la strada 

che ho intrapreso con grande 
impegno e passione e mi ricorda
quanto sia importante non ri-
nunciare mai a seguire i propri 
sogni, qualsiasi siano le difficol-
tà che la vita ci pone davanti». 

L’impegno di famiglia e amici 

«La borsa di studio è solo una 
delle iniziative promosse ogni 
anno dall’ “Associazione Memo-
rial Matteo Pensotti” - com-
menta il presidente Ermanno 
Pensotti, papà di Matteo -. È un
impegno che coinvolge tutti: fa-
miglia, amici e volontari. Riaf-
fiorano ricordi ed emozioni ma 
siamo consapevoli di fare la cosa
giusta. Anche se nel 2020 e que-
st’anno la nostra Associazione, 
causa Covid, è rimasta inattiva, 
grazie al nostro piccolo fondo 
cassa, alle donazioni e al 5x1000
abbiamo potuto rinnovare i no-
stri impegni: istituire la borsa di 
studio e la donazione in favore 
della ricerca sul Sarcoma di 
Ewing, la malattia di Matteo».

© Riproduzione riservata Riccardo Rivano, ha vinto la borsa di studio “Matteo Pensotti” 2021

Il libro del rettore del Politecnico il 12 aprile online

Ripartire dalla conoscenza
Sfide degli atenei dopo il Covid

are l’impegno dell’ateneo al bi-
lancio di genere, è stata la ses-
sione “EnginHERing: la scelta
di diventare Ingegnera”, dedi-
cato alle studentesse desidero-
se di intraprendere una carrie-
ra nell’ambito delle materie
Stem. Nel finale lo stesso retto-
re Ferruccio Resta ha accom-
pagnato in un tour virtuale alla
scoperta degli spazi del Cam-
pus e di alcuni laboratori.

per raccontarsi sotto tutti i
punti di vista. Sotto i riflettori,
oltre ai vari campus, natural-
mente sono stati in particolare
i 32 corsi di studio, con 3 sessio-
ni live per ognuno. Ampio spa-
zio è stato dato a webinar sui
servizi offerti dall’ateneo, dalle
borse di studio all’esperienze
all’estero, dallo sport alle atti-
vità delle associazioni studen-
tesche. Una novità, a sottoline-

Bilancio positivo
La scuola superiore di Lecco
trova così ulteriormente
certificata la preparazione
verso l’area ingegneristica

C’è ancora una volta
anche l’Istituto Badoni di Lec-
co tra le scuole i cui studenti
hanno ottenuto i risultati mi-
gliori in occasione dei test di
ingresso al Politecnico di Mila-
no sostenuti durante gli Open
day dei giorni scorsi. 

A partecipare a questa edi-
zione di appuntamenti intera-
mente online di presentazioni
e approfondimenti dell’offerta
formativa e strutturale del-
l’ateneo sono stati quasi
34mila ragazzi delle scuole su-
periori di tutto il Paese, che
hanno avuto modo di essere
protagonisti dei 180 eventi vir-
tuali promossi dall’università

Ottimo il risultato dei maturandi lecchesi del Badoni 

A chiudere gli Open days,
quindi, ecco nell’evento finale
la premiazione delle Politest
Top Schools, individuate sulla
base dell’esito dei test d’ingres-
so al Polimi ottenuto dai ri-
spettivi studenti. 

Per Ingegneria, come ha ri-
portato Askanews, a prevalere
è stato dunque il liceo scientifi-
co Volta di Milano, ma l’Istitu-
to Badoni di Lecco si è confer-
mato ancora una volta tra le
migliori scuole, per la qualità
della formazione dei propri
studenti, conquistando il pri-
mo posto, in questo indirizzo,
tra gli istituti tecnici. 

Tra i riconoscimenti, asse-
gnati anche quello per il test di
Architettura (al liceo classico
“Manzoni” di Milano), per
quello di Design (lo scientifico
Vittorini, sempre di Milano),
ma anche il premio per il rap-
porto tra numero di studentes-
se e qualità del voto ottenuto
nei test, conquistato dallo
scientifico Frisi di Monza. 

La cerimonia di premiazio-
ne, svoltasi naturalmente a di-
stanza, ha avuto luogo dalla sa-
la Trifoglio del campus Leo-
nardo. C. Doz.

Test d’ingresso, Badoni in pole
Il migliore tra gli istituti tecnici

di attività, rivolti a studenti di 
design e professionisti del setto-
re in Kuwait interessati alla cul-
tura italiana. La prima parte del
programma vedrà due cicli di le-
zioni e conferenze online su 
aspetti del design di collega-
mento e comune interesse per 
entrambi i Paesi, cui seguirà un 
viaggio studio in Italia per i par-
tecipanti.

Politecnico tra i top atenei

«Tema guida del progetto – han-
no spiegato i promotori - sarà 
“sensi italiani” – vista, ma anche
udito, olfatto, tatto e gusto – at-
traverso cui far conoscere la bel-
lezza della cultura italiana, dal-
l’arte al design, ma anche moda, 
teatro, cinema, cucina, natura, 
sport e altro ancora. 

«Il design è infatti inteso, non
solo come veicolo commerciale 
per le aziende del settore, ma so-
prattutto quale motore cultura-
le per promuovere l’Italia e il 
“Sistema Paese” nella sua acce-

L’evento 
Iniziativa Poli.design 
“Sensitaliani” per avvicinare
studenti e professionisti
arabi ai nostri talenti 

La valorizzazione e la 
conoscenza del Made in Italy 
nel campo del design passa at-
traverso un percorso firmato 
(anche) dal Politecnico di Mila-
no. Sono infatti Poli.design e 
Ambasciata Italiana in Kuwait 
ad aver messo a punto “Sensita-
liani”, un progetto internazio-
nale di promozione del design 
del Belpaese che, nell’arco dei 
prossimi mesi, ne racconterà la 
storia e le peculiarità quale in-
sieme multidisciplinare di com-
petenze, creatività, ricerca e im-
prenditorialità.

Fino alla fine dell’anno, la
proposta – coordinata dalla di-
rezione scientifica della profes-
soressa Anna Barbara – si ba-
serà su tre principali momenti 

Stile italiano in Kuwait
per rilanciare il Paese

Stava per laurearsi

Il ricordo di Matteo

studente modello

Ha lottato contro il male

Il premio è dedicato al giovane

studente del Polo lecchese del

Politecnico di Milano morto pre-

maturamente nell’aprile del 2013

a causa di una grave malattia – il

Sarcoma di Ewing - mentre ulti-

mava gli studi al Polo lecchese.

Una patologia contro la quale ha

lottato in modo determinato, riu-

scendo in un primo momento a

farla regredire al punto da poter

riprendere gli studi, salvo poi do-

verli interrompere con il riacu-

tizzarsi della malattia, che pur-

troppo non gli ha lasciato scam-

po.

Il Campus lecchese di via 

Previati Ghislanzoni. Qui era 

studente anche Matteo 

Pensotti, morto nel 2013. 

FOTO DI SANDRO MENEGAZZO

Podio a Riccardo Rivano
Suo il premio “Pensotti”
«Un ragazzo come me»
Borsa di studio. Il vincitore, fiorentino, studia Ingegneria Edile-Architettura
Così il Campus di Lecco ricorda lo studente morto nel 2013 per un sarcoma

Il 2020 – non diversamente da 

questi primi mesi del 2021 – è 

stato un anno complesso, che a 

causa della pandemia e del 

conseguente lockdown ha 

imposto grosse novità nella 

gestione della vita e degli 

impegni quotidiani.

Questi cambiamenti, che hanno 

toccato settori fondamentali 

quali la scuola, il lavoro, lo 

sviluppo tecnologico, e che 

hanno fatto da contraltare alle 

enormi difficoltà che l’emer-

genza sanitaria ha posto sul 

piatto, sono stati affrontati dal 

rettore del Politecnico di Mila-

no Ferruccio Resta nel libro dal 

titolo “Ripartire dalla conoscen-

za” (Bollati Boringhieri edito-

re), in cui dialoga con Ferruccio 

de Bortoli sull’anno appena 

trascorso: un periodo che, 

anche per il Politecnico e l’uni-

versità in generale, è stato di 

grande complessità. 

Gli autori presenteranno il libro 

il prossimo 12 aprile dalle ore 

18 in un incontro online che 

sarà proposto in diretta sulla 

pagina Facebook del Politecni-

co. C. DOZ.

L’università
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Lo sport, in seno al
Politecnico di Milano, riveste
ormai da molto tempo un ruo-
lo importante. 

La proposta di attività
sportive è sempre stata parti-
colarmente ricca, soprattutto
a Lecco, dove ha preso forma
il progetto Polo sportivo che
ha fatto scuola, di fatto, in tut-
ti i campus dell’ateneo.

Allenamenti all’aria aperta

 Dall’anno scorso, inevitabil-
mente, la pratica sportiva è
stata fortemente rallentata,
ma i responsabili del Polimi, e
in particolare il delegato per
lo Sport, il docente lecchese
Francesco Calvetti, hanno
studiato le modalità da attua-
re per tornare ad allenarsi in-
sieme e in sicurezza. Ecco,
dunque, che dalla prossima
settimana prenderanno il via
le masterclass di running in
diversi Poli territoriali, tra i
quali ovviamente anche quel-
lo di Lecco (gli altri sono Bovi-
sa La Masa e Cremona). 

L’esordio della proposta è
in programma per lunedì 12
aprile, quando si terrà la pri-
ma delle dieci lezioni (una alla
settimana) attraverso le quali
sarà possibile, sotto la guida
di coach professionisti, supe-
rare i propri limiti di resisten-

Previsti percorsi con partenza e arrivo nel Campus 

Campus. Dal 12 aprile dieci lezioni anche al polo lecchese
Ci si potrà allenare insieme, in sicurezza, con un coach

La famiglia Pensotti in occasione del torneo di calcio per Matteo

La sede milanese del Politecnico 

zione più ampia: culturale, arti-
stica, sociale, economica ed 
educativa». A concludere il per-
corso, nel prossimo mese di di-
cembre, sarà la cerimonia di 
premiazione che vedrà protago-
nisti gli studenti, con la presen-
tazione dei lavori finali insieme 
alla realizzazione di materiali, 
interviste, fotografie e video 
creati durante tutte le fasi del 
progetto.

Poli.design, insieme alla
Scuola del Design e al Diparti-
mento di Design, forma il Siste-
ma Design del Politecnico di 
Milano, tra le Top Universities 

al mondo, oggi presente nel QS 
World University Ranking by 
Subject 2021 al primo posto in 
Italia, terzo in Europa e quinto 
al mondo nella categoria 
Art&design.

Dal canto suo, l’Ambasciatore
d’Italia in Kuwait, Carlo Bal-
docci, ha sottolineato che «l’ini-
ziativa ha riscontrato fortissimo
interesse in Kuwait, luogo in cui
il Design italiano è parte molto 
significativa dell’interazione fra
i due Paesi ed è destinato ad am-
pliare ulteriormente il dialogo 
Italia-Kuwait e le opportunità 
di collaborazione». C. Doz.

Mentre a Lecco si lancia la nuova attività sportiva,
a Milano si completano i lavori per il rinnovo del
centro sportivo Giuriati. Grazie all’investimento
del Politecnico, infatti, nelle scorse settimane sono
stati realizzati interventi di riqualificazione della
struttura costituita da 36.000 mq di superficie e
infrastrutture per 12 discipline sportive nel cuore
del Campus Leonardo. Il nuovo centro è pronto
a diventare un luogo di condivisione per la commu-

nity del Politecnico e tutti i cittadini. Le nuove 
strutture sono state costruite all’insegna dell’inno-
vazione tecnologica e della sostenibilità energetica
in uno degli impianti sportivi più completi della
città. L’accesso al Giuriati Sports Center potrà 
avvenire, non appena la normativa lo consentirà,
previo abbonamento: le iscrizioni sono già aperte,
gestite dall’ufficio sport diretto dal delegato del 
rettore per lo sport, il calolziese Francesco Calvetti.

A nuovo il Giuriati Center a Milano

za e velocità. Il tutto con per-
corsi che prevedono partenza
e arrivo all’interno del cam-
pus. 

Saranno, come spiegano i
promotori, «allenamenti di
gruppo all’aria aperta tenuti
dei bravissimi coach Adidas
Runners, che vi guideranno in
sicurezza e nel rispetto delle
normative vigenti in un per-
corso stimolante con parten-
za e arrivo nel campus di Lec-
co». 

La Masterclass è aperta a
tutti e ha un costo di 25 euro.
Per acquistare questo “pac-
chetto” è necessario avere
l’abbonamento Basic che
comprende l’assicurazione,
una visita medica gratuita che

si svolge a Milano e il corso
online monosettimanale di
Bodyweight.

Si tratta dell’iniziativa che
ha preso il via da qualche gior-
no e che viene proposto, ogni
mercoledì alle 18.30, live dal
Giuriati Fit Center. Gli alle-
namenti, in questo caso, si
concentrano su circuiti full
body eseguiti a corpo libero,
senza l’ausilio di attrezzi, sot-
to la guida della trainer Giu-
lia. 

Le proposte, negli altri
campus, sono diverse. In Bo-
visa l’offerta riguarda tre di-
verse discipline da sperimen-
tare in sicurezza all’aperto:
oltre al running ci sono infatti
anche yoga e ciclismo.C. Doz.

Evento online il 13 aprile al Politecnico

L’ingegnere gestionale in azienda
Profilo di ruoli tutti da scoprire

SEDICI BORSE
MEDIE DAL 27 IN SU

Sono state istituite dal 

Politecnico di Milano anche 

per questo anno accademico 

sedici borse di studio per 

studenti iscritti a un corso di 

laurea (primo livello) delle 

Scuole dell’ateneo. Ciascuna 

borsa ha un importo lordo di 

15.625 euro. 

Proporzionalmente al 

numero di iscritti ai corsi di 

laurea, le borse di studio 

saranno così distribuite: due 

per la Scuola di Design; tre 

per la Scuola di Architettura 

Urbanistica Ingegneria delle 

Costruzioni; undici per la 

Scuola di Ingegneria Civile 

Ambientale e Territoriale e la 

Scuola di Ingegneria 

Industriale e 

dell’Informazione.

Possono partecipare al 

concorso gli studenti che 

abbiano conseguito nel 2020 

un diploma di scuola 

superiore o un titolo estero 

dichiarato valido per 

l’immatricolazione dal 

Polimi; che si siano 

immatricolati per la prima 

volta all’anno accademico 

2020/2021 a uno dei corsi di 

laurea di primo livello del 

Politecnico; abbiano almeno 

15 Cfu utili al conseguimento 

del titolo sostenuti e 

regolarmente registrati in 

carriera; abbiano una media 

pesata degli esami sostenuti 

e registrati non inferiore a 

27/30. La domanda di 

partecipazione va 

presentata entro le 12 di 

domani, 9 aprile. 

TESI ALL’ESTERO
E AIUTI ECONOMICI

Si chiudono domani, venerdì 

9 aprile, i termini per 

candidarsi al bando di 

concorso per 35 borse di 

studio “Tesi all’estero” per 

l’anno accademico 

2020/2021. 

Si tratta di opportunità che la 

Commissione permanente 

studenti ha fortemente 

voluto per incoraggiare gli 

studenti del percorso 

magistrale a fare 

un’esperienza all’estero 

anche per la stesura 

dell’elaborato finale di tesi.

L’obiettivo, infatti, è fornire 

un concreto supporto 

economico ai ragazzi che 

desiderano sviluppare in 

tutto o in parte la tesi di 

laurea all’estero ma non 

possono contare sui normali 

contributi per la mobilità 

internazionale.

La sede estera può essere 

un’Università, un’azienda, un 

ente e così via e non è 

necessario che siano partner 

del Politecnico di Milano. 

Il valore base della borsa è di 

2mila euro, ma può arrivare 

fino a 3.500 col prolungarsi 

della permanenza. Previsto 

un contributo per le spese di 

viaggio. Per info: 

www.polimi.it..C. DOZ.

Masterclass di running
Lo sport torna a correre

Bacheca

Un incontro con il Career Service 

del Politecnico di Milano per 

«scoprire indizio dopo indizio i 

ruoli professionali connessi al 

Marketing e alle funzioni opera-

tions che un ingegnere gestionale 

può ricoprire in azienda».

Il 13 aprile prossimo, con inizio alle 

15, si terrà il nuovo evento online 

dedicato agli studenti e ai laureati 

del Polimi, che potranno ascoltare 

dalla voce degli ospiti – ingegneri 

gestionali di aziende di primo 

livello, quali Lidl, Lg, Luxottica, 

Schindler, Humanitas – il racconto 

delle loro attività giornaliere, del 

loro ruolo, delle soft e hard skills 

sviluppate durante il percorso in 

azienda. «Tutto questo avverrà in 

una maniera speciale. Come? 

L’ingegnere gestionale non svelerà 

il suo preciso job title e si presente-

rà in maniera anonima. Sarà la sua 

abilità nel fornirti alcuni elementi 

chiave riferiti alle funzioni azien-

dali a stuzzicare la tua arguzia e a 

tentare la sorte indovinando il suo 

ruolo specifico e le sfumature del 

suo profilo». Una sorta di gioco 

dunque, ma finalizzato a permet-

tere allo studente di focalizzarsi 

sul ruolo specifico. C. DOZ.

IN COLLABORAZIONE CON
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Confartigianato: “Il Governo riapra le imprese di
acconciatura ed estetica”

La sospensione delle attività ha favorito la rischiosa e ormai ingestibile
proliferazione dell’offerta irregolare

LECCO – Quasi 50mila firme per far riaprire acconciatori e centri estetici nelle zone
rosse, bloccare le attività abusive e garantire la sicurezza dei cittadini. Le hanno
raccolte Confartigianato, Casartigiani e Cna con la petizione on line lanciata il 31
marzo.

E oggi i presidenti delle tre Confederazioni dell’artigianato e delle Pmi hanno inviato
una lettera al Presidente del Consiglio Mario Draghi e ai Ministri dello Sviluppo
Economico Giancarlo Giorgetti, della Salute Roberto Speranza, degli Affari Regionali e
Autonomie Mariastella Gelmini nella quale ribadiscono la richiesta di consentire la
riapertura delle imprese di acconciatura ed estetica nelle zone rosse.

“Le imprese del settore – scrivono il Presidente di Confartigianato Marco Granelli, di
Cna Daniele Vaccarino e di Casartigiani Giacomo Basso – hanno accolto con grande
senso di responsabilità i rigorosi protocolli igienico-sanitari, rispondendo con diligenza e
rigore alle indicazioni del Governo per evitare la diffusione del virus e hanno organizzato le
attività su appuntamento in modo da non generare assembramenti. Non è un caso quindi
che non vi siano state in questi mesi evidenze di contagi all’interno dei saloni e dei centri
estetici, ove è stata sempre garantita la massima sicurezza per operatori e clienti”.

“La sospensione delle attività – sottolineano – oltre a creare un danno economico
insostenibile per le imprese del settore, ha favorito la rischiosa ed ormai ingestibile
proliferazione dell’offerta irregolare, incentivando di fatto l’erogazione di servizi a domicilio,
in assenza dei più comuni requisiti igienico-sanitari dettati dalle normative di settore e delle
misure anti-contagio previste per lo svolgimento di tali attività”.

“Chiediamo pertanto al Governo – è la richiesta di Confartigianato, Cna, Casartigiani – di
intervenire con urgenza prevedendo la riapertura delle attività di acconciatura e di estetica
nelle zone rosse per evitare il protrarsi della situazione di pericolo per i cittadini”.

https://lecconotizie.com/economia/lecco-economia/petizione-le-imprese-di-acconciatura-ed-estetica-chiedono-di-riaprire-anche-in-zona-rossa/
https://lecconotizie.com/economia/lecco-economia/petizione-le-imprese-di-acconciatura-ed-estetica-chiedono-di-riaprire-anche-in-zona-rossa/
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Il comune aderisce alla Call for Ideas promossa da
Fondazione Cariplo

Idee imprenditoriali green di comunità aderenti alle finalità del
turismo sostenibile

LECCO – Il Comune di Lecco aderisce alla Call for Ideas promossa da Fondazione Cariplo
con il bando ECO: Economie di Comunità e promuove un processo di coinvolgimento
attivo dei cittadini, dei gruppi informali o delle imprese attraverso la pubblicazione di una
manifestazione d’interesse finalizzata alla presentazione di idee imprenditoriali green di
comunità aderenti alle finalità del turismo sostenibile.

Con il termine di “iniziative imprenditoriali sostenibili, resilienti e di comunità” si intendono
realtà che:

forniscono beni o servizi dove siano esplicite le scelte “green” a favore della comunità;
dimostrano un’attenzione alla sostenibilità secondo una dimensione ambientale,
sociale ed economica;
sono impegnate a coinvolgere la comunità e altri partner territoriali nelle loro attività;
cercano di reinvestire l’eventuale surplus a beneficio della comunità e dell’ambiente
locale;
sostengono azioni e prassi di vita volte alla promozione del benessere integrale della
persona (salute/alimentazione/attività fisica, relazioni interpersonali e sociali,
apprendimento permanente, tempi di vita/lavoro, ecc.).

La manifestazione d’interesse s’inserisce nell’ambito delle finalità promosse dal Distretto
di Economia Civile e dal PAESC 2030, al fine di promuovere politiche a favore di un
turismo sostenibile secondo i principi dell’economia civile (ambientale, sociale ed
economica) e per favorire una migliore ed efficace ricognizione delle proposte
imprenditoriali nel territorio comunale e provinciale.

Le idee imprenditoriali dovranno rispondere in maniera diversa alla sfida che il Comune di
Lecco si pone, ossia “Come innovare l’offerta turistica del nostro territorio con
progetti imprenditoriali di economia circolare e sociale?” secondo una delle quattro
sottocategorie proposte:

rifiuti ed economia circolare (riutilizzo materiali di scarto);
turismo montano lento (valorizzazione sentieri, beni culturali);
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mobilità green (trasporti sociali, cicloturismo);
gastronomia e benessere (cibo a filiera corta, biologico).

I soggetti proponenti dovranno presentare l’Istanza di manifestazione di interesse e
la Scheda proposta progettuale: a seguito della positiva valutazione da parte
dell’Amministrazione Comunale e della Giuria del Distretto, quattro delle idee inviate (una
per ciascuna delle 4 aree di sviluppo menzionate sopra) saranno candidate in partnership
con il Comune al Bando Eco di Fondazione Cariplo.

Le candidature – sotto la dicitura “Manifestazioni di interesse per iniziative imprenditoriali
sostenibili” e comprensive di Istanza e Scheda progettuale – devono essere inviate tramite
posta elettronica certificata entro giovedì 15 aprile 2021 all’indirizzo
comune@pec.comunedilecco.it oppure consegnate a mano in busta chiusa, entro lo
stesso termine, all’ufficio Protocollo del Comune di Lecco, secondo gli orari di apertura al
pubblico (da lunedì a venerdì, dalle 10 alle 11.30).

Per eventuali ulteriori informazioni e chiarimenti a carattere tecnico e sostanziale è
possibile inviare quesiti esclusivamente in forma scritta al seguente indirizzo PEC
comune@pec.comunedilecco.it inserendo come oggetto “QUESITI Manifestazioni di
interesse per iniziative imprenditoriali sostenibili”, entro il 10 aprile 2021.

Tutte le informazioni sono contenute nell’avviso pubblico apposito; i documenti per la
presentazione della domanda possono essere scaricati dall’apposita sezione del sito del
Comune di Lecco.

https://lecconotizie.com/wp-content/uploads/2021/04/avviso-pubblico-apposito.pdf
https://www.comune.lecco.it/index.php/bandi-gara/390-bandi-gara-anno-2021-aperti/9757-manifestazione-di-interesse-per-proposte-di-iniziative-imprenditoriali-sostenibili
https://www.comune.lecco.it/index.php/bandi-gara/390-bandi-gara-anno-2021-aperti/9757-manifestazione-di-interesse-per-proposte-di-iniziative-imprenditoriali-sostenibili
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Dir. Resp.:  Gabriele Masini

 1948

19
48

 -
 A

R
T

IC
O

LO
 N

O
N

 C
E

D
IB

IL
E

 A
D

 A
LT

R
I A

D
 U

S
O

 E
S

C
LU

S
IV

O
 D

E
L 

C
LI

E
N

T
E

 C
H

E
 L

O
 R

IC
E

V
E



Tiratura: 148004 - Diffusione: 114654 - Lettori: 960000: da enti certificatori o autocertificatiwww.datastampa.it 

 08-APR-2021
da pag.  5
foglio 1 / 3

Superficie: 76 %
Dir. Resp.:  Massimo Giannini
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Superficie: 76 %
Dir. Resp.:  Massimo Giannini
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Superficie: 13 %
Dir. Resp.:  Fabio Tamburini
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Superficie: 44 %
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