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■ Il  blocco  dei  licenzia-
menti resta fissato al 30 giugno: 
salta la proroga al 28 agosto per 
le aziende che avessero chiesto 
la cig Covid dall'entrata in vigo-
re del decreto Sostegni bis entro 
la fine di giugno. Confermata in-
vece la possibilità per le imprese 
di utilizzare la cassa integrazio-
ne  ordinaria,  dal  primo  luglio,  
senza dover pagare le addiziona-
li fino alla fine del 2021 con l'im-
pegno a non licenziare per tutto 
il periodo in cui ne usufruisco-

no. E dunque potenzialmente fi-
no a fine anno.

Questo l'esito del percorso di 
approfondimento  tecnico  nel  
governo svolto sulla base delle  
proposte del ministro del Lavo-
ro, Andrea Orlando, del Cdm di 
giovedì  scorso  che  prevedono,  
sottolineano dal governo, un in-
sieme più complessivo di misu-
re per sostenere le imprese e i la-
voratori  nella  fase  della  ripar-
tenza.

La difesa del Pd 
Dal Pd sottolineano che il pac-
chetto lavoro approvato nel de-
creto  Sostegni  bis  «conferma  
l'impostazione  data  dal  mini-
stro Orlando con una serie di op-
zioni a disposizione delle azien-
de,  alternative  ai  licenziamen-
ti». Il  decreto,  rimarcano, con-
tiene importanti misure per so-
stenere la  ripartenza  delle  im-
prese  dopo  la  pandemia  e  il  
mantenimento dei livelli  occu-
pazionali: dalla cig ordinaria gra-
tuita fino a fine anno per le im-
prese che si impegnano a non li-
cenziare al contratto di rioccu-
pazione  a  tempo  indetermina-
to».  E  ci  saranno  misure  che  
vanno «dalla cassa integrazione 
ordinaria gratuita fino a fine an-
no per le imprese che si impe-
gnano a  non licenziare al con-
tratto di rioccupazione a tempo 
indeterminato, dal rafforzamen-
to del contratto di solidarietà al 
contratto di espansione per fa-
vorire la staffetta generazionale 
nelle  aziende  fino  agli  sgravi  
contributivi del 100% per i lavo-

ratori  assunti  nei  settori  del  
commercio e del turismo.

Nel  pomeriggo  il  segretario  
del Pd, Enrico Letta, era interve-
nuto per blindare il ministro Or-
lando: «Sulla questione cruciale 
del blocco licenziamenti e della 
cig ho letto critiche superficiali 
e  ingenerose  nei  confronti  del  
ministro  Andrea  Orlando,  che  
lavora, su tema delicato per mi-
lioni di italiani, con tutto il no-
stro  sostegno  e  apprezzamen-
to».

Cgil, Cisl e Uil 
Oltre agli industriali, già contra-
ri all'estensione del divieto di li-
cenziare e sostenitori di una ri-
forma degli ammortizzatori so-
ciali, anche i sindacati sono tor-
nati sulle barricate. Con, prima, 
i segretari generali delle struttu-
re  della  Cgil  Lombardia,  Pie-
monte, Veneto ed Emilia Roma-
gna  replicano  ai  presidenti  di  
Confindustria delle Regioni del 
nord, che contestano la proroga 
del blocco dei licenziamenti, de-
finendo  «inaccettabile  la  loro  
posizione». E poi con i segretari 
generali di Cgil, Cisl e Uil Mauri-
zio Landini, Luigi Sbarra e Pier-
paolo Bombardieri, secondo cui 
la posizione di Confindsutrai è 
«pericolsa». Da settimane insi-
stono a chiedere che la proroga 
arrivasse almeno fino a fine ot-
tobre.  Il  tempo necessario  per  
completare la riforma degli am-
mortizzatori  sociali,  garanten-
do  una  copertura  universale  a  
tutti i lavoratori, e per rilanciare 
le politiche attive. 

■ Cgli, Cisl e Uil
definiscono 
«pericolosa» 
la posizione 
di Confindustria

■ Le associazioni
delle imprese 
del Nord contro 
la prosecuzione
del blocco
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■Una governance su tre 
livelli,  con  il  premier  Mario  
Draghi a capo di una cabina di 
regia politica a «geometrie va-
riabili», che coinvolgerà di vol-
ta in volta i ministri interessa-
ti, una segreteria tecnica sem-
pre pronta a dare il suo suppor-
to e un tavolo permanente di 
confronto con parti sociali ed 
enti locali. Il governo trova l'in-
tesa sullo schema per la gestio-
ne del Recovery Plan, che sarà 

tradotta in un decreto legge en-
tro la settimana, con l'idea di 
approvare  insieme  anche  le  
semplificazioni  per  garantire  
la  realizzazione  dei  progetti  
nei tempi concordati con Bru-
xelles. Ma proprio sulle regole 
per velocizzare i lavori di gior-
no in giorno sale il pressing dei 
sindacati - che saranno in piaz-
za in 6 città il  26 maggio per 
chiedere  di  fermare  le  stragi  
sui cantieri e far rispettare le 
norme sulla sicurezza sul lavo-

ro - e si moltiplicano i distin-
guo nella maggioranza. Tanto 
che al ritorno del premier dal 
Consiglio europeo straordina-
rio servirà un nuovo vertice po-
litico, dopo quello sulla gover-
nance, per trovare un'intesa e 
portare anche questo decreto
sul tavolo del Consiglio dei mi-
nistri.  Le  misure  «incrimina-
te»  -  contenute  nelle  prime
bozze del provvedimento - so-
no quelle che reintroducono il 
massimo ribasso per le gare e 
che cancellano il limite ai lavo-
ri che si possono dare in subap-
palto,  portato  lo  scorso  anno
dal 30 al 40%. Una scelta che ci 
mette «in linea con l'Europa», 
sostiene l'Ance.
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LAURA CAFARO

■La  pandemia  cambia  
anche la scelta della casa in cui 
vivere. Aumenta la richiesta di 
abitazioni indipendenti e con 
spazi esterni. E di pari passo, 
l'andamento  della  domanda  
nel mercato immobiliare mo-
stra un miglioramento sul ver-
sante  delle  aree  non  urbane,  
mentre si conferma sfavorevo-
le per le città. 

Un  trend  dovuto  in  buona  
parte  anche  all'opportunità  
dello smart working. Sono al-

cune  delle  peculiarità  che  
emergono  dall'indagine  con-
giunturale  di  Bankitalia  con-
dotta tra 1.323 agenti immobi-
liari dal 29 marzo al 30 aprile 
2021.  «Nelle  percezioni  degli  
agenti - viene spiegato - su un 
orizzonte di tre anni le caratte-
ristiche delle abitazioni ricer-
cate dai  potenziali  acquirenti  

saranno molto diverse da quel-
le prevalenti prima della pan-
demia,  con  una  maggiore  ri-
chiesta di unità abitative indi-
pendenti e con spazi esterni». 
L'indagine  mostra  che  la  do-
manda di unità abitative indi-
pendenti aumenterà per il  75 
per cento degli operatori e la ri-
cerca di spazi esterni crescerà 
per il 90,3 per cento. Il 43,3 per 
cento degli operatori si atten-
de  una  maggiore  richiesta  di  
abitazioni in aree periferiche o 
non urbane, che rimarrà inve-
ce stabile per il 48,8 per cento. 
Per i due terzi degli intervista-
ti, a questo fenomeno «contri-
buirebbe in misura molto o ab-
bastanza rilevante la possibili-
tà di  ricorrere al  lavoro  a di-
stanza». Ma l'effetto pandemia 
coinvolge anche le aspettative 
sul trend della domanda.  «La 
quota di agenti che si attende 
un impatto positivo dell'epide-
mia sulla domanda di abitazio-
ni è notevolmente aumentata, 
divenendo prevalente su quel-
la di chi si attende effetti nega-
tivi  (per  14  punti  percentuali  
da -17,4)». Il saldo è più ampio 
nelle  aree  non  urbane  (20,2  
punti).

La pandemia cambia
le scelte immobiliari
Più verde e più spazi
Lo studio Bankitalia 
Un’indagine svolta su oltre mille
agenti immobiliari svela come
è cambiata la richiesta di case
anche grazie allo smart working
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■Ryanair  non  ha  rim-
borsato i biglietti aerei dei voli 
cancellati quando le limitazio-
ni agli spostamenti causa covid 
erano state rimosse e per que-
sto dovrà pagare una multa di 
4,2 milioni di euro. A deciderlo 
è stata l'Autorità Garante della 
Concorrenza e del Mercato che 
così come aveva fatto nei giorni 
scorsi  anche  nei  confronti  di  
Easyjet e Volotea, ha considera-
to  pratiche  commerciali  scor-
rette anche quelle messe in pra-
tica da Easyjet. L'Antitrust ha 

verificato  che  la  società,  per  
quanto fossero venute meno le 
limitazioni agli spostamenti le-
gate  all'emergenza  per  Covid  
19,  non  aveva  rimborsato  ai  
consumatori il costo dei bigliet-
ti per i voli cancellati dopo il 3 
giugno 2020. 

Proprio nei giorni scorsi per 
gli stessi motivi erano già state 

sanzionate  anche  EasyJet  per
2,8  milioni  di  euro  e  Volotea
per 1,4 milioni di euro. Secondo 
l'Autorità garante, le tre compa-
gnie hanno tenuto una condot-
ta gravemente scorretta e non 
rispondente  al  canone  di  dili-
genza  professionale  quando  -
terminate  le  limitazioni  agli
spostamenti - hanno procedu-
to a numerose cancellazioni di 
voli  programmati  e  offerti  in
vendita  utilizzando  sempre  la
motivazione dell'emergenza sa-
nitaria e continuando a rilascia-
re voucher senza invece proce-
dere al rimborso del prezzo pa-
gato per i biglietti annullati. E 
oltre a ciò, sono state fornite in-
formazioni ingannevoli e omis-
sive ai consumatori sui loro di-
ritti ed è stato ostacolato e ritar-
dato il riconoscimento del rim-
borso  monetario,  attraverso
modalità e procedure per indur-
re - e in alcuni casi anche co-
stringere - il consumatore a sce-
gliere e/o ad accettare il  vou-
cher invece  del  rimborso.  Per
alcune  compagnie  sono  state
accertate  altre  condotte  scor-
rette quali il mancato riconosci-
mento di un ristoro nel caso di 
annullamento del viaggio.

Il blocco fino al 30 giugno. Le aziende potranno utilizzare 

la Cassa integrazione ordinaria senza addizionali 

sino alla fine dell’anno se non ci saranno esuberi

Governance del Recovery
L’accordo è stato trovato 

Un apparecchio Ryanair in volo ANSA

Stop licenziamenti,
salta la proroga
L’ira dei sindacati 

■ Il Pd sostiene
la mediazione
del ministro
Orlando per misure
alternative

Meditazione in una casa nel verde 

Ryanair multata
per i biglietti
non rimborsati
L’Antitrust
La sanzione da 4,2 milioni di euro
per la compagnia aerea
arriva dopo quella comminata
ai vettori Easyjet e Volotea
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Affitti nel Lecchese, quanto si spende fatti
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A Lecco gli affitti sono più costosi
Lo scenario. La pandemia ha fatto calare i prezzi nelle metropoli, ma la nostra città è in controtendenza

Oltre al capoluogo, tra i grossi centri Mandello, Merate e Oggiono fanno registrare le quotazioni più elevate

(25%) e Palermo dove il rappor-
to canone-reddito raggiunge 
un’incidenza inferiore a quarto
delle entrate familiari (24%).

Al contrario, le città dove l’af-
fitto incide meno sulle entrate 
delle famiglie sono Aosta, Ca-
serta e Catanzaro: solo il 20% 
del loro reddito.

I lecchesi, dunque, godono di
un rapporto tra prezzo medio 
dell’affitto residenziale e reddi-
to complessivo favorevole ri-
spetto ad altri territori anche 
vicini, come dimostra il caso di 
Como. Altre aree, come quella 
di Sondrio, sono invece sostan-
zialmente in linea con il dato 
lecchese (26%), mentre Monza
Brianza risulta avere un “tasso 
di sforzo” più alto (31%) ma co-
munque contenuto entro il 
33%. C. Doz.

LECCO

CHRISTIAN DOZIO

Gli effetti della pan-
demia continuano a farsi sen-
tire non soltanto sull’econo-
mia e sul piano occupaziona-
le, ma anche sul mercato del-
le locazioni: il trend generale,
in base a quanto rilevato dal-
l’Ufficio Studi del Gruppo
Tecnocasa, è infatti al ribasso
per una serie di elementi in-
dotti nei mesi scorsi in parti-
colare da didattica a distanza
e smart working (quest’ulti-
mo ha richiamato nelle loca-
lità di origine tanti studenti e
lavoratori fuori sede deter-
minando una minore doman-
da), mentre il mancato ritor-
no dei turisti ha rafforzato
l’aumento di offerta.

Ecco dunque spiegata l’ul-
teriore contrazione dei cano-
ni di locazione, quantificata
in -1,4% per monolocali e bi-
locali e -1,3% per i trilocali
nelle grandi città; infatti, è
proprio in queste realtà che si
è avuto il ribasso più impor-
tante. Spicca inevitabilmen-
te Milano dove i canoni di lo-
cazione hanno perso più che
altrove: -6,2% i monolocali,
-6,8% i bilocali e -6,5% i trilo-
cali.

Bene i tagli piccoli

Diverso il trend nei capoluo-
ghi di provincia come Lecco,
dove il fenomeno si è avverti-
to meno. Qui i valori degli af-
fitti sono in leggero aumento
per i monolocali e i bilocali,
rispettivamente +0,1% e
+0,7%; in queste aree la do-
manda è sostenuta e l’offerta,
talvolta, non sufficiente. In
questo quadro generale si è
registrata la diminuzione di
contratti stipulati per motivi
di studio e lavoro, mentre so-
no in aumento coloro che

hanno scelto volutamente o
per necessità l’affitto. 

In base a quanto rilevato
sul territorio lecchese, il co-
sto per la locazione di una
unità residenziale in città
può variare – mediamente –
da 400 a 750 euro, a seconda
della tipologia di immobile
preso in affitto. La quotazio-
ne più bassa è quella relativa
ai monolocali, mentre la più
alta è riferita ai trilocali; una
via di mezzo (600 euro al me-
se) è invece quella riguardan-
te i bilocali. 

Il caso Varenna

Andando ad analizzare la va-
lutazione delle soluzioni in
affitto in provincia, a spicca-
re è come sempre Varenna, le
cui caratteristiche rappre-
sentano un richiamo che si ri-
flette anche sui prezzi. Qui
affittare un appartamento va
dai 400 ai 600 euro. 

Per il resto, sul canone in-
cidono diversi aspetti relativi
non soltanto all’ubicazione
dell’edificio (in centro o in
periferia), ma anche alle ca-
ratteristiche del territorio in
cui questo si inserisce, oltre
che ovviamente alla qualità
dell’alloggio. 

In questo senso, sono i cen-
tri più grossi del territorio
lecchese a vantare i prezzi più
alti: è il caso di Mandello, Me-
rate, Oggiono, ma anche di
Cernusco, Lomagna e Osna-
go, dove si può arrivare a
spendere fino a 550 euro al
mese per un trilocale. Le lo-
calità più a buon mercato, in-
vece, sono per Tecnocasa Co-
sta Masnaga, Galbiate, la pe-
riferia di Merate, Nibionno e
Rogeno, dove il prezzo di par-
tenza si colloca tra i 200 e i
280 euro.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Un quarto del reddito mensile serve a pagare il canone
Un quarto esatto delle

entrate delle famiglie lecchesi 
in affitto serve a pagare il cano-
ne mensile. E’ quanto emerge 
dall’indagine effettuata dal-
l’Ufficio Studi di Idealista, che 
ha analizzato l’incidenza della 
spesa per la casa in locazione ri-
spetto al totale dei redditi per-
cepiti dai membri dei nuclei fa-
miliari. 

Il calcolo del cosiddetto “tas-
so di sforzo” è basato sul rap-
porto tra prezzo medio di affit-
to annuale (dati Idealista) e 
reddito familiare netto, sempre
relativamente ai dodici mesi 
(dati Istat). 

A livello nazionale risulta

che sono le famiglie milanesi 
quelle che sono costrette – 
stanti i prezzi della città – a de-
stinare la quota più elevata del-
le loro entrate a questo capitolo
di spesa: ben il 43% del totale. 
Questo significa che la regola 
generale di non destinare oltre 
un terzo del reddito per pagare 
l’affitto (ma anche il mutuo per
la casa) viene ampiamente su-
perata. Questo – con percen-
tuali diverse – vale anche per al-
tre 5 città capoluogo: Vicenza 
(40%), Como (37%), Prato e 
Carbonia (entrambe al 36%), 
mentre Firenze e Oristano si 
fermano sulla soglia del 33 per 
cento.

Continuando a ritroso, in 20
città l’impegno economico de-
stinato alla locazione è com-
preso in uno stretto intervallo 
di soli 2 punti percentuali, dal 
32% di Ferrara e Siracusa al 
30% di città come Roma, Bolo-
gna, Bergamo, Padova e Trieste
per citare le città più grandi.

Nel restante 75% dei capo-
luoghi - praticamente in 3 cen-
tri italiani su 4 – lo sforzo eco-
nomico delle famiglie destina-
to all’affitto è inferiore al 30 per
cento. Scorrendo la graduato-
ria verso il basso si incontrano 
Napoli, Bari (entrambe al 28%),
Torino, Genova (con il 27% del-
lo sforzo), quindi Verona, Lecco A Lecco il mercato degli affitti non si è fermato
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Dall’unione tra Car-
tiera dell’Adda e Industria
cartaria Pieretti nasce la hol-
ding Paper Board Alliance,
che raggruppa le società delle
famiglie Cima e Pieretti, pro-
duttrici di carta e cartoncini
riciclati con una lunga tradi-
zione alle spalle. In partico-
lare, quelle del comparto car-
tario facenti capo al Gruppo
di Cartiera dell’Adda, hanno
ora un assetto più razionale
ed efficiente dal punto di vi-
sta organizzativo e più attrat-
tivo dal punto di vista finan-
ziario.

Riassetto societario

Il processo di riassetto socie-
tario e organizzativo del
Gruppo Adda ha avuto luogo
per tutto il 2020, con una se-
rie di operazioni straordina-
rie, e per i primi mesi del
2021, con il trasferimento di
parte dei dipendenti di alcu-
ne controllate alla nuova hol-
ding operativa Paper Board
Alliance Spa.

Continua dunque la cre-
scita del Gruppo, che punta
anche ad imporsi tra i leader
del mercato del cartone gri-
gio. 

La famiglia Cima, infatti,
nel luglio 2018 acquisito
l’80% di Industria Cartaria
Pieretti, azienda di Marlia
(Lucca) che a gennaio 2020,
con il partner Moba Eurotu-
bi, ha rilevato Tubicom,

Lo stabilimento di Calolziocorte di Cartiera dell’Adda 

Cartiera dell’Adda 
e Industria Pieretti
Nasce Paper Board
Alleanza. La holding delle famiglie di Lecco e Lucca

Giuseppe Cima: «Un’unione nel rispetto delle peculiarità

Siamo concentrati ognuno sul proprio mercato»

azienda produttrice di tubi in
cartone con forte specializ-
zazione nel settore tissue.

«Un’acquisizione strategi-
ca – afferma Tiziano Pieretti,
che entra nella compagine
societaria di Pba -, che ci ha
dato la possibilità di cono-
scere ancora meglio un pro-
dotto lato cliente e quindi di
accrescere ulteriormente
performance e qualità delle
nostre anime di cartone».

Il Cda (di cui fa parte il già
citato Pieretti, consigliere di
amministrazione con delega
ai rapporti istituzionali) è
guidato dal presidente Giu-
seppe Cima, accanto al quale

operano il vice Giulio Cima;
Roberto Fontanelli, consi-
gliere con delega ad ammini-
strazione, finanza e control-
lo; Amedeo Valeri, consiglie-
re con delega tecnica; Paolo
Giacchi e Vartan Manoukian,
consiglieri.

Lunga tradizione familiare

«Non ci accomuna soltanto la
lunga tradizione familiare –
dichiara Giuseppe Cima, ri-
ferendosi alla famiglia Pie-
retti - ma anche l’attenzione
ai temi dell’ambiente e della
sostenibilità, la vocazione in-
ternazionale, l’alta specializ-
zazione e il know-how unico.
Questi elementi costituisco-
no la struttura portante di
un’unione che ha comunque
conservato le specificità pro-
duttive e ci ha permesso di
concentrarci ognuno sul pro-
prio mercato con pochissime
sovrapposizioni e una strut-
tura complementare, l’una
focalizzata sul settore indu-
striale e sui mercati europei e
l’altra sul settore tissue».

Nella definizione del nuo-
vo assetto della holding, nata
lo scorso dicembre, un mo-
mento significativo è stato
anche quello relativo alla
scelta del nuovo nome, nella
quale Cima e Pieretti hanno
voluto coinvolgere anche i
dipendenti, invitati a sugge-
rire una denominazione e
un’immagine «che rispec-
chiassero i nostri tratti di-
stintivi. Paper Board Allian-

ce è un brand internazionale
che custodisce il nostro core
business, la nostra vocazione
alla sostenibilità, e riconosce
la volontà di fare impresa e
affrontare le sfide future in
maniera sinergica».

La nuova struttura socie-
taria ad oggi vanta un fattu-
rato complessivo di 120 mi-
lioni di euro a fine 2020, un
organico di 230 persone sud-
divise nelle aziende di Lucca
e Lecco, 300mila tonnellate
annue di cartone prodotto. In
termini prospettici, Paper
Board Alliance ha già defini-
to un piano di sviluppo indu-
striale che potrà prevedere
anche l’acquisizione di altre
eccellenze del comparto.
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n Il gruppo Adda 
negli ultimi anni
ha portato a termine 
diverse operazioni 
straordinarie

n Il nuovo nome 
della holding 
è stato scelto 
dai dipendenti, 
brand internazionale

Siderweb

Oggi webinar 
sull’acciaio 
e le sfide
post Covid 

Il cambiamento è già in atto, indot-

to dal Green deal ma anche dalla 

pandemia, e nei prossimi mesi 

diventerà sempre più consistente 

sotto più fronti. E’ il momento di 

proporre dunque un approfondi-

mento, per capire quali saranno le 

principali evoluzioni dei prossimi 

anni. 

A provvedere in questo senso, con 

un nuovo incontro online, è Side-

rweb, che per questa mattina ha 

organizzato il webinar “Metamor-

fosi d’acciaio - Tra post Covid e 

Green Deal: come cambiano i 

settori utilizzatori d’acciaio”, in 

programma a partire dalle 11 e a 

partecipazione libera.

«Nuove sfide. Una grande trasfor-

mazione. Questo ciò che attende i 

settori utilizzatori di acciaio nei 

prossimi anni – illustrano i promo-

tori dell’iniziativa,-. Con la pande-

mia da Covid-19 sulla via della 

risoluzione, grazie all’incremento 

delle vaccinazioni alla popolazio-

ne, e con i nuovi standard imposti 

dall’Unione Europea in termini di 

contenimento dell’impatto am-

bientale nella produzione e nella 

vita dei manufatti, i comparti 

dell’auto, dell’edilizia e della 

meccanica si troveranno di fronte 

ad un nuovo “campo di gioco” con il 

quale confrontarsi». 

Ma quali sono le prospettive per 

questi settori nei prossimi anni? 

Come si evolverà l’impiego di 

acciaio? A questi interrogativi 

risponderanno esperti e ospiti che 

questa mattina saranno protagoni-

sti del webinar. Ad aprire l’incon-

tro sarà Stefano Ferrari, responsa-

bile dell’Ufficio studi Siderweb, che 

fornirà un quadro dell’attuale 

situazione del settore siderurgico. 

Quindi, spazio a tre interviste 

curate da Davide Lorenzini (diret-

tore responsabile Siderweb). A 

rispondere alle sue domande 

saranno Alfredo Mariotti (general 

manager di Ucimu); Massimiliano 

Musmeci )direttore di Ance) e 

Marco Rollero (vicepresidente del 

Gruppo Componenti Anfia). Per 

partecipare è necessario iscriversi 

su www.siderweb.com. C. DOZ.

I numeri

120
MILIONI DI FATTURATO

La nuova società 
ad oggi 
vanta questa cifra 
complessiva

300mila
ATTTIVITÀ

Tonnellate 
annue di cartone 
prodotto 
tra Lecco e Lucca 

Gli imprenditori Tiziano Pieretti e Giuseppe Cima

nibile, in edizione limitata, una 
collezione di vassoi firmati al-
treforme, realizzati ad hoc per 
l’occasione:

«Ho voluto includere in que-
sto progetto anche un po’ di al-
treforme e del mondo del design
contemporaneo - spiega Valen-
tina Fontana - i vassoi, eco-so-
stenibili e green come le creazio-
ni di Bianca&Noè sono pensati 
per dei momenti di convivialità 
estiva con gli amici». Serena Brivio

ship con Bianca&Noe si fonda 
sulla comunione di valori, come 
la scelta di tessuti naturali (Orti-
ca Himalayana, Alga Islandese, 
Eucalipto, Lino e Canapa) per 
insegnare alle nuove generazio-
ni a vestirsi in modo consapevo-
le. I tagli comodi permettono 
inoltre di coprire due o più anni 
della crescita del bambino, dan-
do così ai capi una vita più lunga.

Ad accompagnare l’uscita
della capsule “SoBe”sarà dispo-

Design Award”; nel 2010 intro-
duce delle texture molto amate 
dalla clientela, brevettate esclu-
sivamente per l’alluminio e alla 
fine alla fine del 2011 stringe una
prestigiosa collaborazione con 
la moda: viene incaricata da Mo-
schino per gestire lo start-up 
della sua prima collezione casa. 

Con “SoBe”, per la prima vol-
ta l’universo creativo dell’im-
prenditrice /designer lecchese 
si estende alla moda. La partner-

zione della realtà famigliare 
Fontana Group, multinazionale 
con sede a Lecco e da oltre 60 an-
ni leader nella produzione di 
carrozzerie per le auto più pre-
stigiose al mondo. Vulcano di 
idee e piena di entusiasmo, nel 
2008 avvia il progetto di design 
altreforme, dove lamiere di allu-
minio si trasformano in ricerca-
ti arredi, dando forma alle più 
audaci idee progettuali con un 
materiale eco-sostenibile e 
completamente riciclabile. 

Sin dai primi passi nel design,
Valentina ne ha letteralmente 
conquistato il palcoscenico: nel 
2009 altreforme viene selezio-
nata da Design Miami ed inoltre,
ad Istanbul, si aggiudica il pre-
mio “Elle Decor International 

Il progetto
Capsule mamma e bambino
in chiave sostenibile
Il direttore di Altreforme
con il brand Bianca&Noè

Una collezione green 
dedicata alla mamma e al bam-
bino: nasce dall’ incontro creati-
vo tra il marchio di abbigliamen-
to per bambini eco Bianca&Noè
e la poliedrica imprenditrice e 
mamma Valentina Fontana Ca-
stiglioni, direttore creativo del 
brand di design altreforme la 
collezione “SoBe” di beach paja-
mas e vassoi. 

Valentina Fontana Castiglio-
ni è vicepresidente e prima rap-
presentante della terza genera-

Alcuni capi della collezione SoBe 

Assufficio

Assufficio di Federle-
gnoArredo guarda con soddi-
sfazione al nuovo Decreto So-
stegni rispetto al tema del wel-
fare aziendale.

 «Con l’approvazione del Dl
Sostegni vengono confermati
anche per il 2021, i 516 euro
destinati ai fringe benefits,
uno strumento di welfare
aziendale che in un periodo di
grande ricorso allo smart
working permetterà ai lavora-
tori dipendenti di scegliere di
acquistare, tramite le apposite
piattaforme, anche sedute er-
gonomiche, scrivanie e illumi-
nazione specifica per lavorare
al meglio anche da casa», di-
chiara Gianfranco Marinelli,
presidente di Assufficio di Fe-
derlegnoArredo. 

Collezione SoBe
Valentina Fontana
nel fashion green 

«Positivo
il decreto
sul welfare
aziendale»

Valentina Fontana Castiglioni

con la figlia
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