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Elezione del presidente editoriale

Ci sono momenti in cui bisogna fermarsi un 
attimo, respirare a pieni polmoni e cercare di 
osservare con lucidità la realtà attorno a noi. 
Per molti le ferie estive servono a questo, a 
recuperare l’equilibrio e le forze per affrontare 
il nuovo anno lavorativo, che per alcuni di noi 
non ha mai smesso di coincidere con l’anno 
scolastico. Per me questo momento è arrivato 
qualche giorno prima, con la mia rielezione a 
presidente di Confartigianato Imprese Lecco. 
Dopo le nomine dei presidenti di categoria e 
dei consiglieri (pubblichiamo i nomi dei com-
ponenti dell’Assemblea dei Delegati nell’inser-
to speciale di questo numero), è toccato anche 
a me ricevere la fiducia dei nostri imprenditori 
e il conseguente nuovo incarico. Come sapre-
te, ho alle spalle già due mandati nella veste di 
presidente, e più di 30 anni di vita associativa. 
Posso dire di essere cresciuto con Confarti-
gianato, sia come uomo che come imprendi-
tore. Ho condiviso con molti di voi battaglie 
storiche, momenti di difficoltà, persino due 
crisi mondiali, ma anche tanti momenti di 
gioia e soddisfazione. Spesso in questi anni 
mi sono rivolto a voi come una squadra, una 
famiglia mi permetto di dire. Con la maggior 
parte di voi ho instaurato un rapporto di fidu-
cia e collaborazione reciproca. Molti di voi mi 
hanno chiesto di restare alla guida di Confar-
tigianato per il terzo mandato, per continuare 
il lavoro intrapreso in questo ultimo anno e 
mezzo. Un momento storico senza precedenti, 
che pensavamo di poterci lasciare alle spalle 
in fretta. Invece, mentre vi scrivo, il Gover-
no ha appena deciso che per avere accesso 
a molte attività sia lavorative che del tempo 
libero, dovremo munirci di “green pass”. E 
l’ennesima variante avanza. È stato quindi giu-
dicato opportuno portare avanti un modello 
lavorativo che ha dimostrato di aver funzionato 
egregiamente durante la pandemia. Ho quindi 
deciso di accettare, di continuare a dare una 
mano come presidente, ma va detto che se 
abbiamo ottenuto risultati positivi nel lavoro 
associativo lo devo agli imprenditori che con 
me hanno guidato fin qui Confartigianato e a 
tutti i collaboratori che hanno saputo cambia-
re pelle per il bene delle nostre imprese. Con 
orgoglio e senso di responsabilità, vi ringrazio 
per la fiducia che riponete in me e mi impegno 
a continuare a lavorare per rappresentarvi al 

saper guardare avanti, intercettare i trend e 
proporre servizi utili agli associati. Scorren-
do il rapporto, vorrei portare all’attenzione tre 
aspetti su cui dovremo continuare a lavorare, 
anche grazie al potenziamento già in atto dei 
nostri Uffici. Il primo riguarda il “paradosso 
delle entrate difficili da reperire”: continua a 
manifestarsi l’esigenza di trovare e inserire in 
azienda figure professionali specializzate: arti-
giani e operai specializzati in metalmeccanica 
ed elettronica e professioni tecniche in cam-
po scientifico, ingegneristico e produttivo. La 
quota di entrate difficili da reperire si attesta su 
livelli significativi anche nella ricerca di profili 
dotati di competenze digitali e green, sem-
pre più necessarie per affrontare il mercato 
odierno. Per capirci, sono il 68% le imprese 
del territorio che svolgono una o più azioni 
finalizzate a ridurre l’impatto ambientale delle 
proprie attività, con un picco nel settore mani-
fatturiero. Infine, la crescente necessità di fare 
ricorso a strumenti tecnologici per competere 
nel mercato plasmato dalla pandemia fa salire 
di 14,2 punti – dal pre al post pandemia – la 
quota di MPI che hanno realizzato o prevedo-
no di realizzare investimenti su uno o più stru-
menti digitali e/o modelli di organizzazione 
e/o sviluppo di business.  Va quasi da sé dove 
andremo a insistere cercando di far crescere 
quanto già seminato: formazione, ambiente, 
digital skills, match domanda/offerta di lavoro, 
mercati esteri. 
Ancora una volta, noi ci siamo. Orgogliosi di 
rappresentarvi!

meglio, per difendere gli interessi dei nostri 
imprenditori associati e di creare le giuste 
sinergie e progetti per raggiungere gli obiet-
tivi di sviluppo associativo programmati per 
il prossimo quadriennio. Come dicevo, arriva 
il momento di osservare con lucidità la realtà, 
soprattutto per studiare e mettere a punto stra-
tegie che possano aiutarci a crescere sempre 
di più e a far sentire la nostra voce. Per questo 
abbiamo chiesto all’Osservatorio MPI di Con-
fartigianato Lombardia di elaborare un Focus 
sulla nostra provincia. È attraverso l’analisi 
dei dati che possiamo vincere le sfide future. 
Nello specchietto trovare i dati più significativi 
dello studio. Un dato su tutti: le oltre 24mila 
micro-piccole imprese con meno di 50 addetti 
corrispondono al 99,1% del tessuto produttivo 
del territorio. Le imprese artigiane sono una 
su 3. Capite quanto è importante farci senti-
re e portare avanti le nostre idee e far valere 
le nostre istanze? Noi siamo e saremo il 
futuro del territorio e del Paese. E se in 
questo momento storico così particolare, da-
vanti a aperture, occupazione e alla roccaforte 
dell’export leggiamo segni meno, dobbiamo 

Il nostro futuro è il futuro del Paese 
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Il tocco glamour al Lecco Film Fest 2021 l’hanno dato le nostre impre-
se associate che con la loro arte del makeup e hairdress hanno reso 
ancora più belle e affascinanti le protagoniste del Festival del cinema 
di Lecco.
Il nostro ringraziamento va a: Adele e Gigi Parrucchieri, Beauty Lux 
7 Stars, Effetto Michy di Rondalli Michela, Lorena Pisano, Studio 
Acconciature Pizzini Emanuela, Simona De Franco, Charlie’s Line e 
Terry e Cris di Colzani e C.

Con la loro magia hanno impreziosito 
la bellezza di Maya Sansa, Maria Rita 
Parsi, Tiziana Ferarrio, Maria Rove-
ran, Donatella Finocchiaro, Grecia e 
Swamy Rotolo.

Artigiani protagonisti al Lecco Film Fest 2021

vita associativa



WWW.APERTOPERFERIE.ARTIGIANI.LECCO.IT

Via Statale, 1071 - 23852 Garlate LC
Tel. 0341-592359 - Cell. 339 6430984

info@beautylux7stars.com - www.beautylux7stars.com

beautylux7stars

 BEAUTY CENTER -PARRUCCHIERE  ED ESTETICA 
CON APPUNTAMENTO 
SPECIALISTA IN SPOSE

tel. 0341/815077 - cell. 347/9319349
Varenna - Contrada dell’orbo, 12

Mandello (LC), St. Statale n°95
tel. 0341 700666 - 0341 711511

Lecco (LC) via Azzone Visconti, 78
tel. 0341230368

SERVIZIO MANUTENZIONE E
ASSISTENZA CALDAIE A GAS
SCALDABAGNI
CONDIZIONAMENTO
POMPE DI CALORE
SOLARE TERMICO
CENTRALI TERMICHE
VIDEOISPEZIONI
TERMOGRAFIA
VENTILAZIONE MECCANICA
CONTROLLATA

info@valpoliniservice.it

VALPOLINI 
S E RV I C E 
MANUTENZIONE CALDAIE 

Via Dante 18, Renate (MB)
Tel. 0362 1855435 - Tel. 0362 924800

info@amicciche.it

Vendita, manutenzione
e assistenza prodotti

RICEVIAMO SU APPUNTAMENTO

Visita il nostro sito www.l-evoluzione.it

studiomezzera.com
Corso Martiri della Liberazione 31, Lecco - Tel. 0341-288598   Cell. 338-2849668 

APERTI TUTTO AGOSTO

MANUTENZIONE CALDAIE
info@sairdivalpolini.it

www.sair-valpolini.com

Mandello (LC), St. Statale n°95
tel. 0341 700666 - 0341 711511

SERVIZIO MANUTENZIONE E
ASSISTENZA CALDAIE A GAS
SCALDABAGNI
CONDIZIONAMENTO
POMPE DI CALORE
SOLARE TERMICO
CENTRALI TERMICHE
VIDEOISPEZIONI
TERMOGRAFIA
VENTILAZIONE MECCANICA CONTROLLATA

Via G. Marconi 15
23848 Oggiono (Lecco)

Tel. 0341-578691
Mail. info@ramafluid.com

Potatura, abbattimento e cura degli alberi
Via Trento, 5 - Erba (CO) 

tel. 329-6349482 -  email: info@salusarboris.it

Via Provinciale 70/74
Dolzago (LC)
Tel. 0341 450004
info@mapelliautoservice.it

LA SICUREZZA NON VA IN VACANZA

PRIMA DI PARTIRE
AFFIDATI A CHI LA TUA AUTO

LA CONOSCE DAVVERO

MAPELLI

Via Manzoni n°5, Pescate (LC) 23855
Tel. 0341/363238 - Fax  0341 284800

P.Iva 02949610139
Mail: amministrazione@oddoelettronica.it

Via San Vigilio 111, Calco (LC) 
epedilpaint2019@gmail.com
www.edilpaintimbianca.it

Tel. 331 4008995
Imbiancature - Verniciature

Piccole Ristrutturazioni - Cartongesso

MASSIMO CONSONNI

Stai cercando un idraulico, un fabbro, un elettricista, un autoriparatore, un carrozziere,
un gommista, un benzinaio, un calzolaio, un parrucchiere, un’estetista, un ottico, un fotografo,

una tintoria, un fornaio, un vetraio, un tassista...? 

TI AIUTIAMO NOI!
Clicca su  www.apertoperferie.artigiani.lecco.it, troverai l’elenco delle imprese artigiane

partecipanti all’iniziativa APERTO PER FERIE 2021, con i giorni di apertura e i contatti. 

Si ringraziano le aziende presenti con il proprio banner sul sito Aperto per ferie 2021
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aperto per ferie

Aperto per Ferie 2021: nelle seconda estate di
pandemia, artigiani vicini a cittadini e turisti
“Aperto per Ferie” taglia il traguardo 
della 26^ edizione. 
Per tutto il mese di agosto, cliccando sul sito 
apertoperferie.artigiani.lecco.it compariranno 
tutte le aziende associate a Confartigianato Im-
prese Lecco che manterranno aperta la propria 
attività durante il mese di agosto. Le imprese 
saranno suddivise in mestieri e per ognuna 
saranno messe in evidenza la località, i giorni 
e gli orari di apertura. Novità di quest’anno, la 
presentazione dell’iniziativa a cittadini e turisti 
con la presenza di uno stand di Confartigia-
nato Imprese Lecco nei principali Comuni in 
cui sono presenti gli uffici territoriali dell’As-
sociazione. L’inaugurazione a Lecco, in piazza 
XX Settembre, con il presidente Daniele Riva, 
il segretario Vittorio Tonini, i delegati comunali 
e di zona, Flavio Bassani e Monica Longhi con 
l’assessorre all’attrattività territoriale del Co-
mune di Lecco, Giovanni Cattaneo. Ci siamo 
poi spostati a Merate e Calolziocorte martedì 3 
agosto e a Oggiono e Colico venerdì 6 agosto. 
“Aperto per Ferie non ha più bisogno di presen-
tazioni - commenta Riva - ma visto che anno 
dopo anno, l’iniziativa continua a riscuotere 
successo tra i nostri imprenditori e i cittadini, 
cerchiamo sempre di migliorarla e innovarla. In 
oltre 25 anni di attività, Aperto per Ferie, nato 
come presidio per far fronte alle emergenze 
estive e rispondere in particolare alle perso-
ne più fragili rimaste sole in città, ha sempre 
cambiato pelle, adattandosi alle esigenze degli 
utenti e alle caratteristiche socio-economiche 
del territorio. Inutile dire che l’emergenza sani-
taria in corso e le sue ripercussioni economi-
che hanno cambiato ancora una volta le carte in 
tavola anche per questo progetto. Da una parte 
abbiamo l’esigenza dei nostri imprenditori di 
far sapere al pubblico che anche ad agosto la 
propria impresa resta aperta, bisogno  avvertito 
in particolare dalle attività che hanno subito le 
chiusure imposte dalle normativa anti Covid. 
Dall’altra, le previsioni degli esperti ci dicono 
che quest’estate faremo vacanze “di prossimi-
tà”. Visto anche la recente introduzione del Gre-
en Pass e l’incognita della variante Delta, molti 

preferiranno stare in Italia e il nostro lago e le 
nostre montagne rientrano nelle scelte di molti 
turisti. Infine, da non sottovalutare, la scelta di 
utilizzare le seconde case. Tutti questi motivi 
ci hanno fatto capire l’importanza dello stare 
vicino alle persone, residenti o turisti, facendo 
conoscere l’iniziativa non solo tramite i media e 
i social network, ma stando in mezzo alla gente. 
La pandemia ci ha fatto riscoprire l’importanza 
dei rapporti umani, anche tra Associazione e 
imprese e tra imprese e cittadini. Da qui la scelta 
di presentare oggi in piazza l’iniziativa e di por-
tarla poi sul territorio, “sfruttando” i giorni e le 
aree di mercato, per essere incontrare il nume-
ro più alto di utenti”. “Una delle caratteristiche 
fondamentali di Confartigianato Imprese Lecco 
è la sua capillarità sul territorio – aggiunge To-
nini -  Sia nella struttura aziendale, con le sedi 
territoriali che coprono tutta la provincia, sia 
nella struttura associativa, con un imprenditore 
delegato in ogni Comune e un delegato per ogni 
Zona, Confartigianato sceglie di vivere la prop 
ria attività con i piedi ben piantati nella realtà in 
cui opera. Grazie ai nostri collaboratori e ai no-
stri imprenditori, conosciamo bene le necessità 
di aziende e cittadini e le peculiarità del territorio 
in cui lavorano e vivono. Aperto per Ferie è il 
nostro modo di dire “ci siamo” anche durante le 
ferie estive, è il nostro modo di dare una mano 

agli imprenditori per farsi conoscere e al cittadi-
no e turista di trovare senza troppe difficoltà un 
servizio aperto”.  

I NUMERI DI APERTO PER FERIE 2021 

705 le imprese iscritte all’Associazione che han-
no aderito alla 26^ edizione. Oltre 70 i mestieri 
coinvolti: alimentaristi, installatori elettrici e 
termoidraulici, autoriparatori, fabbri, falegnami, 
tecnici informatici, tassisti, aziende nautiche 
e di autonoleggio o noleggio di bus, estetiste, 
parrucchieri e attività di servizi vari per la per-
sona e per la casa. Nuove adesioni quest’anno 
per produzione e vendita di formaggi e lattici-
ni, produzione caffè, ristoranti, vendita olio per 
alimentari, servizi informatici, onicotecnica per 
benessere, vernici e ferramenta per la casa. Tra 
queste, 60 saranno aperte il giorno di Ferrago-
sto. Anche le aree geografiche sono tutte rap-
presentate, dal Lago alla Valsassina, dalla Città 
di Lecco al Meratese. E visto il forte apprezza-
mento dei cittadini nei confronti di “Aperto per 
Ferie”, hanno aderito anche aziende da fuori 
provincia, in particolare dalle zone limitrofe del-
la Bergamasca, del Comasco, dell’Alto Lago e 
del Monzese. 

Presentazione dell’iniziativa in piazza a Lecco



6 / n. 8-9 - agosto-settembre 2021

I nostri corsi d’autunno
La Formazione si conferma una leva strategica fondamentale per lo 
sviluppo delle imprese, indipendentemente dalla loro dimensione o 
dal settore merceologico di appartenenza.
Confartigianato Imprese Lecco ha preparato la nuova offerta forma-
tiva, con corsi progettati anzitutto per gli imprenditori delle aziende 
associate ed i loro collaboratori, ma aperti quasi tutti anche ai non 
associati ed ai privati. Gli ambiti sono sia trasversali (es. lingue stra-
niere, informatica, comunicazione), sia tecnico-professionalizzanti, 
con percorsi di aggiornamento mirati per le singole categorie ar-
tigiane. L’ufficio Formazione resta a disposizione anche per con-
sulenze personalizzate su specifici fabbisogni formativi aziendali, 
eventualmente finanziabili con Fondartigianato. Se sei interessato, 
per ulteriori info contattaci al tel. 0341-250200, oppure manda una 
mail a formazione@artigiani.lecco.it. 
Tutti gli aggiornamenti sulla nostra newsletter settimanale e su www.
artigiani.lecco.it... continua a seguirci!

CORSO RINNOVO CQC MERCI, ISCRIZIONI APERTE
Sono aperte le iscrizioni per la prossima edizione del corso rinnovo 
CQC merci da 35 ore, organizzato dal nostro Ente accreditato ELFI. 
Il corso si svolgerà in presenza nella nostra sede di Lecco in via 
Galilei n. 1; avvio previsto nel mese di ottobre, lezioni al sabato 1 
volta al mese, termine corso a febbraio 2022.
Per info e iscrizioni: ufficio Formazione, tel. 0341-250200, forma-
zione@artigiani.lecco.it.

CERTIFICAZIONE “POSATORE DI SERRAMENTI”,
COMPLIMENTI AI NOSTRI ARTIGIANI
Lo scorso 16 luglio si è tenuto nella sede di Confartigianato Impre-
se Lecco l’esame di Certificazione "Posatore di Serramenti" - livello 
di specializzazione Caposquadra, articolato in una prova scritta ed 
in una prova pratica su conoscenze e abilità di cui alla Norma UNI 
11673-2.
Tra maggio e giugno, tramite il nostro ente accreditato ELFI, era 
stato svolto un corso online di 16 ore preparatorio all’esame, usu-
fruendo tra l’altro dei voucher regionali sull’Avviso Formazione 
Continua a totale copertura del costo del corso. 
Tutti i nostri allievi hanno brillantemente superato la sessione, 
che ha visto come organismo di Certificazione CEPAS, società del 
Gruppo Bureau Veritas Italia, riconosciuto a livello nazionale ed in-
ternazionale come uno dei principali Organismi che si occupano di 
Certificazioni. 

Foto: ultimo corso serramentisti in presenza

Ecco le aziende associate i cui titolari/soci hanno conseguito la 
Certificazione:
Carozzi Serramenti Srl, Antolini Mauro, Falegnameria F.lli Carsana 
Snc e Falegnameria Panzeri Ignazio e figli Snc.
L’ufficio Qualità (tel. 0341-250200, eriva@artigiani.lecco.it) resta 
a disposizione delle aziende del settore per tutte le informazioni in 
merito al conseguimento della Certificazione.

CORSI ONLINE E CERTIFICAZIONI EIPASS,
ELFI LECCO E’ EI-CENTER ACCREDITATO
ELFI Lecco, l’ente di formazione accreditato della nostra Associazione, 
ha attivato un’importante partnership con CERTIPASS, ente erogatore 
dei programmi internazionali di certificazione delle competenze digitali 
EIPASS in ambito ICT, per offrire a tutti i cittadini la possibilità di ac-
cedere alla Cultura Digitale (corretto approccio alle nuove tecnologie e 
internet) sviluppando le I-Competence (capacità di saper utilizzare con 
consapevolezza e spirito critico queste risorse).

PER INFORMAZIONI: 

Contatta l’ufficio Formazione per saperne di più, il nostro EI-Center accreditato è a tua disposizione per illustrarti 
sia l’offerta formativa online in ambito ICT, sia la possibilità di accedere alla tipologia di certificazione più idonea.
Tel. 0341-250200 - formazione@artigiani.lecco.it

formazione
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Il Consiglio Direttivo
PRESIDENTI DI CATEGORIA

PRESIDENTI DI ZONA

BUTTI LUCA      Alimentaristi

MAPELLI MAURIZIO     AutoriparatorI

RIVA DAVIDE CARLO    Edili

BRIVIO PAOLO      Elettricisti

RIVA DANIELE      Fabbri Carpentieri

RIVA DAVIDE      Grafici Fotografi

CONTI GIAMPIERO     Legno Arredo

VALSECCHI LUCA      Minuterie Metalliche

DELL’OLIO SERENA     Moda

BUFFONI MARCO GIOVANNI    Nuove Tecnologie

BONGIOVANNI RICCARDO    Officine Meccaniche

FERRARI WALTER     Pittori Edili

MACHIAVELLI STEFANO     Plastica Galvanica

PROSERPIO DANTE    Benessere

BIANCO  JOSE’  LUIS    Servizi Vari

BUZZONI OSCAR     Termoidraulici

COLOMBO ANDREA    Trasportatori

GRASSI GIOVANNI     Zona 1 Lago

CORBELLA DAVIDE    Zona 2 Valsassina

LONGHI MONICA     Zona 3 Lecco-Valmadrera

SARTOR INNOCENZO    Zona 4 Galbiate – Valle San Martino

BRAMBILLA ROSSANO    Zona 5 Oggiono

BONACINA ILARIA     Zona 6 Merate – Casatenovo
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COLLEGIO REVISORI DEI CONTI

PRESIDENTE

COLLEGIO PROBIVIRI

DATI IMPORTANTI 2021

I Delegati che compongono
i consigli di categoria e di zona

I Dirigenti eletti
nelle categorie

sono i nuovi Dirigenti
nelle categorie

sono i nuovi Dirigenti
nelle zone

la percentuale dei delegati
alla prima esperienza associativa

I Dirigenti eletti
nelle cariche

107

43

79

19

45

50%

Colombo Marco

Longhi Paola

Colombo Alfredo

DANIELE RIVA
Presidente
61 anni, sarà il presidente di Confartigianato Imprese Lecco 

2021/2025. Titolare dell'impresa di carpenteria metallica

"Cremonini SRL" di Suello, Lecco.

Consigliere della Camera di Commercio di Como-Lecco

e presidente del Consorzio CEnPI. 

Rusconi Battista

Redaelli Arnaldo

Pirovano Luigi
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CONSIGLI
DI CATEGORIA
E DI ZONA
CARICHE SOCIALI 2021 - 2025
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ALIMENTARISTI

AUTORIPARATORI

EDILI

INSTALLATORI ELETTRICI

BUTTI LUCA   Presidente

MAPELLI MAURIZIO Presidente

RIVA DAVIDE CARLO Presidente

BRIVIO PAOLO  Presidente

ANDREOTTI ALESSANDRO Consigliere 

LOCATELLI VERENA  Consigliere 

LIMONTA MARIO   Consigliere

PANDIANI MICHELE  Consigliere

BURINI ANDREA   Consigliere 

CORTI MAURO   Consigliere 

CICERI FRANCO   Consigliere 

SCHIAVETTI IVAN   Consigliere 

SOZZI GIUSEPPE   Consigliere

BUTTERA MIRCO   Consigliere

BARBUTO SERENA   Consigliere

ACERBONI ELISA   Consigliere

BONFANTI OSCAR   Consigliere

TUROLLA MAURIZIO  Consigliere

ALIPPI ROBERTO   Consigliere

FERRARI CLAUDIA SERENA Consigliere
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FABBRI CARPENTIERI

GRAFICI FOTOGRAFI

LEGNO ARREDO

MINUTERIE METALLICHE

RIVA DANIELE  Presidente

RIVA DAVIDE  Presidente

CONTI GIAMPIERO  Presidente

VALSECCHI LUCA  Presidente

INVERNIZZI DARIO   Consigliere

MARTINELLI  MARCO  Consigliere

REGAZZONI SAUL   Consigliere

VITALI SERGIO   Consigliere

MAGGIONI FIORENZO  Consigliere 

COLOMBO MARCO   Consigliere 

GHISI EMILIANO   Consigliere 

GIUDICI GIUSEPPE   Consigliere 

CAROZZI VINCENZO  Consigliere

MAMBRETTI LUCA   Consigliere

RIPAMONTI FABIO   Consigliere

LONGHI MONICA   Consigliere

BORGHETTI MARCO  Consigliere

LAFRANCONI MAURO  Consigliere

GIANOLA SANDRO   Consigliere

MELESI DOMENICO  Consigliere
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MODA

NUOVE TECNOLOGIE

OFFICINE MECCANICHE

PITTORI EDILI

DELL’OLIO SERENA Presidente

BUFFONI   Presidente

MARCO GIOVANNI 

BONGIOVANNI RICCARDO Presidente

FERRARI WALTER  Presidente

DOZIO SILVIA   Consigliere 

VISMARA CHIARA   Consigliere 

SIRONI CHIARA   Consigliere

BRUTTI MATTEO   Consigliere 

BASSANI FLAVIO   Consigliere 

PANZERI STEFANO   Consigliere 

VASSENA GIANCARLO  Consigliere 

LONGHI PAOLA   Consigliere

MOLGORA GIANFRANCO  Consigliere

RUSCONI FRANCO   Consigliere

SCACCABAROZZI FABIO  Consigliere

COLOMBO ALFREDO  Consigliere

MAZZONI ALESSANDRO  Consigliere

CARTELLI MAURO GIANPIETRO Consigliere
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PLASTICA GALVANICA

BENESSERE

SEERVIZI VARI

TRASPORTATORI

INSTALLATORI TERMOIDRAULICI

MACHIAVELLI STEFANO Presidente

PROSERPIO DANTE Presidente

BIANCO  JOSE’  LUIS Presidente

COLOMBO ANDREA Presidente

BUZZONI OSCAR  Presidente

NATALE SIMONE   Consigliere 

NOLI ANDREA   Consigliere

PIZZINI EMANUELA  Consigliere 

RUGGIU ROBERTA   Consigliere 

SALA CARLO   Consigliere 

BERETTA MARIA CRISTINA Consigliere 

BERNOCCO GIOVANNI BATTISTA Consigliere

CANTELE GIANCARLO  Consigliere

CAMATTARI BIANCA  Consigliere

FUMAGALLI CARLO RICCARDO Consigliere

REDAELLI MARCELLO  Consigliere

ALDEGHI OMAR   Consigliere

RUSCONI GIAN LUIGI  Consigliere

COLOMBO NICOLETTA  Consigliere

RISI GRAZIANO   Consigliere

GALLI FABRIZIO   Consigliere
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ZONA 1 LAGO

ZONA 2 VALSASSINA

ZONA 3 LECCO VALMADRERA

GRASSI GIOVANNI  Presidente

CORBELLA DAVIDE Presidente

LONGHI MONICA  Presidente

Delegati:

ALIPPI ROBERTO   Abbadia L. 

ACERBONI PIETRO ANDREA Bellano 

ACQUISTAPACE GIUSEPPE Colico

GRASSI GIOVANNI   Esino Lario

BONGIOVANNI STEFANO  Mandello L.

BUTTERA MIRCO   Valvarrone

CAVALLI ALBERTO   Varenna

Delegati:

TUROLLA MAURIZIO  Ballabio 

CORBELLA DAVIDE  Barzio

OSSOLA GIULIA   Cortenova

INVERNIZZI MAURIZIO  Cremeno

COLOMBO INNOCENTE  Introbio 

INVERNIZZI ROBERTO  Pasturo

GIANOLA CARLO   Premana

MELESI DOMENICO  Primaluna

PAVONI OSVALDO   Taceno

Delegati:

BASSANI FLAVIO   Lecco  

LONGHI MONICA   Civate 

COLOMBO MARCO   Valmadrera



ZONA 4 GALBIATE  VALLE SAN MARTINO

ZONA 5 OGGIONO

SARTOR INNOCENZO Presidente

BRAMBILLA ROSSANO Presidente

Delegati:

RIGAMONTI ANTONELLO  Calolziocorte 

PORRO RICCARDO   Carenno 

SOZZI GIUSEPPE   Galbiate

SOZZI GIUSEPPE   Monte M.

SARTOR INNOCENZO  Olginate 

MAZZOLENI LUCA   Torre De Busi

SCACCABAROZZA ANDREA Valgreghentino

SCACCABAROZZI PAOLA  Vercurago

Delegati:

PIROVANO LUIGI   Annone B.

GAIARDONI WALTER  Bosisio Parini 

SCACCABAROZZI DAVID  Bulciago

COLOMBO ALFREDO  Costa Masnaga

CONTI GIAMPIERO   Dolzago 

VALSECCHI LUCA   Garbagnate M. 

VILLA MAURIZIO   Molteno

BRAMBILLA ROSSANO  Oggiono

RUSCONI FABIO   Suello
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ZONA 6 MERATE  CASATENOVO

BONACINA ILARIA  Presidente Delegati:

BONACINA ILARIA   Brivio 

LUCARELLI DOMENICO  Lomagna 

BERETTA MARIA CRISTINA Merate

COLOMBO ANDREA  Missaglia

COLOMBO NICOLETTA  Monticello 

MOLGORA GIANFRANCO  Osnago 

RUGGIU ROBERTA   Robbiate

SCACCABAROZZI ENRICO Santa Maria Hoè

GHISI EMILIANO   Verderio
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nuovi asscociati

HOSTARIA DA EDO                           
DI CIPOLLA ANNAMARIA
AffittAcAmere per brevi soggiorni, cAse 
ed AppArtAmenti per vAcAnze, bed And 
breAkfAst, residence

Via Valle Dell'Oro 4, Civate
info@hostariadaedo.com
Tel. 0341 21206  

IL BARONE VERDE DI LIAM ALEX 
PELLIZZARI
curA e mAnutenzione del pAesAggio

Via Nazionale Sud 43, Colico
liamalexpelli@gmail.com
Tel.  339 6662906

BARONE CAR DETAILING  
DI BARONE STEFANO
lAvAggio Auto

Via F.lli Nobili 6/A, Viganò
stebaro@hotmail.it
Tel.  3478748427

PIZZINI RICCARDO
Attivià  non speciAlizzAte di lAvori edili (murAtori)
Via I Maggio 1, Annone di Brianza
ricpizzini@gmail.com
Tel.  328 1839995

REDAELLI LUCA
utilizzo di Aree forestAli

Via Alessandro Volta 56/A, Cassago Brianza
luca.redaelli95@gmail.com
Tel.  346 0449562

B.PRO SRL
ripArAzione e mAnutenzione di                  
AppArecchiAture elettriche

Via Strada Statale 36 10, Garbagnate M.
bottari.u@bprosrl.it
Tel.  338 2711889

GRIGNACOLOR SRL DI                    
CASTELNUOVO GIUSEPPE E C.
fAbbricAzione di pitture, vernici e smAlti,     
inchiostri dA stAmpA e Adesivi sintetici (mAstici)

Via E. Mattei 2, Ballabio
info@grignacolor.it
Tel. 0341 530644

FORMA SNC DI MINORE BENEDETTO 
E MOLTENI GIULIA
commercio All'ingrosso di Articoli in ferro 
e in Altri metAlli (ferrAmentA)
Via Sandro Pertini 13, Cassago Brianza
giulia@fforma.it
Tel. 031 4475256

Diamo il benvenuto nella squadra di Confartigianato Imprese Lecco alle aziende
a "valore artigiano" che hanno deciso di dare fiducia alla nostra Associazione.
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bandi

Contributi per 166mila euro. La soddisfazione delle 
nostre imprese associate
I bandi “Digital business” misura “voucher digitali I4.0” e “E-commerce 2021” hanno visto la partecipazione di diverse imprese associate che 
hanno scelto di affidarsi all’Ufficio Bandi e Agevolazioni. Questo ha permesso di attrarre fondi da investire nella propria attività per progetti di innovazione 
4.0 e di digitalizzazione dei processi di vendita che saranno realizzati da qui a fine 2021. Grazie ai due bandi promossi da Unioncamere e Camere lombarde, 
le venti imprese che si sono affidate al nostro servizio hanno raccolto complessivamente 166.000 euro di contributi, a fronte di un valore complessivo dei 
progetti presentati pari a 290.000 euro. Oltre alla soddisfazione per le cifre ottenute, i rappresentanti di alcune aziende hanno voluto testimoniare l’importanza 
di potersi affidare all’Associazione per raggiungere questi importanti obiettivi economici e di crescita innovativa. Vi riportiamo due testimonianze.

CASTAGNA S.r.l.
Sede Legale: Viale Redipuglia, 24 - 23900 LECCO 
Uffici: Via Monsignor Polvara,11 – 23900 LECCO 
centrofunebrecastagna@gmail.com

B&B ARTIGIANA S.r.l.
Via Pilata 48 -23887 Olgiate Molgora (LC)- ITALY 
Tel. / Fax ++39 039 9912091 
E-mail info@bbartigiana.it

Bice Bicycles di Dario Colombo
Framebuilder & Engineer 
Via Cesare Battisti, 19 - Verderio, Italy
Tel. +39 (333) 672-7966 - bicebicycles.com

“Digital business:
misura voucher digitali I4.0”
Bice Bicycles di Dario Colombo
“Ho scelto di rivolgermi agli uffici di Confar-
tigianato perché riconosco nell’Associazione 
grande professionalità e cura in tutto ciò che 
può essere utile per la crescita professionale e 
non di un'impresa artigiana. Non a caso ero alla 
ricerca di un bando del genere e non appena 
è stato pubblicato sono stato subito contattato 
per ricevere tutte le informazioni necessarie per 
accedervi e sono sempre stato aggiornato sulle 
modifiche in corso. Il mio obiettivo era quello 
di poter esplorare nuovi aspetti di innovazio-
ne tecnologica e applicarli alla mia impresa 
cercando di ridurre al minimo l'investimento 
monetario. È il primo bando a cui accedo e 
devo ringraziare enormemente le professioniste 
dell’Ufficio Bandi per la professionalità e per la 
pazienza con cui mi hanno affiancato. Ovvia-
mente mi sento di consigliare Confartigiana-
to con cui, oltre al bando citato, ho stipulato 
assicurazioni a prezzo modico, ho frequentato 
corsi di autocad e stampa 3d, ma soprattutto 
sono sempre in contatto con gli Uffici per es-
sere aggiornato sulle novità del settore e sulle 
opportunità che si possono cogliere”.

“Digital business:
misura e-commerce 2021”
B&B Artigiana SRL
“Ci siamo rivolti all’ Ufficio Bandi in qualità di 
associati a Confartigianato. Siamo artigiani e 
siamo fieri di esserlo. L’Associazione ci tiene 
sempre informati sui servizi messi a nostra di-
sposizione, ci assiste e cura le nostre necessità  
tramite i canali della Newsletter, L’Artigianato 
Lecchese e, nel nostro caso specifico, ci se-
gue a 360 gradi in vari campi. L’Ufficio Bandi, 
sapendo della nostra necessità di dotarci di un 
e-commerce, ci ha avvisati della possibilità di 
partecipare al bando, sostenendoci nel portare 
avanti questo progetto con uno strumento che 
mai avevamo utilizzato prima. Il nostro obiettivo 
ora è ampliare il nostro mercato, visto che trat-
tiamo un prodotto di nicchia e offrire un servi-
zio più tecnologico al nostro pubblico, soprat-
tutto in un periodo così limitato nei movimenti 
causa Covid. Siamo molto soddisfatti sia del 
percorso sia del risultato, in quanto ci è  stata 
data la possibilità – quasi inaspettatamente - di  
portare a termine un progetto a cui tenevamo 
molto  e di estrema utilità  per la nostra azienda. 
Nell’Associazione abbiamo trovato competen-
za, professionalità , disponibilità e gentilezza”.

“Digital business:
misura e-commerce 2021”
Centro Funebre Castagna SRL 
“La scelta di rivolgerci al vostro Ufficio Ban-
di è perché riteniamo che siate a conoscenza 
delle tecnicità del bando e sappiate gestire i 
contenuti dei progetti in modo professionale 
e trasparente. Inoltre, l’assistenza che offrite è 
per la nostra azienda un valore imprescindibile 
che ci fornisce sicurezza nell’approcciare stru-
menti a volte di non semplice lettura. Ci siamo 
appoggiati all’Ufficio Bandi con l’obiettivo di  
avere la possibilità di partecipare ai bandi con 
la consapevolezza di essere idonei e rispettare i 
tempi grazie al supporto e assistenza che i fun-
zionari dell’ufficio riservano. Siamo soddisfatti 
perché la presentazione dell’opportunità è stata 
fatta con un contatto telefonico, attivato dopo 
una pre-fattibilità e la fase di presentazione ci 
ha coinvolto solo in modo marginale ma signi-
ficativo. Consiglio vivamente ai miei colleghi 
imprenditori di entrare in contatto con l’Ufficio 
Bandi e raccontare i bisogni, gli investimenti, 
i desideri perché solo con la conoscenza ci 
possono segnalare le migliori opportunità di 
finanza agevolata”.
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Si evidenzia che la riduzione compensata è commisurata al valore del 
fatturato annuale relativo ai costi sostenuti per i pedaggi autostradali 
(pari almeno a € 200.000).
Per agevolare l’utente nel corretto espletamento del procedimento sie-
te invitati a consultare l’Area riservata del nostro sito.

RIPARTO DA ME - MOVIMENTO DONNE 
IMPRESA LECCO

Ricordiamo il prossimo appuntamento, aperto a tutti, del ciclo di we-
binar “Riparto da me”:
“Il difficile compito dell’essere genitori”
Lunedì 27 settembre dalle 12:30 alle 13:45

Iscrizioni aperte fino alle ore 12:30 di ve-
nerdì 24 settembre sul nostro sitto www.
artigiani.lecco.it, sezione Eventi.
Sarà attiva come d’abitudine la chat per por-
re quesiti in diretta alla relatrice Pedagogi-
sta clinico.

TRASPORTI/DAL 22 GIUGNO AL VIA LA 
PROCEDURA PER LA RIDUZIONE COMPEN-
SATA PEDAGGI 2020

Informiamo che il servizio Gestione Pedaggi permette agli utenti regi-
strati ed abilitati di poter partecipare online al procedimento di riduzione 
compensata dei pedaggi autostradali.
Il servizio Gestione Pedaggi permette quindi ai soggetti aventi titolo di 
poter presentare online la domanda per ottenere la riduzione compensa-
ta del costo sostenuto per i pedaggi autostradali nell’anno di riferimento.
A partire dal 22 giugno si avvia la procedura di riduzione compensata 
dei pedaggi autostradali per i transiti effettuati nell’anno 2020 esperibile 
esclusivamente attraverso l’applicativo “PEDAGGI” esposto sul Portale 
dell’Albo nazionale degli autotrasportatori (Servizi- Gestione Pedaggi).
La procedura di riduzione compensata dei pedaggi autostradali per i 
transiti effettuati nell’anno 2019 si articola in due fasi:

DEDUZIONI FORFETTARIE 2021 PER AUTO-
TRASPORTATORI

Il Ministero dell’Economia e delle Finanze ha comunicato gli importi re-
lativi alle agevolazioni fiscali 2021 per gli autotrasportatori, inerenti al 
periodo d’imposta 2020.
Confermando quanto annunciato in anteprima durante l’Assemblea na-
zionale di Confartigianato Trasporti dalla Viceministra Infrastrutture e 
Mobilità Sostenibili Teresa Bellanova, il MEF ha fissato le misure age-
volative relative alle deduzioni forfetarie per spese non documentate a 
favore degli autotrasportatori nel 2021 in misura pari a quelle stabilite 
per l’anno precedente:
• trasporti effettuati personalmente dall’imprenditore oltre il Co-
mune in cui ha sede l’impresa
48,00 euro.
La deduzione spetta una sola volta per ogni giorno di effettuazione del 
trasporto, indipendentemente dal numero dei viaggi.
• trasporti effettuati personalmente dall’imprenditore all’interno 
del Comune in cui ha sede l’impresa
35% di quello riconosciuto per i medesimi trasporti oltre il territorio 
comunale.
La deduzione forfetaria per i trasporti effettuati personalmente dall’im-
prenditore va riportata nei quadri RF e RG dei modelli REDDITI 2021 PF 
e SP, utilizzando nel rigo RF55 i codici 43 e 44 e nel rigo RG22 i codici 
16 e 17, rispettivamente per i trasporti all’interno del Comune in cui ha 
sede l’impresa e per i trasporti oltre tale ambito.

TRASPORTI/PROROGA VALIDITÀ DEL CER-
TIFICATO ADR – MOD. DTT 307 (EX 306) 
CD. “BARRATO ROSA”

A seguito delle segnalazioni di Confartigianato Trasporti per il rischio 
di fermo dei veicoli interessati, il Ministero delle Infrastrutture e della 
Mobilità Sostenibili ha fornito chiarimenti in merito alla scadenza del 
“barrato rosa” del certificato ADR inerente i veicoli adibiti al trasporto di 
merci pericolose, disponendo la relativa proroga di validità.
Pertanto se la validità del “barrato rosa” era terminata tra il 31 gennaio 
2020 e il prossimo 31 luglio 2021, sarebbe dovuto essere prorogato per 
i novanta giorni successivi alla sua scadenza nominale.
Considerato che si tratta di un certificato ricompreso nel perimetro ap-
plicativo dell’art. 103, comma 2, del decreto legge n. 18/2020 (convertito 
con legge n. 27 del 2020), allora la sua scadenza è prorogata fino al 29 
ottobre 2021.
Tutto ciò ha valore rispetto al territorio italiano e ai trasporti italiani.
Per i viaggi di trasporto internazionale si rientra nell’ambito di applica-
zione della circolare prot. n. 103032- DIV3-E del 19 dicembre 2008. In 
particolare, la disposizione specifica che:
«È consentita la circolazione anche oltre il termine di scadenza del cer-
tificato DTT 306 in presenza di prenotazione effettuata entro il predetto 
termine, fino alla data fissata per la presentazione all’ispezione tecnica 
di rinnovo in analogia a quanto previsto per la revisione dei veicoli a 
motore di cui al D.M. 6 agosto 1998 n. 408. Ovviamente tale possibilità 

Fase 1
prenotazione della 

domanda

esclusivamente dalle ore 9.00 del 22 
giugno 2021 e fino alle ore 14.00 del 28 
giugno 2021. Per richieste di chiarimen-
to utilizzare il numero verde 800232323 
o scrivere a vittorio.giorgi@mit.gov.it o 
in alternativa assistenza.albo@mit.gov.it

Fase 2

inserimento dei dati 
relativi alla domanda

dalle ore 9.00 del 21 luglio 2021 e fino 
alle ore 14.00 del 6 agosto 2021.

firma ed invio della 
domanda

dalle ore 9.00 del 23 agosto 2021 e fino 
alle ore 14.00 del 2 settembre 2021.
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REVISIONI: AGGIORNAMENTI SULL’AZIONE 
SINDACALE SVOLTA DA CONFARTIGIANATO

Riportiamo di seguito un aggiornamento sulle ultime iniziative assunte a 
livello politico-istituzionale.
1)aumento tariffa revisioni emendamento su dl semplificazioni-gover-
nance pnrr:
nell’ambito dell’iter parlamentare di conversione del decreto-legge 31 
maggio 2021 n. 77 (dl semplificazioni – governance pnrr), confartigia-
nato ha promosso un emendamento finalizzato a rendere al più presto 
operativo l’aumento di 9,95 euro della tariffa revisioni stabilito dalla 
legge di bilancio 2021.Al momento la norma è rimasta incompiuta non 
essendo stati ancora adottati da parte del ministero trasporti, di concerto 
con il ministero economia e finanze, i relativi decreti di attuazione.
la proposta prevede un nuovo termine perentorio (10 giorni dalla data 
di entrata in vigore della legge di conversione del dl semplificazioni) 
per l’emanazione dei richiamati decreti da parte dei ministeri competenti, 
superato il quale l’adeguamento della tariffa diventa automatico.

RINVIO APPLICAZIONE PROCEDURA PAGO-
PA PER I PAGAMENTI DELLE OPERAZIONI 
DI MOTORIZZAZIONE

Confartigianato informa che è stato formalmente comunicato dal Mini-
stero dei Trasporti il rinvio del cambio di procedura per i pagamenti delle 
operazioni di motorizzazione.
A decorrere dal 14 luglio 2021, quindi, continuerà ad essere applicata la 
procedura attualmente in essere tramite canale PosteMotori, con avvio 
della progressiva migrazione verso la piattaforma PagoPA a partire dal 
prossimo mese di settembre. 
Si tratta di un provvedimento che recepisce le ripetute sollecitazioni di 
Confartigianato per evitare disfunzioni e discontinuità nel servizio revi-
sioni, a danno dei nostri centri di controllo e degli utenti.  
La nostra azione ora prosegue affinché l’iter per l’entrata a regime del 
nuovo sistema avvenga in modo da garantirne la piena funzionalità.

SLOVENIA: PER I TRASPORTATORI OBBLIGO 
CERTIFICATO VERDE PROROGATO AL 15 
AGOSTO 2021

Con riferimento alle nuove regole previste per i trasporti in territorio slo-
veno, il Governo ha prorogato l’obbligo per i camionisti di disporre di 
una certificato verde COVID-19.
Tale obbligo, che doveva entrare in vigore il 15 luglio è stato posticipato 
al 15 agosto 2021.

COMITATO NAZIONALE TRASPORTO CON-
TENITORI - VERBALE DI ACCORDO

Informiamo che Confartigianato Trasporti, le altre associazioni dell'auto-
trasporto e le Associazioni della Committenza logistica hanno sottoscrit-
to il verbale di accordo nazionale del trasporto contenitori. 
L'accordo, entrato in vigore il 1° luglio 2021, è frutto di una faticosa 
negoziazione che si protrae da anni, durante la quale le parti hanno con-
venuto sulle reali difficoltà del settore dei servizi di trasporto contenitori 
e condiviso la necessità di meglio regolamentarne il funzionamento e 
l'esecuzione. 
Con il documento firmato le Associazioni, nel ritenere indispensabile, 
agire con azioni di contrasto all'abusivismo e alla irregolarità, concorda-
no sulla necessità di stipulare dei contratti di trasporto scritti regolati da 
un accordo volontario di diritto privato. A tal fine hanno proceduto a no-
tificarlo, come previsto dall'art. 5 del D. Lgs. 286/2005, alla competente 
Direzione Generale per l'autotrasporto di persone e cose del Ministero 
delle Infrastrutture e della Mobilità Sostenibili. 
Nello specifico le Associazioni firmatarie hanno definito le seguenti te-
matiche: 
• Disciplina della tracciabilità e registrazione dei cicli operativi dei ca-
mion nei bacini portuali, accordi di programma e regimi degli indennizzi 
• Regolamentazione delle attese al carico e allo scarico a stabilimento 
• Profili di criticità sul ritiro dei contenitori vuoti circa la responsabilità 
dello stato dei contenitori 
• Eliminare la differenza tra contenitori 20' e 40' 
• Clausola di salvaguardia sul gasolio

riservata solo alla circolazione in territorio nazionale».
Proprio per questo il Ministero suggerisce agli operatori del trasporto 
di prenotare tempestivamente le operazioni previste per il rinnovo del 
certificato e, agli Uffici della Motorizzazione Civile, di riservare a tali ope-
razioni delle sedute specifiche.

l’emendamento intende sbloccare l’iter di applicazione dell’aumento e 
scongiurare il perdurare di ritardi burocratici assai penalizzanti per le 
nostre imprese che non hanno ancora potuto beneficiare dell’incremento 
economico da tempo atteso.
2)pagamenti delle operazioni di revisione con pagopa – interventi su 
motorizzazione
con un recente intervento nei confronti della direzione generale della 
motorizzazione abbiamo manifestato l’esigenza che l’imminente passag-
gio al sistema pagopa per i pagamenti delle operazioni di revisione sia 
gestito in modo da garantire la continuità e la piena funzionalità delle 
procedure al fine di scongiurare il rischio di black-out dell’attività dei 
centri di controllo.
abbiamo sollecitato chiarimenti per l’utilizzazione della piattaforma pa-
gopa, soprattutto per quanto concerne la validità dopo il 13 luglio dei tito-
li di pagamento già acquistati (prepagati, bollettini di c/c postale), eviden-
ziando le difficoltà ad esaurire i titoli entro un termine così ravvicinato. c 
Con l’occasione, anche a seguito di segnalazioni pervenute dal territorio 
di prolungate e ripetute interruzioni del collegamento telematico con il 
ced, causa di impedimenti e ritardi nell’espletamento del servizio revi-
sioni, abbiamo sollecitato al ministero il ripristino urgente del regolare 
funzionamento del sistema essenziale per l’operatività dei centri di con-
trollo, ripristino che ci risulta essere avvenuto. per evitare il ripetersi di si-
tuazioni analoghe in futuro, abbiamo chiesto che gli stessi centri possano 
essere tempestivamente preavvisati da parte della motorizzazione, in caso 
di interventi tecnici del ced che potrebbero causare disservizi e anomalie 
nella procedura telematica utilizzata per le operazioni di revisione.
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sindacale

Accordo provvidenze Elba anno 2021

Lo scorso 12 luglio 2021 è stato siglato l’Accordo sulle provvidenze 
di Elba per l’anno 2021.
L’Accordo conferma le provvidenze dello scorso anno:
• Carenza malattia (provvidenza imprese)
• Formazione professionale (provvidenza imprese)
• Formazione esterna apprendisti (provvidenza imprese)
• Anzianità professionale aziendale (provvidenza lavoratori)
• Contributo spese acquisti libri scolastici (provvidenza lavoratori).

Le pratiche dovranno essere presentate dai lavoratori presso gli 
sportelli di CGIL, CISL e UIL.

• Mutuo prima casa (provvidenza lavoratori) Le pratiche dovranno 
essere presentate dai lavoratori presso gli sportelli di CGIL, CISL 
e UIL.

Cui si aggiungono due provvidenze dedicate all’imprendito-
ria femminile:
• Bonus maternità (provvidenza imprese);
• Bonus incremento occupazionale (provvidenza imprese).

Il bonus maternità prevede che alle donne titolari di impresa ar-
tigiana (comprese le socie, anche se prive di piena rappresentanza 
legale), in caso di nascita o adozione di un figlio è riconosciuto un 
contributo “una tantum” di euro 500,00.

Il bonus incremento occupazionale prevede che alle imprese fem-
minili (intese come: ditta individuale il cui titolare è donna; società 
di persone o cooperative in cui almeno il 60% dei soci sono donne; 
società di capitali, se almeno i 2/3 delle quote sono sottoscritte da 
donne e se l’amministrazione è formata per 1/3 almeno da donne) che 
abbiano assunto nel corso del 2021 un lavoratore dipendente con 
rapporto a tempo indeterminato, o a tempo determinato di almeno 12 
mesi, che aumenti il numero dei lavoratori già in forza presso l’azienda 
e che venga mantenuto per almeno quattro mesi, è erogato un con-
tributo di euro 500,00.
Da precisare che sono state modificate le caratteristiche del 
contributo carenza malattia che ora prevede un importo massi-
mo pari a euro 100,00 (in caso di rapporto a tempo parziale l’im-
porto è riproporzionato in ragione delle ore svolte), e prevede inoltre 
un numero massimo di domande presentabili in ragione del 

numero dei dipendenti come specificato di seguito.
Numero eventi di malattia riconoscibili nell’anno (il dato relativo alla 
forza lavoro è quello rilevato al 31 dicembre 2020):
• imprese sino a 5 dipendenti un evento;
• imprese da 6 a 10 dipendenti due eventi;
• imprese con più di 10 dipendenti tre eventi.

Inoltre è stato modificato il meccanismo di richiesta delle provviden-
ze, con l’introduzione di finestre mensili, ciascuna dotata di specifico 
budget, sono previsti tre mesi per il caricamento delle pratiche inerenti 
ciascun mese e limitatamente agli eventi verificatisi entro il 31 
luglio 2021 il caricamento è ammesso sino al 31 ottobre.
Le provvidenze di competenza dei mesi successivi dovranno essere 
presentate nel rispetto delle seguenti scadenze:
• Agosto entro e non oltre il 30 Novembre 2021
• Settembre entro e non oltre il 31 Dicembre 2021
• Ottobre entro e non oltre il 31 Gennaio 2022
• Novembre entro e non oltre il 28 Febbraio 2022
• Dicembre entro e non oltre il 31 Marzo 2022

L’inizio del caricamento delle domande sarà possibile suc-
cessivamente all’approvazione della relativa modulistica e 
del regolamento di erogazione, presumibilmente a decorre-
re dalla prima settimana di agosto.
Contestualmente all’Accordo sulle provvidenze di Elba sono stati si-
glati due ulteriori accordi:
• Uno concernente le provvidenze dirette di Wila riguardanti le bor-

se di studio (per i dipendenti e per i loro figli), che dal 16 luglio 
2021 possono essere presentate solo presso gli sportelli delle 
Organizzazioni Sindacali (CGIL, CISL e UIL);

• Uno riguardante la provvidenza Elba a favore della formazione 
obbligatoria degli RLSA.

Quest’ultima prevede un contributo Elba a favore delle imprese che, 
tramite le Associazioni di categoria, e/o erogate dagli Enti di forma-
zione di diretta emanazione delle stesse, effettueranno la formazione 
obbligatoria dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza aziendale 
(a seguire RLSA). L’incentivo sarà corrisposto nella misura del 50% 
dei costi sostenuti dall’impresa, con un tetto massimo erogabile di 
260 euro annui.
La formazione dovrà risultare conforme alle vigenti disposizioni di leg-
ge, agli accordi interconfederali, nazionali e regionali. Le procedure 
saranno stabilite dal CDA di Elba

Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile contattare il nostro 
sportello Eba allo 0341-250.200 chiedendo della la Sig.ra Monica Inzoli.
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Brexit e marchio UKCA, le ultime novità 

VENDESI:
CENTRIFUGA MOD. ZP/40 (foto 1)
completa di cestello – Portata 40 kg – con dichiarazione di conformità 
CE matr. 07706  Costruzioni EFFEDUE

N. 1 COMPRESSORE SHAMAL SILENT (foto 2 e 3)
art. ZT1101T con essiccatore e serbatoio S725 completo di raccordi

Per informazioni 3407813637
foto 1 foto 2 foto 3

Il tempo stringe e le aziende britanniche, 
esattamente come quelle europee, av-
vertono crescenti difficoltà nell'affronta-
re la fase di passaggio dal marchio "CE" 
dell'UE, che certifica la sicurezza di tutti 
i tipi di prodotti industriali per il merca-
to dell'UE, al nuovo marchio del Regno 
Unito "UKCA". Al momento si tratta es-
senzialmente di un processo duplicato 
perché gli standard del Regno Unito se-
guono gli standard dell'UE nella grande 
maggioranza dei casi. Per un certo nu-
mero di industrie del Regno Unito, che 
utilizzano prodotti in cui la sicurezza è 
rilevante (ad esempio ascensori, auto-
mobili, dispositivi medici), il passaggio 
ai marchi UKCA è un problema enorme 
e, secondo gli addetti al settore, inutile 
per una serie di motivi:
1) I marchi UKCA devono essere rilasciati 
attraverso test effettuati in Regno Unito o 
attraverso i noti "Approved Bodies" di cui 
non vi è un numero sufficiente a gestire e 
valutare le domande, pur ricalcando esse 
essenzialmente le approvazioni CE. 
2) Le aziende UE che immettono merci 
sul mercato del Regno Unito hanno biso-
gno di un marchio UKCA, il che significa 
che le aziende del Regno Unito devono 
convincere i propri fornitori in UE a sbri-
gare le relative pratiche burocratiche. Per 
alcuni prodotti ne varrà la pena per la 
dimensione del mercato britannico; per 
altri no. Ciò potrebbe avere un impatto 
sulle catene di approvvigionamento del 
Regno Unito. 

3) Dopo il 1° gennaio, le aziende del 
Regno Unito che immettono prodotti 
dell'UE sul mercato GB (che ora reche-
ranno un marchio UKCA) devono assu-
mersi la responsabilità legale per tali pro-
dotti e viceversa per le aziende dell'UE 
che immettono prodotti GB sul mercato 
dell'UE. Quindi le aziende su entrambi i 
lati della Manica devono ora anche valu-
tare questioni legali e stipulare accordi 
con i fornitori dell'UE su cosa succede 
se un prodotto dell'altra giurisdizione è 
soggetto a un'azione legale.  Questo è lo 
scenario attuale a legislazioni equivalen-
ti. Cosa succederebbe se intervenisse-
ro elementi di distorsione? In caso ciò 
accadesse, le industrie in UK ed in EU 
dovranno confrontarsi con due diversi 
impianti normativi e conseguentemente 
affrontare il costo di due regimi di test 
separati, il che potrebbe portare a deci-
sioni difficili sulla disponibilità di alcuni 
prodotti per il mercato del Regno Unito.  
Tutto ciò spiega perché c'è una richiesta 
crescente al governo di protrarre la sca-

denza del 1° gennaio 2022. Il governo 
lo ha già fatto per un piccolo gruppo di 
prodotti, come attrezzature marittime e 
dispositivi medici, concedendo a quelle 
aziende fino alla fine di giugno 2023 per 
conformarsi, il che crea un precedente 
che altre industrie ora vogliono che ven-
ga seguito. La Brexit non sta rendendo i 
prodotti del Regno Unito più sicuri (sono 
gli stessi storici standard UE), ma è mol-
to probabile che li renda più costosi e 
meno competitivi nel complesso.

(Fonti ICE Financial Times)

CALENDARIO MANIFESTAZIONI 
FIERISTICHE LOMBARDIA 
SUDDIVISE PER SETTORE
Segnaliamo agli imprenditori 
interessati la possibilità di consultare 
sul nostro sito nell’Area riservata 
il calendario regionale delle 
manifestazioni fieristiche lombarde 
con qualifica internazionale, 
nazionale e regionale per l’anno 2021 
suddivise per settore.



Le lavorazioni meccaniche come  tornitura, 
fresatura, rettifica e da  lavorazioni 

meccaniche in genere o da operazioni di 
pulizia meccanica/asportazione di materiale 
effettuate su metalli e/o leghe metalliche 
generano emissioni inquinanti (polveri 
metalliche, nebbie oleose, IPA, silice 
cristallina) che devono essere autorizzate 
dagli Enti Competenti. 

La legislazione italiana e regionale prevede 
l’opportunità di ottenere autorizzazioni in 
procedura semplificata rispetto all’ordinaria 
rispettando alcune condizioni particolari tra 
le quali anche il divieto di utilizzare sostanze 
chimiche estremamente pericolose 
all’interno del ciclo produttivo.

Inoltre, con l’entrata in vigore del d. lgs. 
102/020 che prevede il contenimento delle 
sostanze chimiche estremamente pericolose 
quali ad esempio quelle classificate come 

cancerogene, mutagene e tossiche per la 
riproduzione, questo aspetto risulta ancora 
più importante.

Lo scopo del convegno è quello di illustrare 
quali attività devono essere autorizzate, le 
modalità con cui aderire, le tempistiche e 
tutti gli adempimenti in materia ambientale 
connessi all’autorizzazione alle emissioni in 
atmosfera.

Il convegno presenterà quindi in modo 
pratico i principali obblighi previsti per le 
aziende fornendo ai Datori di Lavoro gli 
strumenti per conoscerne meglio i contenuti 
e trovare le soluzioni più efficaci.
Confartigianato Lecco, in collaborazione 
con Economie Ambientali Srl, supporta le 
aziende nella gestione di tutti gli adempimenti 
attraverso consulenza tecnica, documentale 
e di laboratorio.

CONVEGNO GRATUITO

CONFARTIGIANATO 

IMPRESE LECCO 

Via Galileo Galilei, 1 - Lecco

dalle 18.15 alle 20.1521 ottobre 2021

Per info e iscrizioni al convegno

iscrizioni@economieambientali.it

www.economieambientali.it

PER SAPERNE DI PIÙ PARTECIPA 

AL CONVEGNO GRATUITO!

ECONOMIE AMBIENTALI S.r.l.  Gruppo Tecnologie d’Impresa
23900 Lecco,  Via Leonardo da Vinci, 20
     0341 286741       info@economieambientali.it        www.economieambientali.it@

EMISSIONI IN ATMOSFERA 


