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Ottant’anni di artigianato, ottant’anni di futuro

80esimoeditoriale

Ci sono traguardi che segnano un 
momento, e altri che raccontano una 
storia.
I nostri ottant’anni rappresentano proprio 
questo: non solo un anniversario, ma un tra-
guardo che invita a guardare con orgoglio al 
passato e, con entusiasmo, al futuro.

Nel corso di questo 2025, per noi così spe-
ciale, Confartigianato Imprese Lecco 
celebra otto decenni di vita associa-
tiva: anni di sfide, trasformazioni, conquiste 
e visioni condivise. Anni fatti di impegno, 
dedizione, e del lavoro appassionato di tanti 
imprenditori e collaboratori. Anni che hanno 
visto cambiare il mondo del lavoro, i mestie-
ri, le tecnologie, le relazioni. Ma che hanno 
custodito intatti i valori fondanti dell’arti-
gianato: identità, passione, comunità, 
qualità.
È da questi valori che nasce il nostro anno 
celebrativo: un anno in cui la memoria di-
venta azione, in cui la storia dell’Associazio-
ne si intreccia con le storie personali di chi, 
giorno dopo giorno, mestiere dopo mestiere, 
ha costruito questa grande famiglia.

Negli ultimi mesi abbiamo iniziato a condi-
videre alcuni passaggi di questo percorso: 
piccoli tasselli di un grande mosaico 
collettivo, che prenderà forma il 28 giugno, 
nel momento culminante delle celebrazioni. 
Non vogliamo svelare troppo, ma possia-
mo dirvi che sarà un evento speciale, 
pensato per onorare la nostra storia 
e chi l’ha vissuta da protagonista. 
Un’occasione non solo di celebrazione, ma 
di racconto e riconoscimento, in cui il vero 
protagonista sarà l’artigianato stesso.

In questo spirito si inserisce anche un’inizia-
tiva a cui teniamo molto: il contest

“Passione, emozioni, ricordi: 
racconta il tuo artigianato”

aperto a imprese, cittadini e scuole. Un in-
vito a condividere storie, emozioni e creati-
vità attraverso foto, racconti, video, disegni, 

poesie, dipinti, manufatti. Un racconto par-
tecipato per dare voce a chi, con le mani e 
con il cuore, rende ogni giorno l’artigianato 
qualcosa di vivo, autentico, in continua evo-
luzione.
Perché l’artigianato non è fatto solo di pro-
dotti o servizi: è fatto di persone, passag-
gi generazionali, sogni che diventa-
no storie vere. E queste storie vogliamo 
ascoltarle, raccoglierle e valorizzarle.
Un modo per coinvolgere tutta la comunità, 
grandi e piccoli, e festeggiare insieme.

Buon 80° a tutti noi. Vi aspettiamo!

Artigiani a teatro

28 giugno 2025
ore 17:00

Lariofiere - Erba

Iscriviti
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“Passione, emozioni, ricordi: racconta il tuo artigianato”. 
Confartigianato Imprese Lecco lancia il contest dell’80°
Il 2025 è un anno significativo per Confartigianato Imprese Lecco, 
che celebra gli 80 anni dalla fondazione, avvenuta nel 1945. Anni 
di creatività, innovazione e tradizione che l’Associazione intende 
festeggiare non soltanto insieme agli artigiani e ai propri collaboratori 
ma coinvolgendo tutta la comunità locale, con la quale da sempre 
condivide il proprio cammino.

Tutti i cittadini e le scuole, oltre agli imprenditori lecchesi, sono 
invitati a partecipare al contest creativo “Passione, emozioni, 
ricordi: racconta il tuo artigianato” attraverso il quale chiunque 
avrà la possibilità di esprimere sensazioni e sentimenti suscitati dalla 
propria personale esperienza e percezione del mondo artigiano.

Un invito a guardarsi intorno, raccontando – con parole, fotografie, 
disegni, video, dipinti, manufatti – il proprio legame con l’artigianato: 
un mestiere di famiglia, un volto amico dietro il bancone di una 
bottega, il profumo di legno o di pane, un gesto imparato da piccoli. 
Il tutto anche, perché no, con l’ausilio dell’intelligenza artificiale, alla 
quale gli artigiani guardano con attenzione e senza timore.

Il contest è aperto a tutti e si articola in due categorie: imprese e 
cittadini da un lato, scuole dall’altro. Ogni partecipante potrà inviare 
la propria creazione attraverso il sito https://artigiani.lecco.it/
contest-80/.

Tutti i contenuti verranno pubblicati sui canali social dell’Associazione 
con l’hashtag ufficiale del concorso (#contest80), e saranno 
valutati da una giuria di esperti ma anche votati online dai cittadini. 
Per quanto riguarda la categoria imprese e cittadini, i più votati e 
apprezzati saranno premiati nel corso dell’emozionante evento in 
programma il 28 giugno 2025, cuore delle celebrazioni per l’80° 
anniversario dell’Associazione. Le opere proposte dagli studenti 

degli istituti scolastici del territorio verranno invece celebrate 
durante l’Assemblea pubblica di Confartigianato Imprese Lecco, in 
programma a novembre.

“Con il nostro contest vogliamo far emergere il lato umano 
dell’artigianato: i volti, le storie, le emozioni che lo rendono così 
importante per il nostro territorio – dichiara Ilaria Bonacina, 
presidente di Confartigianato Imprese Lecco –. L’artigianato non è 
solo economia ed eccellenza locale: è cultura, identità, relazione. È 
quel filo che unisce generazioni, che racconta il valore del lavoro ben 
fatto, della passione e del saper fare. Condividere questi racconti, 
attraverso la forma espressiva preferita dai partecipanti, significa 
valorizzare non solo le imprese, ma il tessuto umano che le anima”.

Anche il segretario generale Matilde Petracca sottolinea il valore 
dell’iniziativa: “Attraverso questo concorso vogliamo creare un ponte 
tra il mondo dell’artigianato e la cittadinanza, soprattutto le nuove 
generazioni. Ogni contributo – che sia un disegno, una foto, un 
racconto, un video o un piccolo manufatto – rappresenta un’occasione 
per guardare l’artigianato con occhi diversi, più consapevoli. Il 
nostro obiettivo è attivare un dialogo aperto, creativo e inclusivo, che 
racconti non solo cosa fa un artigiano, ma chi è. Perché dietro ogni 
mestiere c’è una storia che merita di essere ascoltata. E non soltanto 
i nostri imprenditori artigiani ma ciascun singolo cittadino, scavando 
nella propria memoria, ha sicuramente molto da poter raccontare, 
contribuendo a ricostruire, tassello per tassello, l’importanza che 
l’artigianato ha avuto e continua ad avere per il tessuto anche sociale 
del nostro territorio”.

Tutti possono partecipare: è sufficiente avere una storia da raccontare 
e voler condividere ricordi ed emozioni suscitate dalla parola 
“artigianato”.

contest

In occasione del suo 80° anniversario,
Confartigianato Imprese Lecco promuove
un concorso creativo per valorizzare
il legame emotivo e identitario
che unisce le persone
all’artigianato.
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Rinnovato il direttivo della Zona 4, 
Innocenzo Sartor confermato presidente

rappresentanti comunali ci permetterà di essere presenti in maniera 
più efficace sul territorio, facilitare il dialogo con le amministrazioni e 
far sentire concretamente la voce dell’Associazione”.
Sartor ha poi sottolineato l’intenzione di intensificare l’attività avviata 
negli ultimi anni, con l’obiettivo di completare il lavoro iniziato nel 
precedente mandato: “Il mio impegno sarà quello di dare continuità 
all’azione svolta finora, ma anche di rafforzarla. Confartigianato deve 
essere percepita sempre più come un punto di riferimento vicino, 
competente e presente, capace di offrire risposte concrete e tempestive 
ai bisogni delle imprese”.
Soddisfatta per l’esito del rinnovo la presidente di Confartigianato 
Imprese Lecco Ilaria Bonacina. “Il ruolo dei delegati comunali 
è molto importante, perché grazie a loro e al coordinamento del 
presidente di Zona abbiamo la possibilità di rappresentare in modo 
ancora più puntuale le imprese dei diversi territori, basandoci sul 
rapporto costante con i nostri artigiani e con le istituzioni”. 
“Questo risultato, che verrà ratificato in occasione dell’Assemblea 
dell’Associazione – ha concluso il segretario generale Matilde 
Petracca -, ci consentirà di garantire il nostro supporto al tessuto 
artigiano del territorio in maniera ancora più efficace, mettendo a 
disposizione degli imprenditori le nostre competenze e i nostri servizi”.

Si è svolta a Calolziocorte, nella sede 
di corso Dante 29, l’assemblea elettiva 
della Zona 4 di Confartigianato 
Imprese Lecco, che ha registrato 
un’ottima partecipazione da parte degli 
imprenditori del territorio, sempre più 
attenti all’attività associativa anche a 
livello locale.
L’incontro ha visto la conferma per 
acclamazione alla presidenza zonale di 
Innocenzo Sartor, punto di riferimento 
per l’artigianato locale al servizio del 
quale ha lavorato anche durante lo 

scorso mandato. Il rinnovo del direttivo segna un passo importante 
nel percorso di rappresentanza territoriale dell’associazione, anche 
grazie al risultato che la squadra di Confartigianato ha saputo 
ottenere.
Il nuovo direttivo è basato su una parte di conferme, accanto a 
quella di Sartor, e su un importante nucleo di new entry. Accanto 
alla riconferma, nella veste di rappresentanti comunali, di Giuseppe 
Sozzi (Galbiate), Giovanni Carollo (Monte Marenzo), Paola 
Scaccabarozzi (Vercurago) si registra infatti l’ingresso nella squadra 
di ben sette nuovi rappresentanti: Riccardo Crotta (Garlate), Fabio 
Baggioli (Pescate), Roberto Brambilla (Valgreghentino), Dimitri 
Micheloni (Airuno), Stefano Saraceno (Carenno), Giorgio 
Valsecchi (Erve), Davide Valsecchi (Calolziocorte).
Considerando anche Innocenzo Sartor (Olginate), la Zona 4 potrà 
quindi contare su una presenza capillare nei comuni del territorio, 
un traguardo significativo che rafforza la rappresentanza diffusa e il 
legame diretto con le realtà artigiane locali.
“Questo risultato – ha commentato il presidente della Zona 4 
Innocenzo Sartor – è frutto di un lavoro attento e serrato che ha visto 
in prima linea la nostra referente di zona Monica Pigazzini, alla quale 
va il mio ringraziamento per l’impegno e la determinazione messi in 
campo per il coinvolgimento degli imprenditori associati. Il lavoro dei 

Silvia Dozio vicepresidente nazionale di Donne Impresa
(presidente di Donne Impresa Lombardia e Lecco), Giada Falcone 

(presidente di Donne Impresa Calabria e 
Cosenza) e Katia Sdrubolini (presidente 
di Donne Impresa Marche e Ancona – 
Pesaro e Urbino che ha l’incarico di vicaria).
Si tratta di un nuovo incarico prestigioso 
per l’imprenditrice lecchese, che nell’ambito 
dell’Associazione ha rivestito diversi ruoli 
importanti: vicepresidente di Confartigianato 
Lecco fino al 2019, ha guidato da presidente 

L’Assemblea di Donne Impresa Confartigianato ha un nuovo direttivo. 
Il Movimento, che rappresenta 81mila 
donne alla guida di imprese artigiane 
e MPI, ha infatti provveduto a eleggere 
il nuovo organismo dirigente, che sarà 
guidato nel prossimo mandato (fino 
al 2028) dalla siciliana Maria Grazia 
Bonsignore.
Accanto alla neopresidente, nella veste di 
vicepresidenti, lavoreranno Silvia Dozio 

rinnovo cariche
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rinnovo cariche

pronta a mettermi a disposizione con entusiasmo per promuovere il 
valore e le competenze delle donne che ogni giorno fanno impresa, 
innovano e tengono viva la tradizione artigiana italiana”.
“La nomina di Silvia – interviene la presidente di Confartigianato 
Imprese Lecco, Ilaria Bonacina – rafforza ulteriormente il ruolo 
della nostra Associazione territoriale all’interno del sistema nazionale, 
in un momento in cui la leadership femminile nelle imprese si 
conferma motore fondamentale per la crescita e la sostenibilità del 
Paese”.
Nella foto, da sinistra: Silvia Dozio, Katia Sdrubolini, Maria Grazia 
Bonsignore, Giada Falcone

la Categoria Moda e il Movimento Giovani Imprenditori. Ha inoltre 
rappresentato l’artigianato in seno alla Giunta della Camera di 
Commercio.
Titolare di Conf-Ar, impresa con sede in città e che produce e 
commercializza abbigliamento da lavoro personalizzato, Silvia 
Dozio è stata eletta presidente del Movimento Donna Impresa 
Lombardia poco più di un mese fa. Questa nuova carica riconosce 
il suo impegno, la sua passione e la capacità di rappresentare le 
imprenditrici artigiane a tutti i livelli, portando la voce del territorio 
lecchese e lombardo nel cuore della rappresentanza nazionale.
“Sono onorata di questo nuovo ruolo – commenta Silvia Dozio – e 

Riccardo Bongiovanni confermato alla guida 
della Categoria Officine Meccaniche

per supportarli in modo adeguato.
“Mi fa piacere l’ingresso nel consiglio direttivo di figure nuove e 
forze fresche, così come apprezzo la disponibilità delle colleghe 
che parteciperanno ai lavori in qualità di membri esterni: sapranno 
sicuramente portare il loro contributo e la loro visione”, ha concluso il 
presidente Bongiovanni.
“Il rinnovo del direttivo rappresenta non solo un momento di 
passaggio formale, ma soprattutto un’occasione per rilanciare il 
ruolo dell’artigianato meccanico in una fase storica in cui è più che 
mai necessario valorizzare la manifattura di qualità. La presenza 
di figure esperte accanto a nuovi ingressi è senza dubbio il giusto 
mix per portare avanti un’azione concreta ed efficace a beneficio 
delle imprese della categoria”, è il commento della presidente di 
Confartigianato Imprese Lecco Ilaria Bonacina.
“In questo nuovo mandato, il lavoro della categoria proseguirà nel 
segno della continuità, ma con energie rinnovate per affrontare 
questioni centrali come la difficoltà di reperire personale, il bisogno 
di aggiornamento tecnico e il presidio di nuove opportunità di 
business. Continueremo a supportare le imprese con progetti mirati 
e con un’offerta formativa sempre più vicina alle esigenze reali delle 
imprese”, conclude il segretario generale Matilde Petracca.

Nella foto, da sinistra: Fabio Scaccabarozzi, Riccardo Bongiovanni, 
Matteo Casiraghi, Franco Rusconi, Maurizio Genesio Riva.

Continuità e nuove energie per la Categoria Officine Meccaniche di 
Confartigianato Imprese Lecco, che ha rinnovato il proprio direttivo 
martedì durante l’assemblea elettiva svolta nella sede di via Galilei a 
Lecco. Alla presidenza è stato confermato Riccardo Bongiovanni, 
vicepresidente nazionale e presidente regionale della 
Categoria Meccanica e Subfornitura di Confartigianato, 
vicepresidente vicario della territoriale di Lecco.
In seno al direttivo è stata confermata anche la presenza di Fabio 
Scaccabarozzi e di Franco Rusconi, accanto ai quali opereranno 
due new entry. Si tratta di Matteo Casiraghi, attuale presidente del 
Movimento Giovani Imprenditori di Confartigianato Lecco, e di 
Maurizio Genesio Riva. La categoria si è dotata anche di due membri 
aggiunti, con l’obiettivo di rafforzare il confronto interno e ampliare 
la rappresentanza delle diverse realtà aziendali: Paola Longhi, già 
consigliere della categoria, e Laura Carsaniga.
Al centro dell’assemblea è stato l’intervento del presidente Riccardo 
Bongiovanni, che ha fatto il punto sull’attività svolta durante gli ultimi 
anni alla guida della Categoria, ragionando sull’opportunità di dare 
continuità al lavoro avviato.

“I temi con i quali ci dovremo confrontare nei prossimi anni sono ormai 
ben delineati – ha affermato il presidente Bongiovanni –. Il primo 
è inevitabilmente la carenza di personale specializzato da impiegare 
nelle attività produttive: è su questa partita che dovremo concentrare 
gli sforzi, ragionando su contatti con le scuole e orientamento, per 
far conoscere a ragazzi, famiglie e insegnanti anche le aziende di 
piccole dimensioni, le loro caratteristiche e le loro produzioni. Un 
ambito al quale Confartigianato Imprese Lecco ha dedicato il progetto 
“Aziende Aperte”, che intende agevolare negli studenti delle scuole 
medie la possibilità di fare una scelta didattica e professionale più 
consapevole”.
Tra gli altri argomenti essenziali per le Officine meccaniche 
figurano la formazione e l’informazione, con la Categoria impegnata 
nell’organizzazione di tematiche e corsi rivolti anche al personale, così 
come il supporto nell’approcciare nuovi mercati e attivare rapporti 
commerciali inediti, attraverso la partecipazione alle fiere. In questo 
senso, il direttivo si pone in ascolto delle istanze degli imprenditori 
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convenzioni

NOVITÀ

MAMI MONDO – LECCO E DOLZAGO
La nuova convenzione stipulata con Mami Mondo offre 
alle imprese associate, loro collaboratori, associati Anap 
e AncOs
•	 sconto del 10% sulla quota corso per tutti i corsi di 

inglese dai 3 mesi ai 19 anni
•	 Asilo nido: iscrizione gratuita
•	 sconto del 10% sulle settimane del camp, per chi si 

iscrive per almeno due settimane consecutive
Mamimondo è un’azienda al 100% femminile e una realtà 
educativa che accompagna la crescita di bambini, ragaz-
zi e ragazze attraverso un percorso bilingue strutturato. 
Gestiscono asili nido bilingue a Lecco e Dolzago, oltre a 
una scuola di inglese con metodo Helen Doron, dedicata 
ai bambini e ragazzi dai 3 mesi ai 19 anni.
Inoltre, organizzano camp estivi ed eventi educativi, of-
frendo esperienze coinvolgenti e stimolati per tutta la fa-
miglia. Il loro obiettivo è creare un ambiente accogliente 
e ricco di stimoli, in cui i bambini e le bambine possano 
sviluppare sicurezza nell’espressione del proprio sé, sia 
verbale che non verbale, in italiano e in inglese.
Pongono particolare attenzione alla conciliazione tra vita 
lavorativa e familiare, promuovendo al contempo la ge-
nitorialità condivisa.

IN VINO VERITAS SRL – LECCO 
La nuova convenzione stipulata con In Vino Veritas srl 
offre alle imprese associate, loro collaboratori, associati 
Anap e AncOs
•	 sconto del 10% su tutti i prodotti esposti nel negozio;
L’enoteca In Vino Veritas si dedica al commercio del vino, 
alla ricerca di nuove cantine vinicole e allo studio di abbi-
namenti enogastronomici.
Sorto sull’originaria cantina, il nuovo ambiente esposi-
tivo conta più di 1300 etichette tra vini bianchi, rossi, 
spumanti, champagne e distillati di qualità.
La cantina offre la produzione vinicola dell’intero terri-
torio nazionale e vanta selezionate chicche di vini esteri. 
L’enoteca propone inoltre prelibatezze alimentari, come 
pasta artigianale, sughi, raffinato cioccolato, dolci di pa-
sticceria e molte altre specialità regionali.

SAMÀ SRL – LECCO
La nuova convenzione stipulata con Samà srl offre alle 
imprese associate, loro collaboratori, associati Anap e 
AncOs: sconti per l’acquisto o il noleggio di attrezzatura 
f-gas (vedi brochure);

Samà srl, fondata nel 1973, opera nel settore del con-
dizionamento, riscaldamento, refrigerazione, idraulica e 
dell’arredo bagno con il brand proprietario 3S – Super-
SamaStore.
La clientela privata e professionale può trovare una vasta 
gamma di prodotti per il condizionamento, riscaldamen-
to, refrigerazione, e articoli per l’idraulica.
Con un magazzino di circa 4.000 m² interamente digita-
lizzato, e un’attenta collaborazione con i fornitori più noti 
del settore, la SuperSamaStore, offre più di 10.000 arti-
coli sempre disponibili aggiornati ed in pronta consegna.

LA BOTTEGA DEL FRESCO E QUINTO QUARTO – 
BOSISIO PARINI (LC)
La nuova convenzione stipulata con La Bottega del Fre-
sco snc offre alle imprese associate, loro collaboratori, 
associati Anap e AncOs
•	 sconto del 10% su tutti gli acquisti effettuati in negozio 

con una spesa minima di € 50;
•	 sconto del 10% sulla cena presso il Ristorante Quinto 

Quarto;
Nata nel 1939 questa macelleria è una delle migliori con 
più pregiati tagli di carne di Fassona piemontese certifi-
cata. Ma questo negozio è anche salumeria e gastrono-
mia, per cui l’offerta comprende pure formaggi e piatti 
pronti freschi. Accanto al negozio hanno aperto il Quinto 
Quarto, trattoria verace e golosa con vini accuratamente 
selezionati e nel 2017, ad affiancare la trattoria, nasce la 
Cantina del Quinto Quarto, dove sono possibili anche 
degustazioni.

SPAZIO 51 – LECCO
La nuova convenzione stipulata con Spazio 51 offre alle 
imprese associate, loro collaboratori, associati Anap e 
AncOs:
•	 sconto del 25% su tutti i loro prodotti, inclusi occhiali 

da sole, da vista, lenti oftalmiche e lenti a contatto;
È un nuovo negozio di ottica, una realtà dedicata alla cura 
della vista e al benessere visivo, che ha recentemente 
aperto le sue porte il 3 ottobre 2024.
Con un’esperienza consolidata di 25 anni nel settore, 
Spazio 51 ha voluto portare la propria passione e com-
petenza per offrire prodotti e servizi di alta qualità. Il ne-
gozio si distingue per la vasta gamma offerta di occhiali 
da sole, occhiali da vista, lenti oftalmiche e lenti a con-
tatto delle marche più esclusive. Gratuitamente è offerto 
altresì il servizio di controllo della vista.

WET LIFE (NIBIONNO)
La nuova convenzione stipulata con Wet Life offre alle im-
prese associate, loro collaboratori, associati Anap, ANCOS:

•	 sconto del 15% per gli ingressi singoli in area benes-
sere, palestra e piscina;

•	 sconto del 10% per i trattamenti e massaggi singoli;
•	 sconto del 8% per gli abbonamenti in area benessere, 

palestra e piscina;
Per l’attivazione degli abbonamenti sono necessari: 
iscrizione annuale (€ 15,00), cauzione per la proxy card 
(€ 8,00) e certificato medico per attività non agonistica 
(palestra e piscina).
Wet Life Nibionno è un luogo dedicato al benessere e 
allo sport, immerso nel verde della Brianza. Una struttura 
moderna offre una vasta gamma di servizi adatti a tutte 
le età ed esigenze.
Wet Life è il centro ideale per godere di ore di relax e at-
tività sportiva. I visitatori possono usufruire di: area be-
nessere SPA, wellness farm per massaggi e trattamenti, 
piscine al coperto ed all’aperto, palestre, oltre a servizi 
bar e ristorante.

SERMI
La convenzione con RINA, ente accreditato in Italia per 
rilasciare la certificazione SERMI, ha per finalità l’agevo-
lazione di un sistema tariffario per tutti gli autoriparatori 
associati a Confartigianato Imprese Lecco relativamente 
all’attività certificativa SERMI per l’accesso alle infor-
mazioni riguardanti le diagnostiche di bordo del veicolo 
(OBD) e la riparazione e manutenzione del veicolo (RMI).
Sulle tariffe previste nel listino prezzi di RINA e relative 
alle attività correlate ai servizi certificativi oggetto della 
convenzione, RINA riconoscerà ai singoli autoriparatori 
associati uno sconto:
•	 del 10% alle aziende associate che formalizzeranno 

offerta con RINA entro il 30/04/2025;
•	 del 5% alle aziende associate che formalizzeranno 

offerta con RINA alla scadenza del termine indicato al 
precedente punto 1 (o di eventuale proroga) e fino allo 
scadere della convenzione.

EFES – ENTE FORMAZIONE EDILE SICUREZZA 
LECCO SONDRIO
EFES fa parte del sistema nazionale paritetico di cate-
goria, coordinato a livello nazionale da Formedil e opera 
nel campo della sicurezza sul lavoro e della prevenzione 
antinfortunistica e della formazione professionale e sulla 
sicurezza.
La nuova convenzione offre alle imprese associate a 
Confartigianato Imprese Lecco e/o a Confartigianato 
Imprese Sondrio uno sconto del 20% sulle tariffe vigen-
ti degli interventi formativi a catalogo, intendendo tale 
sconto come alternativo e non cumulativo con quello già 
in essere per le imprese regolarmente iscritte alla Cassa 
Edile di riferimento.
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CONFIDI SYSTEMA!
Investire nel futuro delle Imprese e valorizzare le loro po-
tenzialità: da oltre 60 anni questa è la mission di Confidi 
Systema! che  affianca le imprese nel reperimento della 
migliore soluzione finanziaria per sostenere investimenti e 
progetti di crescita aziendale in tutti i settori.
L’accesso al credito, l’accompagnamento e la consulenza 
finanziaria, l’attenzione alle esigenze del cliente e la cura 
nella costruzione di soluzioni per favorire la crescita e il 
miglioramento di ogni attività produttiva, caratterizzano il 
nostro impegno quotidiano di Intermediario finanziario vi-
gilato da Banca d’Italia e accreditato al Fondo di Garanzia, 
di cui siamo uno dei maggiori utilizzatori.
I prodotti offerti sono: finanziamenti diretti rateali, garanzia 
su fidi di breve e medio lungo termine, contributi e agevo-
lazioni, servizi di analisi economico-finanziaria, analisi e 
monitoraggio dei dati di Centrale Rischi e business plan.
Con noi le imprese ottengono vantaggi concreti:
•	 aumentano gli affidamenti bancari
•	 ottimizzano i costi del credito
•	 valorizzano la comunicazione finanziaria
•	 possono beneficiare di una maggiore garanzia pubblica
•	 migliorano la propria programmazione finanziaria.
Confidi Systema! applica un listino prezzi dedicato, ca-
ratterizzato da uno sconto su prodotti e servizi, a tutte le 
imprese associate a Confartigianato Imprese Lecco.

AUTO E VEICOLI COMMERCIALI 

 

Alle imprese associate che acquisteranno autovetture 
e veicoli commerciali utilizzando la convenzione, verrà 
applicata una riduzione del prezzo di listino con percen-
tuali di sconto vantaggiose. Le percentuali di sconto e le 
condizioni possono essere soggette ad aggiornamenti e/o 
ulteriori vincoli durante l’anno.

CARBURANTE – BUONI ELETTRONICI

TAMOIL – CARTA CARBURANTE
Le imprese associate Confartigianato possono acquistare 
i carburanti (benzina, gasolio e GPL) per tutti gli automezzi 
aziendali con una riduzione di 3 centesimi/litro rispetto al 
prezzo del gestore al momento del rifornimento. Sconto 
del 10% sull’acquisto di lubrificanti Tamoil.

Q8 – CARTA CARBURANTE
Per le imprese associate, acquisto di carburanti (benzi-
na, gasolio e GPL) per tutti gli automezzi aziendali con 
una riduzione di 3 centesimi/litro rispetto al prezzo prati-
cato dal gestore al momento del rifornimento.

DKV – CARTA CARBURANTE
Per le imprese associate, acquisto di carburanti (benzi-
na, gasolio e GPL) per tutti gli automezzi aziendali pres-
so le maggior stazioni di servizio multibrand (incluse le 
pompe bianche). Commissione unica 1,8% sul circuito 
DKV.

TAMOIL – BUONI ELETTRONICI
Per le imprese associate, buoni elettronici (in tagli da 
10€-25€-50€) fiscalmente deducibili e possiblità di 
essere utilizzati per erogare benefit o omaggi, ai clienti 
ed ai propri collaboratori, soendibili sia al servito che 
al self-service.. Verranno spediti tramite e-mail protetti 
da password. Sconto dell’1% sull’acquisto (pagamento 
tramite BB) per un importo minimo ordinabile di €1.000. 
Sarà consegnata fattura elettronica.

TECNOLOGIE DIGITALI E TELEFONIA

EOLO
Le imprese associate possono acquistare i servizi di 
connettività Internet a banda ultra-larga in modalità wi-
reless (tecnologia FWA) ed in fibra ottica per imprese e 
abitazioni, alle migliori condizioni di mercato. Per poter 
usufruire della convenzione, è necessario richiedere alla 
nostra Associazione il codice coupon.

SAMSUNG
La convenzione consente agli associati e ai loro colla-
boratori di acquistare prodotti Samsung a condizioni 
molto favorevoli attraverso la piattaforma di e-commerce 
SAMSUNG PARTNERS REWARD.

CUSTOM
Imprese associate Confartigianato possono acquistare 
uno dei registratori di cassa telematici – e relativi acces-

sori – della gamma CUSTOM a condizioni economiche 
esclusive.
La promozione riguarda i seguenti modelli:
•	 JSMART
•	 BIG PLUS
•	 FUSION, quest'ultimo nelle versioni K e ECR.

NOLEGGIO

MAGGIORE
Alle imprese associate, ai loro collaboratori e familiari 
sono riservate tariffe di noleggio agevolate con sconti fino 
al 20%. Formule giornaliere, settimanali e weekend mo-
dulabili in base alle proprie necessità ed un’ampia flotta a 
disposizione: dalla city car alla berlina di rappresentanza 
fino ai 9 posti.

HERTZ
Per le imprese associate e i loro collaboratori è possibile 
noleggiare a tariffe vantaggiose, a breve termine – a partire 
da una durata minima di 24 ore – autovetture nelle diver-
se classi (dalla Fiat Panda alla Jeep Cheerokee) e veicoli 
commerciali di 15 differenti livelli, anche per il trasporto 
persone (consulta la flotta Hertz autovetture e furgoni).

EUROPCAR
Per le imprese associate, i loro collaboratori e famigliari, 
è possibile noleggiare a breve termine – a partire da una 
durata minima di 24 ore – autovetture nelle diverse classi 
e veicoli commerciali di differenti livelli.
L’accordo prevede una percentuale di sconto che varia a 
seconda della durata del noleggio e applicata sulla tariffa 
pubblica di Europcar.

VIA MILANO PARKING
I parcheggi ufficiali – con assistenza H24, 365 giorni 
all’anno – no navette dentro l’aeroporto – chiavi sempre 
in tasca – promozioni e sconti online – offrono il 5% di 
sconto sulla tariffa online più bassa disponibile al momen-
to dell’acquisto. Le tariffe online sono ridotte fino al 40% 
rispetto alle tariffe ufficiali.

 

MAZZUCCHI LUCA – LIERNA (LC)
La nuova convenzione offre a imprese associate, loro 
collaboratori e familiari, associati Anap e AncOs condi-
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zioni agevolate con importanti riduzioni sul canone per 
contratti stipulati di Noleggio Lungo Termine per auto-
vetture e veicoli commerciali fino a 35 q.
•	 consulenza qualificata
preventivi in tempo reale
•	 le migliori condizioni del Mercato
•	 reperimento auto in pronta consegna
•	 accesso file di oltre 1.000 auto pronte a terra
•	 servizio preleasing e mid term
•	 assistenza post vendita
La formula dell’NLT prevede il pagamento di un canone 
mensile fisso, bloccato per tutta la durata del noleggio, 
che comprende:
•	 risparmio fiscale rispetto alla gestione di un parco auto 

di proprietà
•	 un pacchetto assicurativo di prima qualità (Respon-

sabilità Civile,   Furto e Incendio con franchigia a 0, 
Kasko), le cui pratiche burocratiche sono gestite diret-
tamente da noi

•	 manutenzione ordinaria e straordinaria e riparazione 
del veicolo

•	 tagliandi periodici
•	 sostituzione pneumatici (incluse gomme da neve)
•	 revisione periodica
•	 tassa di possesso assolta dalla società noleggiatrice
•	 assistenza stradale e traino
•	 auto sostitutiva
•	 servizi amministrativi
•	 servizi assistenza sinistri
Tali condizioni sono applicabili sia un singolo veicolo sia 
su una flotta aziendale.

ECONOLEGGIO COMO LAKE – COLICO (LC)
La nuova convenzione stipulata con l’azienda Econoleg-
gio Como Lake offre servizi di noleggio di barche elettri-
che e di bici a Colico. Econoleggio Como Lake offre alle 
imprese associate, loro collaboratori, familiari e associa-
ti Anap uno sconto del:
•	 10% sul noleggio di barche elettriche;
•	 10% sul noleggio bici
•	 Le barche messe a disposizione della clientela sono 

barche a sette posti, con sette ore di autonomia di na-
vigazione (a motore acceso).

A disposizione un parco biciclette a noleggio: risciò, tan-
dem, mountain bike e city bike.

SERVIZI

ACI
Gli associati possono acquistare le tessere annuali usu-
fruendo dei seguenti prezzi scontati: ACI Gold Premium € 
79,00 (invece di € 99,00) – ACI Sistema € 63,00 (invece 
di € 79,00). Entrambe le formule comprendono i seguenti 

servizi: soccorso stradale H24, auto sostitutiva e assi-
stenze accessorie, assistenza legale.Talune prestazioni 
e/o servizi sono riservate alla Tessera ACI Gold Premium.

EPC EDITORE
La convenzione prevede per gli associati di Confartigia-
nato i seguenti sconti:
•	 25% sul prezzo di tutti i libri, poster e software
•	 20% sull’abbonamento a periodici EPC “Antincendio” 

ed “Ambiente e Sicurezza”
•	 Fino al 30% sui corsi a catalogo
Scontistica variabile sui corsi in materia di e-learning e 
sui prodotti multimediali.

SCF
Le imprese iscritte a Confartigianato, attraverso la con-
venzione, possono beneficiare di una riduzione del 15% 
sulle tariffe previste per i diritti connessi al diritto d’auto-
re per l’utilizzo della “musica d’ambiente“.
Ricordiamo che i diritti connessi integrano quelli dovuti 
all’autore del brano musicale e all’editore attraverso la 
SIAE. Invariate le scadenze per il versamento dei com-
pensi dovuti in caso di utilizzo di musica registrata nei 
locali dove si svolge l’attività:
•	 per gli esercizi commerciali e artigiani, con l’applica-

zione delle tariffe agevolate per locali fino a 200 mq 
(utilizzando il bollettino freccia inviato da SCF) il ter-
mine è il 28 febbraio 2025;

•	 per le altre categorie di attività, con particolare rife-
rimento ad acconciatori, estetisti, pubblici esercizi 
e strutture ricettive, il termine di pagamento è il 31 
maggio 2025, da effettuare tramite il bollettino MAV 
inviato da SIAE oppure rivolgendosi allo sportello SIAE 
competente per territorio.

Ulteriori informazioni sul sito di SCF.

SIAE
Le imprese associate possono usufruire di una riduzione 
del 27% per l’utilizzo di “Musica d’Ambiente”.
I settori di attività per i quali si applica la Convenzione 
con SIAE sono i seguenti:
•	 Esercizi commerciali e attività professionali: Accon-

ciatori, Estetisti, Odontotecnici, laboratori artigiani, 
negozi, studi, ecc.

•	 Trasporti: mezzi di trasporto incluse stazioni e impianti 
di risalita, ecc.

•	 Strutture ricettive: Alberghi, Hotel, B&B, Campeggi, 
Affittacamere, Agriturismi, Residence, Resort, Case 
Vacanza, Villaggi, ecc.

•	 Pubblici Esercizi: Bar, Ristorante, Pub, Birreria, Di-
sco Pub, Pizzeria, Panineria, Stazione di servizio con 
ristorazione, Cantina, Piano bar, Lido/Stabilimento 
balneare, ecc.

Le agevolazioni di applicano anche sui compensi previsti 
per le “Attese telefoniche su telefonia fissa” in musica sui 
centralini. Il termine per il rinnovo degli abbonamenti, e 
quindi per il versamento dei compensi usufruendo delle 
riduzioni, è previsto per il 28 febbraio 2025.

TICKET RESTAURANT
Le imprese associate possono acquistare a prezzo scon-
tato i buoni pasto in formato cartaceo o elettronico.
Azzeramento dei costi di commissione e importante 
sconto sul valore nominale prescelto del buono pasto.
Azzeramento dei costi di consegna e riduzione gli importi 
minimi mensili ed annuali degli ordini.

CATAS
Le imprese associate possono usufruire servizi di quali-
tà, a tariffe vantaggiose, in materia di controlli preventivi 
riguardanti la sicurezza, la resistenza e la durata dei se-
milavorati e dei prodotti finiti nel settore delle produzioni 
in legno.
CATAS è un laboratorio di prova, centro di ricerca svilup-
po e di certificazione con sede a San Giovanni al Natiso-
ne (UD) e filiale a Lissone (MB).

CARSERVICE SRL – MISSAGLIA
La convenzione offre agli associati e ai loro collaboratori 
uno sconto del 10% su: ricambi e mano d’opera per la-
vori di riparazione e manutenzione di veicoli e motocicli, 
attività di Autofficina (escluse revisione auto e moto) e 
attività di Movimentazione Industriale.

GRIGNACOLOR – VIA E. MATTEI, 2 – BALLABIO
La convenzione offre alle imprese associate e ai loro 
collaboratori: sconto 15% su idropitture per pareti inter-
ne/esterne (bianche e colorate); sconto 10% su vernici/
pitture/fondi vari (smalti, impregnanti per legno, antirug-
gini). Tutti i composti di produzione interna scaturiscono 
da formule originali GRIGNACOLOR.
La convenzione è valida solo per gli acquisti effettuati 
presso il negozio di Via E. Mattei, 2 – Ballabio.

ITTICA BRIANZA – CESANA BRIANZA (LC)
La  convenzione stipulata con Ittica Brianza offre alle 
imprese associate, loro collaboratori e dipendenti, fa-
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miliari, associati Anap: sconto dell’10% sull’acquisto di 
loro prodotti 
Tale convenzione è attivabile direttamente presso il punto 
cassa del negozio di Cesana Brianza presentando il vou-
cher rilasciato su richiesta da Confartigianato Imprese 
Lecco. Ittica Brianza è un’azienda familiare operante nella 
sede di Cesana Brianza.
Dal 1997 rappresenta un’eccellenza nel mercato itti-
co. Grazie ad una continua evoluzione della qualità del 
prodotto, si propone come punto di riferimento per gli 
amanti del pesce e del cibo di alta qualità.

ROBOT SKI SERVICE – MALGRATE
La convenzione offre alle imprese associate e ai loro 
collaboratori uno sconto 10% sulle lavorazioni, oltre ai 
servizi di: noleggio e manutenzione sci alpino, alpinismo, 
snowboard, telemark e ciaspole; installazione, taratura 
attacchi di sicurezza; preparazione gara; vendita pelli 
di foca e rigenerazione colla; riparazioni di ogni genere; 
bootfitting; termoformatura; vendita attrezzatura nuova, 
usata e ricondizionata.

 

WÜRTH ITALIA
La convenzione offre alle imprese associate sconto del 
7% su tutti i prodotti del catalogo Würth, acquistati sia 
attraverso l’e-shop dedicato, sia nei punti vendita pre-
senti sul territorio nazionale.

 

ENOTECA BIANCHI BAZZI 
COLICO (LC) E CHIAVENNA (SO)
La nuova convenzione stipulata con l’Enoteca Bianchi 
Bazzi offre uno sconto dell’8% sull’acquisto di vini/birre/
distillati riservato alle imprese associate e loro collabo-
ratori. L’Enoteca Bianchi Bazzi è da 70 anni leader nella 
vendita e distribuzione di vini italiani e stranieri, birre 
pregiate, liquori, acque e bibite per il settore ho.re.ca.
All’interno della struttura è allestita una sala attrezzata 
dove si organizzano corsi di formazione destinati a per-
sone del settore e non, riguardanti vino birra e misce-
lazione.

PISCINA ASD VIRIBUS UNITIS 
BOSISIO PARINI (LC)
La nuova convenzione con Piscina ASD Viribus Unitis 
consente alle imprese associate, loro collaboratori, fami-
liari e associati Anap uno sconto del:
•	 10% sull’acquisto di ingressi in piscina per nuoto libe-

ro e per quanto riguarda tutti gli abbonamenti

•	 10% sull'acquisto dei corsi "bollicine", attività destina-
ta ai bambini sotto i tre anni con genitore. 

L’Associazione Sportiva Dilettantistica Viribus Unitis si 
propone anche di dare un forte spazio alle persone con 
disabilità, affinché possano trovare un luogo d’integra-
zione e socializzazione nonché uno spazio di competente 
attenzione. Con queste premesse l’Associazione Sporti-
va ha iniziato ad operare  utilizzando gli impianti sportivi 
– in particolar modo la piscina – ivi presenti e dandosi 
una organizzazione che potesse sostenere l’impegno as-
sunto nella valorizzazione di ogni risorsa a disposizione.

    

RUSCONI GUERINO SNC – COLICO
La nuova convenzione offre alle imprese associate, loro 
collaboratori e dipendenti, familiari di I° grado, associati 
Anap e Ancos
•	 sconto del 5% su tutta la gamma di prodotti
L’azienda familiare è attiva dal 1965 ed è alla terza ge-
nerazione. Si occupa di arredamenti completi per case, 
negozi, uffici, bar ristoranti comunità e in falegnameria 
produzione di mobili su misura porte, porte blindate ser-
ramenti e zanzariere. È possibile visionare i loro lavori 
attraverso i canali Facebook e Instagram. L’azienda è a 
disposizione senza impegno e gratuitamente a preventivi 
anche online e tramite whatsapp allo 0341-940315.

MOTOCLUB PARINI – BOSISIO PARINI (LC)
Nuova convenzione stipulata con MOTOCLUB PARINI 
che offre la possibilità alle imprese associate, loro colla-
boratori, familiari e associati Anap di potersi allenare sul 
campo di Motocross, denominato Crossdromo “Bordo-
ne” sito a Bosisio Parini – via Careggio;
È un impianto sportivo riconosciuto di 1^ categoria dalla 
FMI ed ha ospitato numerosissime gare oltre ad essere 
un punto di riferimento per le province di Como, Lecco 
e Sondrio. MOTO CLUB PARINI si impegna a: rilasciare 
una tessera sconto, offrendo la possibilità di avere – 
dopo 8 allenamenti –  il 9° ingresso gratuito.

BORGO ERBIOLA HOME HOLIDAY – COLICO (LC)
La nuova convenzione stipulata con Borgo Erbiola Home 
Holiday offre alle imprese associate, loro collaboratori e 
dipendenti, associati Anap e AncOs
•	 sconto dell’10% rispetto al listino prezzi ufficiali;
Borgo Erbiola è una struttura appena restaurata in eco-
design e architettonicamente integrata nel paesaggio 
incontaminato del gioiello Pian di Spagna
 Il complesso “Borgo Erbiola” è costituito da quattro case 
di pietra che offrono un totale di otto appartamenti mo-
derni di alta qualità, tutti molto confortevoli con balconi 
individuali e terrazze giardino. Le case sono situate su 
terrazze sul fianco della collina a diversi livelli. Una pisci-
na panoramica offre il miglior relax.

UNI
La convenzione offre alle imprese associate a Confarti-
gianato Imprese Lecco:
•	 Sconto del 15% per l’acquisto di singole norme UNI sul 

prezzo di listino a catalogo;
Possibilità di abbonamento annuale per la consultazione 
on line dei testi integrali di tutte le norme UNI al costo 
annuale di:
•	 euro 200,00 + IVA : per le imprese con meno di 50 

dipendenti;
•	 euro 300,00 + IVA : per le imprese con oltre 50 dipen-

denti;
•	 euro 140,00 + IVA per la Raccolta norme UNI NTC 

Norme Tecniche per le Costruzioni che garantisce la 
possibilità di acquistare le norme contenute in formato 
PDF al prezzo speciale di euro 15,00 + IVA per un solo 
download per singolo acquisto.

I 12 mesi decorrono dalla data di attivazione e non sono 
rinnovabili automaticamente. Saranno consultabili, sen-
za possibilità di stampa, oltre a tutte le norme UNI e loro 
aggiornamenti, anche i recepimenti di norme EN nonché 
le adozioni italiane di norme ISO (sia i testi in vigore che 
quelli di edizioni ritirate e/o sostituite).

   

GASTRO’ – LECCO
Gastrò nasce dalla passione nata sui banchi di scuola, 
e poi cresciuta e maturata negli anni trascorsi in cucina, 
sui fornelli e fra pentole e taglieri. La ricerca e la speri-
mentazione sono gli ingredienti che ne rendono originali 
e uniche le proposte, con un’attenzione costante all’e-
quilibrio nutrizionale e alla salute. I piatti sono preparati 
ogni giorno per garantire la massima freschezza.
Da Gastrò si può trovare un’ampia offerta di piatti già 
pronti, sani e gustosi, da consumare ovunque.
La nuova convenzione offre a imprese associate, loro 
collaboratori e dipendenti, associati Anap e AncOs
•	 sconto del 10% sull’acquisto di piatti pronti e gastro-

nomia;

PEREGO ALBUM SAS 
LA VALLETTA BRIANZA (LC)
La Perego Album è un’azienda che dal 1971 ad oggi ha 
maturato un’esperienza degna di merito nella produzione 
di album da matrimonio e da cerimonia, trasformando il 
suo lavoro in arte. Da sempre la loro attenzione è rivolta 
alla scelta di materiali di prima qualità per realizzare linee 
di grande raffinatezza ,eleganza e gusto e creare articoli 
diversi unici nel loro genere. La nuova convenzione sti-
pulata con Perego Album sas offre alle imprese associa-
te, loro collaboratori e dipendenti, familiari di I° grado, 
associati Anap e Ancos importanti sconti:
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•	 15% sull’acquisto di album porta foto, fotolibro da ma-
trimonio, album per bambini e da raccolta;

•	 5% sull’acquisto di bomboniere per ogni evento;
•	 5% sull’acquisto di articoli da regalo.

CEI–COMITATO ELETTROTECNICO ITALIANO
La convenzione con CEI–Comitato Elettrotecnico Ita-
liano ha l’obiettivo di avvicinare sempre di più l’attività 
normativa alle esigenze dei professionisti del settore, 
offrendo alle imprese ed ai lavoratori autonomi dell’im-
piantistica la possibilità di sottoscrivere un abbona-
mento convenzionato ai prodotti e servizi del CEI.
L’abbonamento previsto dalla convenzione offre alle 
imprese associate condizioni particolarmente vantag-
giose:
•	 2 volumi divulgativi sull’applicazione pratica delle 

norme tecniche di particolare interesse per gli arti-
giani e professionisti del settore;

•	 1 software per la compilazione della Dichiarazione di 
Conformità secondo il D.M. 37/08;

•	 4 pubblicazioni trimestrali orientate allo sviluppo di 
soluzioni impiantistiche concrete;

•	 1 abbonamento alle Selezioni S016 (“Raccolta di 
norme fondamentali per impianti elettrici”) e S028 
(“Impianti tecnologici per edifici: cablaggio, impianti 
TV, automazione, allarme”).

La normazione tecnica costituisce infatti un fonda-
mentale riferimento, in particolare modo nel comparto 
impiantistico, per garantire lavori ed impianti sicuri ed 
efficienti.

OBI – MALGRATE
La convenzione offre alle imprese associate – a fronte di 
una spesa minima di € 30
•	 uno sconto del 10% sull’acquisto di attrezzature, mate-

riali, strumenti “Bricolage, Casa, Giardino”.
Sono esclusi gli articoli già in promozione, pellet e pro-
dotti con prezzo di vendita sottocosto.
La convenzione non è valida sul sito www.obi-italia.it e 
nei negozi di Varna, Merano, Brunico e Bolzano.”

ORRIDO – BELLANO
La convenzione con il Comune di Bellano offre
•	 lo sconto di € 1,00 sull’acquisto del biglietto per la 

visita all’Orrido di Bellano a imprese associate, loro 
collaboratori, familiari e associati Anap e AncOs.

L’orrido di Bellano è la principale attrazione turistica del 
paese e tra le più importanti del Lago di Como. Si tratta di 
una gola naturale creata 15 milioni di anni fa dall’erosione 
del torrente Pioverna e del Ghiacciaio dell’Adda che, nel 
corso dei secoli, hanno modellato la roccia in gigante-
sche marmitte, tetri anfratti e suggestive spelonche.

FAMKARE HR SRL
FamKare HR srl è un’Agenzia per il lavoro autorizzata dal 
Ministero, specializzata nella ricerca, selezione e assun-
zione di personale domestico per l’assistenza ad anziani 
come badanti e colf.

Grazie a un metodo specifico di selezione del persona-
le e la figura del family coach, consulente dedicato alla 
famiglia, riesce a fornire la soluzione su misura per ogni 
esigenza. FamKare offre, ai familiari degli associati fino 
al 2° grado, uno sconto del 10% mensile sulla quota 
dell’agenzia per l’assunzione del lavoratore.
Puoi accedere su appuntamento alla consulenza gratu-
ita di orientamento con un Family Coach presso le sedi 
Confartigianato di Lecco, Calolziocorte e Oggiono.
Per maggiori informazioni visita il sito di FamKare www.
famkare.it

SALUTE E BENESSERE

CAB SRL
Cab srl è Centro Medico polispecialistico privato che of-
fre servizi quali Medicina Specialistica, Fisioterapia, Ra-
diologia, Odontoiatria. Presso le loro strutture sono attivi 
Studi Professionali di Medicina dello Sport. La conven-
zione stipulata con CAB Srl offre alle imprese associate, 
loro collaboratori e dipendenti, familiari di 1° grado, 
associati Anap importanti scontistiche sulle seguenti 
prestazioni presso le loro strutture attive sul territorio:
•	 sconto del 10% su visite specialistiche, radiologia, 

riabilitazione, ecc.
•	 sconti a partire dal 10% fino al 20% su Check Up. La 

scontistica riconosciuta è legata alla tipologia di check 
up scelto.

•	 sconto del 10% su pacchetti esami ematochimici
Inoltre importanti agevolazioni per la richiesta di certifi-
cati di idoneità sportiva, agonistica e non.

CENTRO ODONTOIATRICO MEZZERA – LECCO
La convenzione offre alle imprese associate, ai loro col-
laboratori e familiari percentuali di sconto a partire dal 

•	 Protesi Dentali 
•	 Implantologia 
•	 Gnatologia 
•	 Chirurgia Orale 
•	 Chirurgia Parodontale 
•	 Conservativa 

•	 Ortodonzia 
•	 Endodonzia 
•	 Infantile 
•	 Igiene Orale 
•	 Sbiancamento 
•	 Esami Radiologici

10% su servizi odontoiatrici di alta qualità.
Il Centro offre servizi personalizzati, con l’obiettivo di 
garantire una Odontoiatria di alta qualità ad una tipologia 
eterogenea di pazienti; a tal fine il centro ha conseguito 
la certificazione UNI EN ISO 9001:2015.

CENTRO RESEGONE – VERCURAGO (LC) E 
CISANO BERGAMASCO (BG)
La nuova convenzione stipulata con il Centro di Medici-
na Riabilitativa Resegone offre alle imprese associate a 
Confartigianato Imprese Lecco e loro collaboratori uno 
sconto del 5% sui servizi offerti.
Il Centro Resegone è un Poliambulatorio Specialistico e 
di Fisioterapia che vanta 25 anni di attività nelle sedi di 
Vercurago (LC) e Cisano Bergamasco (BG).

CENTRO ESTETICO BEAUTY CENTER 
BOSISIO PARINI (LC)
Per le imprese associate e loro collaboratori, la nuova 
convenzione stipulata con il Centro Estetico “Beauty 
Center” offre uno sconto del 20% su: trattamenti corpo 
detossinanti, rilassanti e riequilibranti; trattamenti viso 
antiaging senza bisturi. Check-up viso e corpo gratuito.
Beauty Center è un salone di bellezza attento alle esigen-
ze della clientela e pronto a fornire molteplici servizi nel 
campo dell’estetica e della cura della persona.

CENTRO “SAN FEDELE” (CO)
Per le imprese associate e loro collaboratori, prima visita 
gratuita per trattamenti di ossigeno-ozonoterapia, valu-
tazione patologie della colonna vertebrale, osteopatia, 
ipnosi terapia. Test audiometrico gratuito.
Prima visita in medicina del nuoto e delle attività subac-
quee e medicina subacquea ed iperbarica.

CLINICA SAN MARTINO – MALGRATE
La convenzione permette alle imprese associate, loro 
collaboratori e familiari uno sconto del 10% sul listino 
per le seguenti prestazioni private: ambulatoriali, dia-
gnostica. Buono comprensivo di visita odontoiatrica e 
igiene dentale, alla tariffa agevolata di €80,00, da utiliz-
zare una volta all'anno.
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convenzioni

MAICO CENTRO ACUSTICO – LECCO
La convenzione offre agli associati e loro collaboratori 
importanti vantaggi:
•	 Sconto 20% su esami e acufenometria
•	 Sconto 10% su apparecchi acustici Oticon e Maico
Nella nuova sede è stata dedicata un’intera area all’au-
diologia, progettando uno spazio in cui è possibile ef-
fettuare tutti gli esami audiometrici clinici e leacufeno-
metrie. Una seconda area è invece totalmente dedicata 
alla riabilitazione uditiva e ai nuovi apparecchi acustici 
con intelligenza artificiale Oticon e Maico. Ci troviamo a 
Lecco Via Marco D’Oggiono, 11

UNGHIETTE BY BABY – LECCO
La convenzione offre alle imprese associate e ai loro 
collaboratori uno sconto del 15% (non cumulabile con 
promozioni e pacchetti scontati) su: trattamenti di esteti-
ca base, depilazione, trattamenti corpo e pulizia del viso, 
ricostruzione unghie, gel; trucco permanente, occhi, lab-
bra e sopracciglia.

CENTRO DENTALE RESEGONE – LECCO
Per gli associati e loro collaboratori prima visita gra-
tuita. Sconto del 10% su profilassi-ablazione tartaro; 
otturazione in composito, devitalizzazione, estrazione 
semplice dente e radice, protesi totale, corona in metallo 
ceramica e in ceramica integrale, protesi completa su 
due impianti.

OTTICA ALLA MANO – BRIVIO
La convenzione offre agli associati Confartigianato e loro 
collaboratori tariffe agevolate su: montatura completa di 
lenti da vista, cambio lenti, cambio montatura, lenti a 
contatto e occhiali da sole.

CENTRO OTTICO CALDIROLA – MISSAGLIA
La convenzione offre agli associati e loro collaboratori 
sconti riservati sull’acquisto di: occhiali da sole, lenti a 
contatto, montatura completa di lenti da vista, cambio 
montatura e cambio lenti.

OTTICA CONSONNI SRL - CALCO – MERATE
La convenzione offre agli associati e loro collaboratori 
sconti riservati alle imprese associate a Confartigianato 
su: occhiale completo da vista, cambio lenti o montatura, 
occhiale da sole e lenti a contatto.

ACCORHOTELS
Le imprese associate offre vantaggi in Italia ed in tut-
to il mondo: alberghi – con i marchi Sofitel, Pullman, 
MGallery, Novotel, Mercure, Suitehotel e Ibis – servizi 
alle imprese e agli enti pubblici con benefit, vantaggi, 
incentivazione e fidelizzazione e gestione delle spese 
professionali.

HOTEL PROMESSI SPOSI – MALGRATE (LC)
La nuova convenzione stipulata con l’Hotel Promessi 
Sposi offre alle imprese associate, loro collaboratori e 
dipendenti, familiari di I° grado, associati Anap e Ancos 
le seguenti tariffe preferenziali per i pernottamenti:
•	 Camera Superior (occupazione singola) Euro 120 a 

notte (iva e colazione a buffet per 1 persona inclusa)
•	 Camera Superior (occupazione singola), Euro 100 a 

notte (iva e colazione a buffet per 1 persona inclusa)
•	 Supplemento camera doppia, Euro 40 per persona
L’Hotel Promessi Sposi (4 stelle lusso, inaugurato lo 
scorso Aprile 2023) sorge nell’antico borgo ottocentesco 
di Malgrate, a soli 5 minuti da Lecco.
69 tra camere e suite, Lisander Fine Dining Restaurant 
con 24 coperti, People Cocktail Bar con roofgarden esti-
vo, Da Giovannino Bistrot con pizza e terrazza lungolago, 
sala meeting fino a 50 persone, SPA ComfortZone e pa-
lestra Technogym.

STARHOTELS
Le imprese associate Confartigianato, i loro collaboratori 
e famigliari possono usufruire di un’importante riduzione 
sulla migliore tariffa disponibile al momento della pre-
notazione e possono usufruire anche della priorità nelle 
liste d’attesa.

FISIORUN.IT – LECCO
Fisiorun.it è un poliambulatorio di Fisioterapia, Osteopa-
tia e Nutrizione e Palestra che si occupa di prevenzione, 
cura e riabilitazione.

La fisioterapia è in grado di ridurre il rischio di infortuni 
o lo sviluppo di quadri patologici prima della loro insor-
genza. Professionisti della Salute e dello Sport, altamen-
te qualificati e specializzati, accompagnano ogni persona 
nel percorso di cura o di prevenzione nei centri di Lecco 
e/o Mandello Del Lario. Tutti gli interventi terapeuti-
ci sono proposti sulla base delle più recenti evidenze 
scientifiche disponibili e adattati alle caratteristiche del 
singolo individuo.
La nuova convenzione offre a imprese associate, loro 
collaboratori, associati Anap e AncOs
•	 sconto del 10% sui servizi di Fisioterapia, Osteopatia, 

visite con Nutrizionista, Pilates e Palestra

DOTTORESSA GATTI GIOVANNA MARIA
La dottoressa Gatti Giovanna Maria è laureata in medici-
na e chirurgia presso l’università di Milano ed è specia-
lizzata in chirurgia generale presso l’università di Perugia 
e in Psicoterapia presso l’Istituto Riza e Università di Mi-
lano. Lavora inoltre presso la struttura ospedaliera di IEO 
istituto europeo di oncologia – Milano e il centro Metis 
in via Plinio 1 a Milano.
Medico psicoterapeuta, specializzata in Psicoterapia a 
indirizzo psicosomatico. Le visite e le sedute psicotera-
peutiche si concentrano sull’integrazione corpo-mente e 
si articolano in prime consulenze e cicli di incontri indi-
viduali o di gruppo, con le tecniche specifiche delle vie 
psicosomatica e junghiana.
La nuova convenzione offre alle imprese associate, loro 
collaboratori, familiari e associati Anap e AncOs:
•	 una tariffa oraria agevolata per ogni consulenza psico-

terapeuta specializzata individuale il mercoledì pome-
riggio presso lo Studio Medico Studiorem di Robbiate 
oppure in modalità online in qualsiasi altra giornata 
lavorativa.
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formazione Per informazioni  |  Tel. 0341-250200 - email: formazione@artigiani.lecco.it.
Tutti gli aggiornamenti su www.artigiani.lecco.it/corsi e sulla nostra newsletter settimanale

APPRENDISTATO, NUOVO SERVIZIO DI COMPILAZIONE PFI 

Attivo in Confartigianato Imprese Lecco un nuovo servizio, rivolto ad 
aziende non utenti servizio paghe U.A. Unionservice Srl. Se riscontri diffi-
coltà nella compilazione della sezione delle competenze tecniche del Pia-
no Formativo Individuale (PFI) per i tuoi apprendisti, affidati a noi!

•	 VELOCE: ti eviti lunghe ricerche e incertezze, ti consegniamo il 
documento pronto all’uso in tempi brevi.

•	 SEMPLICE: ci fornisci le informazioni essenziali, noi pensiamo al 
resto. Nessuna burocrazia complicata!

•	 AFFIDABILE: professionisti esperti garantiscono documenti ac-
curati e conformi alle normative vigenti.

Per maggiori informazioni e richieste di attivazione del servizio:
tel. 0341250200, formazione@artigiani.lecco.it  

ADDETTI F-GAS, CORSI PER RINNOVI E NUOVE 
CERTIFICAZIONI

Svolgi attività di installazione, manutenzione o riparazione di appa-
recchiature fisse di refrigerazione, condizionamento d’aria e pompe di 
calore contenenti gas fluorurati ad effetto serra?
La certificazione addetti F-Gas (il cosiddetto "patentino fri-
gorista") ha validità decennale: se il tuo certificato è in scadenza 
quest'anno o se vuoi certificare ulteriore 
personale della tua azienda, abbiamo orga-
nizzato con cadenza periodica per tutto il 
2025 specifici percorsi di certificazione. La 
formazione sarà usufruibile integralmente 
online in modalità FAD sincrona, men-
tre l’esame si svolgerà in presenza 
nella sede AFOR di Milano.

CERCARE PERSONALE PER LA TUA
AZIENDA È DIVENTATA UN’IMPRESA?

NON DISPERARE!

Perché utilizzare il ns. servizio:
È rapido - attivazione delle ricerche in tempi brevi

e staff del servizio sempre a disposizione
È economico - tariffe agevolate per le aziende associate

È affidabile - gestione dell’intero iter di ricerca a carico del nostro team,
dalla stesura dell’annuncio all’incontro con i candidati

Rivolgiti a Confartigianato Imprese Lecco, il nostro servizio
Ricerca e Selezione del Personale risponderà prontamente alle tue esigenze.

Non esitare, contattaci
per maggiori informazioni

Marco Frantuma
recruiting@artigiani.lecco.it

tel. 0341-250200
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fiscale

La riforma introdotta dal D.Lgs. 192 del 13 dicembre 2024 ha este-
so il principio di omnicomprensività al reddito dei lavoratori au-
tonomi e dei liberi professionisti, integrandolo con il tradizionale 
principio di cassa. Analizziamo in dettaglio il nuovo criterio e i suoi 
effetti, con particolare attenzione alla gestione degli incassi a ca-
vallo d’anno.

OMNICOMPRENSIVITÀ

Nell’ambito di un’ampia revisione della normativa sui redditi da lavoro 
autonomo, è stato completamente riscritto l’art. 54 del TUIR.
La nuova formulazione introduce il criterio dell’omnicomprensi-
vità, che stabilisce che il reddito derivante dall’esercizio di arti e 
professioni è determinato come differenza tra tutte le somme e i 
valori percepiti nel periodo d’imposta in relazione all’attività svolta 
e l’ammontare delle spese sostenute nello stesso periodo per 
l’esercizio della professione.
Per cogliere il senso della modifica in argomento, si procede al con-
fronto dell’art. 54, comma 1 del TUIR ante e post riforma.

Art. 54, comma 1, TUIR ante riforma

Il reddito derivante dall’esercizio di arti e professioni è costitu-
ito dalla differenza tra l’ammontare dei compensi in denaro 
o in natura percepiti nel periodo di imposta, anche 
sotto forma di partecipazione agli utili, e quello delle 
spese sostenute nel periodo stesso nell’esercizio dell’arte o 
della professione, salvo quanto stabilito nei successivi commi. 
I compensi sono computati al netto dei contributi previdenziali 
e assistenziali stabiliti dalla legge a carico del soggetto che li 
corrisponde.

Art. 54, comma 1, TUIR ante riforma

Il reddito derivante dall’esercizio di arti e professioni è costi-
tuito dalla differenza tra tutte le somme e i valori in ge-
nere a qualunque titolo percepiti nel periodo di imposta 
in relazione all’attività artistica o professionale e l’ammontare 
delle spese sostenute nel periodo stesso nell’esercizio dell’at-
tività, salvo quanto diversamente stabilito nel presente articolo 
e negli altri articoli del capo V. Le somme e i valori in genere 
percepiti nel periodo di imposta successivo a quello in cui gli 
stessi sono stati corrisposti dal sostituto d’imposta si impu-
tano al periodo di imposta in cui sussiste l’obbligo 
per quest’ultimo di effettuazione della ritenuta.

LA GESTIONE DEI COMPENSI A CAVALLO D'ANNO:
IL DOPPIO BINARIO

Con la riforma dell’art. 54 del TUIR si instaura un sistema a doppio 
binario per la gestione dei compensi incassati a cavallo d’anno:

1.	COMPENSI SOGGETTI A RITENUTA D’ACCONTO
È necessario verificare la data in cui il committente ha disposto il 
pagamento: se il pagamento è stato effettuato nel 2024 e la ritenuta 
d’acconto è stata applicata su tale annualità, il compenso 
dovrà essere dichiarato per il 2024, anche se la somma è stata ac-
creditata al professionista / lavoratore autonomo nel 2025. Questa 
regola introduce un'eccezione al principio di cassa.

2.	2. COMPENSI NON SOGGETTI A RITENUTA D’ACCONTO
Se il compenso non è assoggettato a ritenuta d’acconto (ad esempio, 
per committenti che non sono sostituti d’imposta o per professionisti 
in regime forfettario) continua a valere il principio di cassa tradizio-
nale. In questi casi, il reddito è attribuito all’anno in cui le somme 
diventano effettivamente disponibili per il professionista 
/ lavoratore autonomo, indipendentemente dalla data del paga-
mento da parte del committente.

CONSEGUENZE PRATICHE

Per una corretta predisposizione della dichiarazione dei redditi, sarà 
essenziale monitorare gli incassi ricevuti nei primi giorni 
del 2025. Bisognerà accertarsi se tali somme sono riconducibili a 
compensi per i quali il committente ha applicato la ritenuta d’acconto 
nel 2024, per evitare errori di imputazione e garantire il rispetto delle 
nuove disposizioni normative.
Ricordiamo che il Reparto Fiscale di Confartigianato offre supporto e 
servizi dedicati ai Professionisti e ai Lavoratori Autonomi, garantendo 
assistenza fiscale su misura per le loro esigenze.

Lavoratori autonomi e liberi professionisti: 
omnicomprensività e rilessi sulle fatture a fine anno
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Dimentica difficoltà e 
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INTELLIGENZA CREATIVA

fiscale

Il modello di Registrazione Atti privati (RAP), viene utilizzato per ri-
chiedere agli uffici dell’Agenzia delle Entrate la registrazione di alcune 
tipologie di atti privati. Attualmente è possibile utilizzare il modello 
RAP per la registrazione del contratto di comodato, del contratto pre-
liminare. Recentemente il modello è stato esteso anche alla registra-
zione dei verbali di distribuzione utili societari. Vediamo quali sono gli 
adempimenti da seguire. 

Il verbale di distribuzione degli utili societari è l’atto con il quale una 
società, in sede di approvazione del Bilancio delibera la distribuzione 
dell’utile di esercizio ai soci in base alla loro quota di partecipazione al 
capitale sociale.
Il verbale di distribuzione degli utili societari deve essere registrato, 
in termine fisso, entro 30 giorni dalla sottoscrizione. Esso 
è soggetto ad imposta di registro nella misura fissa di 200 euro, 
nonché ad imposta di bollo pari a 16 euro ogni 4 facciate scritte e, 
comunque, ogni 100 righe.
La presentazione telematica del verbale di distribuzione degli utili 
societari è effettuata dalla società, avvalendosi di un suo incaricato, del 
rappresentante legale della stessa società o di un intermediario.

NUOVO MODULO: VERBALE DI DISTRIBUZIONE UTILI

Il modello RAP si compone dei seguenti quadri:
•	 “Quadro A – Dati Generali” in “Dati Generali”;
•	 “Quadro B – Soggetti” in “Quadro Soggetti”;
•	 “Quadro C – Contratto” e “Quadro C1 – Contratto” in 

“Quadro Atto”;
•	 “Quadro D – Dati degli Immobili” e “Quadro D1 – Dati de-

gli Immobili” in “Quadro Immobili”.
Relativamente all’utile oggetto della distribuzione sono richiesti 
i seguenti dati:
•	 “Totale utile conseguito” nel quale riportare l’importo dell’utile 

d’esercizio conseguito dalla società che approva il bilancio;
•	 “Importo utile distribuito ai soci” nel quale indicare l’importo 

dell’utile d’esercizio destinato alla distribuzione ai soci.
Nel “Quadro Soci” i campi da compilare sono i seguenti:
•	 “Quota di partecipazione”, corrispondente alla quota di parteci-

pazione del singolo socio al capitale sociale indicata;
•	 “Importo utile percepito”, pari alla quota parte di utile percepito 

dal singolo socio, in ragione della propria quota di partecipazione.
Ai fini della registrazione del verbale di distribuzione, nel quadro “Dati 
generali”:
•	 nel campo “Tipologia atto” va indicato il codice “3”;
•	 nel campo “Data dell’atto” va indicata la data di approvazione del 

verbale di distribuzione, ovvero della delibera assembleare di appro-
vazione del bilancio con contestuale distribuzione degli utili;

•	 nella Sezione “Richiedente” vanno indicati i dati della società che 
distribuisce gli utili.

Il modello va presentato in via telematica direttamente da parte 
del soggetto interessato oppure tramite un intermediario abilitato me-
diante l’apposita procedura web disponibile nell’area riservata del 
sito internet dell’Agenzia delle Entrate, la quale calcola anche le im-
poste da versare per la registrazione.

Distribuzione degli utili, estensione del Modello 
RAP per la registrazione
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categorie

AREA CASA

DL SALVA CASA, APPROVATA LA MODULISTICA 
EDILIZIA AGGIORNATA

 
Approvato lo scorso 27 marzo, in Conferenza Unificata, con l’Accor-
do tra Governo, Regioni e Autonomie Locali, l’accordo con la revisio-
ne della modulistica unificata e standardizzata che completa 
l’attuazione alle modifiche in materia edilizia introdotte dal decreto cd 
Salva casa (D.L. n. 69/2024, convertito in Legge n. 105/2024).
L’accordo – si legge nel comunicato del ministero della pubblica am-
ministrazione – è stato raggiunto al termine delle attività istruttorie 
coordinate dal Dipartimento della Funzione Pubblica, nell’ambito del 
tavolo tecnico dell’Agenda per la semplificazione, in collaborazione 
con il ministero delle Infrastrutture e Trasporti, le Regioni e l’ANCI, 
tenendo conto delle linee di indirizzo pubblicate sul sito del ministero 
delle Infrastrutture e Trasporti il 30 gennaio scorso.
I nuovi modelli che, dopo il recepimento da parte delle Regioni, 
saranno pubblicati sui siti dei Comuni comunque entro il 23 
maggio e consentiranno, rispetto ad alcuni temi controversi, qua-
li stato legittimo degli immobili e SCIA in sanatoria per interventi 
eseguiti in parziale difformità dal titolo di seguire le indicazioni delle 
linee guida ministeriali del 30 gennaio 2025, richiamate espressa-
mente, a tal fine, nelle premesse dell’Accordo stesso.
Come precisato dall’Anci nel quaderno operativo n. 56, realizzato a 
supporto degli operatori, le suddette linee d’indirizzo, pur non avendo 
“valore vincolante” per i Comuni e le Città Metropolitane, rappresen-
tano comunque un orientamento e un indirizzo su elementi attuativi 
di particolare rilievo e su cui c’è un contrasto tra norma e pronunce 
della magistratura amministrativa, come ad esempio su stato legit-
timo degli immobili e su SCIA in sanatoria per interventi eseguiti in 
parziale difformità dal titolo. Sul nostro sito nell’articolo dedicato il 
pdf relativo alla modulistica edilizia DL Salva casa.

RAEE FOTOVOLTAICI: APERTA LA PRIMA FINESTRA 
TEMPORALE PER ADERIRE AI SISTEMI COLLETTIVI

 
Dal 1° aprile 2025 e fino al 31 maggio 2025 sarà operativa la 
prima finestra temporale per poter comunicare al GSE l'avvenuta ade-
sione ai Sistemi Collettivi di gestione dei RAEE fotovoltaici da parte 
dei titolari degli impianti fotovoltaici in Conto Energia.
La richiesta di adesione a un Sistema Collettivo deve essere tra-
smessa al GSE tramite l'applicativo SIAD, utilizzando il questiona-

rio “RAEE - Modello di adesione a un Sistema Collettivo", 
disponibile nell’Area Clienti, che consente la compilazione della di-
chiarazione di adesione e la predisposizione del set documentale da 
allegare alla richiesta. La successiva finestra temporale si aprirà 
nel periodo 1° luglio 2025 – 30 settembre 2025.
Qualora il Soggetto Responsabile trasmetta, nell'ambito di una delle 
finestre temporali, la richiesta di adesione a un Sistema Collettivo e 
il processo di trattenimento sia già stato avviato, il GSE interromperà 
il trattenimento delle quote a garanzia e restituirà quelle fino a quel 
momento trattenute.

Per ulteriori informazioni sulla nuova versione delle Istruzioni Ope-
rative è possibile consultare le FAQ, disponibili nella sezione Conto 
Energia dell'area Assistenza Clienti del sito web del GSE.

FOTOGRAFI

APERTE LE ISCRIZIONI PER LE QUALIFICAZIONI 
EUROPEE PER FOTOGRAFI PROFESSIONISTI QEP/MQEP 
E EV/QEV/MQEV PER I VIDEOPERATORI 2025

 
La prossima sessione della giuria europea per assegnare le 
qualifiche QEP/master QEP, rilasciate ai fotografi dalla FEP, Fede-
razione Europea Fotografi Professionisti, si terrà i prossimi 28 e 29 
giugno ad Alingsås in Svezia.
La qualifica QEP, Qualified European Photographer, è un prestigio-
so riconoscimento di eccellenza fotografica professionale 
riconosciuto ed accettato in tutta Europa, istituito dal 1999 dalla FEP, 
che può essere rilasciato a fotografi professionisti nei loro campi di 
attività specializzata, come ad esempio matrimonio, ritratto, pubbli-
cità, foto - industriale, moda e che conferisce, pertanto, una garanzia 
rispetto allo standard di prestazione offerto ai clienti.
L’assegnazione viene effettuata dalla Giuria QEP, composta da un 
consesso europeo di esperti, rappresentanti delle associazioni ade-
renti alla FEP, già qualificati QEP. 
La qualifica viene attribuita alla persona fisica e non allo studio, per-
tanto nel caso in cui vogliano candidarsi più soci o dipendenti, deve 
essere trasmessa una candidatura per ciascun fotografo. Possono 
candidarsi i fotografi professionisti italiani associati a una delle Or-
ganizzazioni aderenti alla FEP, che rispettino il Codice europeo di 
condotta professionale FEP. E’ inoltre fortemente consigliato essere 
già in possesso della qualifica QIP, Qualified Italian Photographer. 
Il pagamento ed il caricamento delle immagini avverrà on line pre-
via registrazione al seguente link: https://www.europeanphoto-
graphers.eu/apply-for-a-qualification/
•	 La quota di iscrizione alla prossima sessione delle qualifiche QEP 

ammonta a 170 euro per coloro che si iscriveranno entro il 30 apri-
le ed a 185 euro per le iscrizioni effettuate oltre tale termine (+ 60 
euro per la restituzione della valigetta).

•	 La quota di iscrizione alla prossima sessione delle qualifiche 
MQEP ammonta a 270 euro per coloro che si iscriveranno entro il 
30 aprile ed a 295 euro per le iscrizioni effettuate oltre tale termine 
(+ 60 euro per la restituzione della valigetta).
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Al termine del processo di applicazione, il sistema genera un modulo 
già compilato (è disponibile una chat di supporto on line) da stampare 
ed inviare insieme alla valigetta con le immagini al seguente indirizzo:

Fotograf Marie de Verdier,  Nygatan 18
441 30 Alingsås - SWEDEN
fotograf@mariedeverdier.se - +46 70 622 78 68

Il termine per l’iscrizione è fissato al 31 maggio 2025 men-
tre i pannelli dovranno arrivare entro il 27 giugno 2025.
La giuria QEP esaminerà i lavori fotografici in forma rigorosamente 
anonima ed informerà le Associazioni circa il risultato. In caso positivo, 
al fotografo verrà rilasciata la qualifica e consegnato il diploma. In caso 
negativo, sarà redatta da parte della Giuria una breve nota specificando 
i motivi della mancata concessione. In tal caso, il candidato potrà natu-
ralmente riproporsi per una sessione successiva d’esame. Non saran-
no affatto esaminate le fotografie ricevute, nei seguenti casi:
•	 fotografie non conformi al regolamento
•	 mancato pagamento della quota di iscrizione
•	 mancata conferma da parte dell’Associazione di appartenenza della 

condizione di associato del candidato. 
Tutte le regole non espressamente richiamate in questa comunica-
zione, con particolare riferimento alle caratteristiche delle foto e dei 
video ed alle modalità di iscrizione, sono contenute nel regolamento 
di partecipazione, disponibile – per le qualifiche QEP – al link:
https://www.europeanphotographers.eu/qualifications/
qep-qualified-european-photographer/qep-full-rules-and-
regulations/ e - per le qualifiche MQEP - al link:
https://www.europeanphotographers.eu/qualifications/
mqep-master-qualified-european-photographer/mqep-
full-rules-and-regulations/
Parallelamente a quelle previste per i fotografi (QEP/MQEP), vengono 
rilasciate dalla FEP le qualifiche EV/QEV/MQEV per i videoperatori.
Requisiti e modalità di iscrizione e partecipazione sono disponibili 
al seguente link: https://www.europeanphotographers.eu/fep-video-
qualifications/

Invitiamo gli imprenditori associati a Confartigianato Lecco che in-
vieranno la loro candidatura per queste importanti qualifiche a se-
gnalarlo tempestivamente al nostro Ufficio Competitività scrivendo 
a innovazione@artigiani.lecco.it. La comunicazione è necessaria per 
avvisare Confartigianato nazionale della candidatura e confermare che 
l’imprenditore è un nostro associato.

MODA

PARTECIPAZIONE AGEVOLATA ALLA II° EDIZIONE DEL 
PREMIO NIC AWARD 2025

 
Nell'ambito dell'accordo sottoscritto 
da Confartigianato Moda con la Came-
ra di Commercio Italiana in Giappone, 
le imprese associate a Confartigianato 
possono usufruire di un'agevolazione 
esclusiva per partecipare al NIC AWARD, il premio rivolto a giovani 
imprenditori, designer e studenti di moda e accessori Made in Italy 
che desiderano entrare nel mercato giapponese. 

Modalità e termini di partecipazione
Per partecipare le aziende interessate devono iscriversi, entro il 19 
settembre 2025, tramite il sito https://nic-award.iccj.or.jp/, scegliere 
la categoria di appartenenza (Abbigliamento o Accessori Moda) e la 
relativa sezione: New (per brand fondati da almeno 2 anni) o Upco-
ming (per studenti e neolaureati in moda e design).
Le aziende associate a Confartigianato possono beneficiare di una 
quota di partecipazione agevolata al concorso The NIC AWARD, nel-
la categoria UPCOMING. La quota di partecipazione riservata 
alle aziende di Confartigianato è di 200 euro.
La selezione dei vincitori (2 per categoria) avverrà tramite una giuria 
composta da 15 esperti giapponesi di fama internazionale nel mondo 
della moda, che premieranno un brand e un designer per ciascuna 
categoria. Saranno inoltre premiati il progetto più sostenibile e un 
progetto scelto da una giuria di giornalisti specializzati. I vincitori 
saranno annunciati entro il 30 settembre 2025. I vincitori delle 
categorie saranno invitati a partecipare alla cerimonia di premiazione 
a Tokyo a novembre 2025. 

Premi per la categoria "New"
•	 Showroom di un mese presso la Camera di Commercio di Tokyo, 

con possibilità di meeting online e/o B2B 
•	 Presentazione della collezione durante la cerimonia di premiazione 
•	 Soggiorno a Tokyo per 2 notti durante la cerimonia di premiazione 

(novembre 2025)
•	 Consulenza sul mercato giapponese a cura della Camera di Com-

mercio Italiana in Giappone 

Premi per la categoria "Upcoming"
•	 Esposizione del progetto per un mese presso la Camera di Com-

mercio di Tokyo 
•	 Presentazione della collezione durante la cerimonia di premiazione 
•	 Soggiorno a Tokyo per 2 notti durante la cerimonia di premiazione 

(novembre 2025) 
•	 Consulenza sul mercato giapponese a cura della Camera di Com-

mercio Italiana in Giappone 

Invitiamo gli imprenditori associati a Confartigianato Lecco che aderi-
ranno a questa importante iniziativa che intende supportare le giovani 
MPMI del settore moda a segnalarlo al nostro Ufficio Competitività 
scrivendo a innovazione@artigiani.lecco.it.

categorie
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TRASPORTO

REN-NOLEGGI: DAL 31 MARZO 2025 APPLICAZIONE 
DISPONIBILE SOLO SUL PORTALE DEL TRASPORTO

 
Da ieri, 31 marzo 2025, l’applicazione REN-Noleggi è disponibile 
esclusivamente sul Portale del Trasporto, ed è stata pertanto dismes-
sa dal Portale dell’Automobilista. Il nuovo applicativo è stato svilup-
pato con l’obiettivo di ampliare i servizi di registrazione dei veicoli 
destinati al noleggio, sia con targa italiana che estera, nell’ambito 
della piattaforma REN.

Principali novità
Rispetto all’applicativo attualmente in uso, il nuovo sistema introduce 
le seguenti funzionalità:
•	 Inserimento di nuove funzionalità di Intestazione temporanea per 

veicoli italiani ed esteri adibiti al trasporto di merci e persone.
•	 Gestione avanzata dei veicoli esteri per il trasporto di merci e per-

sone, con possibilità di censimento, ricerca, modifica e cancella-
zione.

•	 Inserimento di noleggi con impresa locataria iscritta esclusiva-
mente all’ALBO.

•	 Inserimento di istanze cumulative, che consentono di registrare più 
veicoli in un’unica richiesta, purché locatore e locatario siano gli 
stessi.

Categorie di utenti abilitate
Le funzionalità del nuovo applicativo saranno disponibili per:
•	 Agenzie (Agenzie pratiche auto e Studi di consulenza)
•	 Uffici della Motorizzazione Civile (UMC)
•	 Direzione Generale (DG)

Supporto e assistenza
Per agevolare l’utilizzo del nuovo applicativo, sono disponibili:
Sezione FAQ nella categoria “REN-Noleggi” sul Customer Portal.
Manuali operativi, accessibili alla sezione Guide e Manuali > Tutorial 
del Portale del Trasporto.
In caso di necessità, è possibile aprire un ticket di assistenza ac-
cedendo all’area privata del Portale del Trasporto e selezionando il 
percorso: Assistenza > Customer Portal > Apri il ticket
Per gli utenti sprovvisti di credenziali di accesso (matricola e pas-
sword), è possibile effettuare una segnalazione tramite il canale tele-
fonico 0641739999, attivo nei seguenti orari:
Lunedì – Venerdì: 08:00 – 21:00
Sabato: 08:00 – 14:00

SCHEDA DI LETTURA DELLE DISPOSIZIONI DI 
INTERESSE PER IL TRASPORTO PERSONE

 
Sul nostro sito nell’articolo dedicato potete trovare la scheda di lettu-
ra recante le disposizioni di interesse per il Trasporto Persone intro-
dotte dai seguenti provvedimenti:
•	 LEGGE 25 novembre 2024, n. 177 - Interventi in materia di sicurez-

za stradale e delega per la revisione del codice della strada di cui al 
decreto legislativo 30 aprile 1992, n. 285

•	 LEGGE 16 dicembre 2024, n. 193 - Legge annuale per il mercato e 
la concorrenza 2023

VERTENZA AUTOTRASPORTO, UNATRAS: BENE IL 
DIALOGO COL GOVERNO. ARRIVANO LE PRIME 
RISPOSTE DAL MIT

 
Si è svolto il 3 aprile il prosieguo dell’incontro tra il coordinamento 
delle principali associazioni di categoria UNATRAS e i rappresen-
tanti del Ministero dei Trasporti sulla vertenza riguardante le proble-
matiche dell’autotrasporto.
Come già segnalato all’esito dei precedenti incontri, nonostante l’ur-
genza dei temi evidenziati non abbia trovato sempre soluzioni imme-
diate come attese dalla categoria, UNATRAS ha preferito continuare a 
mantenere aperto il confronto col Governo ricevendo finalmente oggi 
le prime incoraggianti risposte soprattutto sulle questioni di carattere 
normativo.
In merito alle norme richieste che attengono alla regolarità del mer-
cato e al rispetto della dignità degli autotrasportatori, il Capo ufficio 
legislativo del MIT ha illustrato le due norme cardine su cui si era 
concentrata la discussione del tavolo delle regole relative alle attese 
al carico/scarico della merce e ai tempi di pagamento.
Nei due provvedimenti che integrano la normativa vigente vengono 
rafforzati il principio della corresponsabilità degli attori della filiera e 
le tutele per il contraente debole (autotrasportatore) con il coinvol-
gimento dell’Autorità Garante del Mercato. I vertici ministeriali 
hanno annunciato che le due proposte di norme entreranno nel primo 
decreto-legge utile che sarà emanato dal Consiglio dei Ministri.
Sul tema carenza autisti e CQC, i vertici ministeriali hanno annun-
ciato che sono in corso interlocuzioni con la DG Move della Com-
missione europea per le semplificazioni da apportare ai percorsi 
formativi e i miglioramenti tecnici della disciplina, tra cui la previsio-
ne dell’e-learning e i quiz d’esame. UNATRAS ha ribadito la richiesta 
di eliminare esclusivamente l’obbligatorietà del corso di formazio-
ne iniziale così come concepito che, oltre ad essere molto oneroso 
economicamente, costituisce un freno all’ingresso dei giovani alla 
professione di conducente perché lungo e poco utile allo scopo. Ri-
spetto alla formazione iniziale il MIT sta verificando con la Commis-
sione i margini di manovra affidati agli Stati nazionali e predisporrà 
i provvedimenti possibili in un decreto ministeriale riservandosi il 
recepimento nella delega per le modifiche al codice della strada che 
sarà emanata entro l’anno. Sul tema è in corso anche una verifica 
sull’efficacia del bonus patenti e sui benefici apportati al settore del 
trasporto merci.
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Sul versante finanziario, per cui la categoria ha subìto un taglio di 
12 milioni di euro sui 240 strutturali, il Ministero ha evidenziato la 
necessità di procedere speditamente alla ripartizione dei 228 milioni 
per il triennio 2025-2027 pena la non spendibilità delle risorse, ga-
rantendo di aver recuperato da altri capitoli di bilancio alcuni milioni 
di euro, che saranno riacquisiti tramite apposito emendamento. D’in-
tesa con le Associazioni di categoria il Ministero avvierà il decreto 
di riparto lasciando immutate le risorse che garantiscono a migliaia 
di imprese del settore immediata liquidità in corso d’anno relative a 
deduzioni forfettarie e riduzioni compensate dei pedaggi così come 
la formazione, con l’impegno di destinare le risorse da recuperare alla 

voce investimenti nel rinnovo del 
parco veicolare. A tale proposito 
UNATRAS insisterà per il recupero 
integrale delle rimanenti risorse 
così da rimpinguare totalmente la 
dotazione iniziale.

PLAUSO DELLE ASSOCIAZIONI DELL’AUTOTRASPORTO 
E DELL’AUTOMOTIVE PER LA PREVISIONE DI 
APPROVAZIONE IN TEMPI BREVI DI UN PIANO 
STRAORDINARIO DI RINNOVO DEL PARCO VEICOLI DEL 
TRASPORTO MERCI SU STRADA

 
Le principali associazioni dell’autotrasporto e le associazioni rappre-
sentative della filiera industriale e commerciale automotive italiana 
plaudono all’annuncio fatto il 3 aprile al “Question Time” al Senato dal 
Ministro Salvini, relativo alla previsione di una misura straordinaria di 
circa 600 milioni di euro per il rinnovo del parco veicolare dell’autotra-
sporto, improntata al principio della neutralità tecnologica.
Lo stanziamento previsto è in linea con la proposta di “road map 
per la decarbonizzazione del trasporto merci su strada” che le stesse 
associazioni, in un documento congiunto di analisi dei fabbisogni e 
proposte di intervento, hanno condiviso con il Ministero dei Trasporti 
lo scorso anno. L’auspicio è che la misura possa essere approvata in 
tempi brevi, così da dare un forte segnale di attenzione e programma-
zione pluriennale alle imprese.
Le associazioni rinnovano al Ministro Salvini la piena disponibilità e 
collaborazione per la definizione di un piano strategico nazionale che, 
grazie alle importanti risorse previste, possa identificare strumenti 
efficaci di sostegno agli investimenti ed all’ottimizzazione dei servizi 
di trasporto che coniughino la necessaria transizione ecologica con 
le reali esigenze dell’autotrasporto e dell’automotive, entrambi fonda-
mentali settori economici italiani.

PROBLEMATICHE SETTORE REVISIONI: 
AGGIORNAMENTI AZIONE SINDACALE

 
Aggiornamento sull’azione sindacale svolta nel corso dell’incontro 
del 2 aprile 2024 con la Direzione Generale Motorizzazione. 
Nella mattinata del 2 aprile Confartigianato è stata ricevuta dalla Di-
rezione Generale Motorizzazione. L’incontro, presieduto dal Direttore 
della 4 Divisione Ing. Roberto Di Marco, alla presenza anche dell’Ing. 
Giampiero Cavese, si è focalizzato sul quadro di criticità poste da 
tempo all’attenzione del Ministero, rispetto alle quali abbiamo ricevu-
to positivi riscontri, nella direzione auspicata dalla Categoria.

SINTESI DELLE PRIORITÀ DI INTERVENTO SOLLECITATE
1.	 Recupero dell’adeguamento ISTAT della tariffa per le 

operazioni di revisione, per gli anni 2021-2024, come da 
accordi con l’ex Direttore Generale Ing. Anzi, accompagnato da un 
provvedimento di natura strutturale per l’adeguamento automatico 
biennale della tariffa agganciato all’indice ISTAT.
Si tratta di misure indispensabili per la sostenibilità economica 
dei centri di controllo affinché siano in grado di assolvere alla fun-
zione essenziale affidata loro dallo Stato, a tutela della sicurezza 
stradale e degli automobilisti, che altrimenti non sarebbero più in 
grado di garantire. A tale proposito abbiamo evidenziato alcune 
importanti argomentazioni:
•	 l’elevato standard di servizio che devono garantire i centri al 

passo con l’innovazione tecnologica, comporta continui, one-
rosi investimenti (attrezzature, ammodernamenti strutturali, for-
mazione, etc.) e la necessità di risorse commisurate all’impegno 
economico; 

•	 la tariffa è, di fatto, ferma di fatto da vent’anni, considerato che 
l’aumento del 2020 è stato completamente eroso e assorbito 
dall’inflazione. In proposito, abbiamo anche evidenziato che già 
nel 2004, in sede di confronto con la Motorizzazione, era stato 
riconosciuto che il servizio revisioni dovesse essere regolato 
da un’equa tariffa rapportata all’importante funzione espletata 
dai centri di controllo privati, a tutela degli automobilisti e della 
sicurezza stradale.

•	 l’adeguamento non avrebbe nessuna implicazione ai fini della 
copertura finanziaria della misura, anzi, al contrario, favorirebbe 
maggiori entrate allo Stato attraverso un maggiore introito di 
IVA. 

2.	 Rivisitazione del programma di formazione per gli ispet-
tori dei centri di controllo, rendendolo più accessibile, 
in quanto la complessità dell’attuale percorso sta ostacolando il 
reperimento di nuovi ispettori qualificati, con conseguenze dirette 
non solo sull’operatività delle imprese, ma anche sulla possibilità 
di continuare ad erogare il servizio agli utenti.
In particolare, abbiamo richiesto i seguenti correttivi:
•	 eliminazione dei quiz ingannevoli ed aumento degli errori in 

franchigia;
•	 possibilità di documentare i tre anni di esperienza richiesti, 

dopo il superamento dell’esame del corso Modulo A e B e non 
prima dell’esame. Naturalmente l’abilitazione e la relativa iscri-
zione al RUI avverranno alla maturazione del requisito stesso. 
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Abbiamo anche suggerito di includere nei tre anni di esperienza 
i 6 mesi di durata del corso per ridurre il periodo;

•	 riparametrazione delle ore di formazione continua con riduzione 
delle ore in presenza, prevedendo: 80% delle ore di formazione 
in remoto e 20% delle ore di formazione in presenza. Ciò al fine 
di contenere il più possibile il periodo di assenza dell’ispettore 
dall’azienda ed evitare di sottrarre il suo apporto lavorativo indi-
spensabile per garantire il servizio revisioni.   

3.	 Rivisitazione Protocollo MCTNET 2 semplificando tutte 
le procedure utili ad alleggerire le operazioni ed i tempi 
di revisione, senza ovviamente intaccare la sicurezza 
dei veicoli.

4.	 Ripresa di un costruttivo, sistematico confronto con il 
Ministero/Direzione Generale Motorizzazione per stabi-
lire un percorso che sia in grado, punto per punto, con azio-
ni mirate di rispondere alle aspettative della Categoria e 
inquadrare il sistema revisioni in un “nuovo binario”, 
all’interno di regole, per un effettivo salto di qualità volto anche 
a contrastare i fenomeni di abusivismo e concorrenza sleale, a 
vantaggio di tutti gli attori coinvolti, imprese, utenti e Ammini-
strazione. 
Rispetto alle istanze da noi rinnovate, abbiamo ricevuto positivi 
riscontri da parte della Direzione Generale Motorizzazione che ci 
ha rassicurato sui singoli punti, anticipando le azioni messe in 
campo: 
Adeguamento tariffa all’indice ISTAT: è in fase di messa a punto 
il Decreto interministeriale per l’aumento della tariffa che prevede 
il recupero pregresso dell’adeguamento ISTAT e l’automatismo 
biennale, come misura strutturale a sostegno del settore. Il ritardo 
nell’adozione del provvedimento è dipeso dal fatto che si atten-
deva il varo definitivo del nuovo Codice della Strada, in cui ora è 
possibile inquadrare il provvedimento di adeguamento della tariffa 
che rientra nella logica di rafforzare i livelli di sicurezza stradale 
anche attraverso i controlli garantiti dal servizio revisioni.
Formazione ispettori: il Ministero sta lavorando ad una rivisita-
zione complessiva del programma ed è già stato avviato l’iter per 

rivedere l’Accordo Stato Regioni e apportare correttivi per venire 
incontro alle esigenze della Categoria, ovvero: 
•	 riformulare i contenuti dei quiz per renderli più accessibili-

posticipare i tre anni di esperienza al superamento dell’esame 
•	 rimodulare le ore per la formazione continua, con l’inserimento 

del modulo FAD, cercando di contenere le ore in presenza in 
modo equilibrato. 

Semplificazione delle procedure MCTCnet 2: la Direzione Gene-
rale sta lavorando per dar seguito alle richieste della Categoria 
che saranno oggetto di confronto nel Tavolo Tecnico, così come 
le problematiche ancora aperte riguardanti la disciplina degli 
ispettori. Per quanto concerne l’iscrizione dell’ispettore al RUI, ci 
è stato anticipato che a breve sarà messa a punto l’apposita piat-
taforma informatica, in una logica di complessiva digitalizzazione 
e perfezionamento del sistema che ha già ricompreso i libretti me-
trologici. 
Su nostra sollecitazione, a seguito di quesiti che ci sono pervenuti 
dal territorio, abbiamo avuto chiarimenti anche sulla problemati-
ca riguardante il termine del 31/3/2025 entro il quale gli ispettori 
ope legis erano tenuti ad effettuare il corso di aggiornamento e 
comunicare l’iscrizione al RUI. In merito, l’indicazione fornita dal-
la Direzione Generale Motorizzazione è la seguente: gli ispettori 
non ancora in regola devono frequentare il corso per adeguarsi, 
quindi è possibile iscriversi al primo corso utile; non gli viene re-
vocata l’abilitazione, ma nel periodo di scopertura non possono 
ovviamente operare fino a quando non hanno regolarizzato la pro-
pria posizione, possono riprendere quindi l’attività solo una volta 
completato il corso, con relativo rilascio dell’attestato da inviare 
immediatamente via PEC alla DGT di competenza.
Infine, siamo stati rassicurati anche sulla ripresa del confronto e 
del dialogo costante con la Direzione Generale Motorizzazione, 
attraverso incontri periodici che saranno programmati di volta 
in volta, su argomenti preventivamente individuati, per affronta-
re le problematiche di interesse del settore. Manifestata anche la 
disponibilità a prevedere anche incontri informali per esaminare 
specifiche problematiche di natura tecnica.

Vieni a trovarci sulle piattaforme
Facebook, Instagram, Youtube,
Linkedin e Telegram.

Confartigianato Imprese Lecco è social!
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Diamo il benvenuto nella squadra di Confartigianato Imprese Lecco alle aziende
a "valore artigiano" che hanno deciso di dare fiducia alla nostra Associazione.

vita associativa

LV TREES DI LUCA VALSECCHI

Attività di servizi per la cura del 
paesaggio

Via Preguda 7, Valmadrera
lucavtrees@gmail.com - Cell. 327 9463184

SIR. TESS. 
TESSITURA DI ROGENO SRL

Tessitura

Via Spino 4, Rogeno
info@sirtess.it - Tel. 031 865054

LIMATOLA DI CRISTIAN LIMATOLA

Attività di pulizia generale di edifici

Via Giacinto Longoni 27, Oggiono
cristian.limatola12@gmail.com
Cell. 331 1755384

CARROZZERIA MONRY DI ROBERTO RIVA

Riparazione di carrozzerie di autoveicoli

Strada Ca' Bianca Pascolo 30, Oggiono
carrozzeria.monry@gmail.com - Cell. 331 4324777

S.C. IMBIANCATURE DI SCACCABAROZZI CLAUDIO

Tinteggiatura e posa in opera di vetri

Via Cascina Pianina 78, Missaglia
s.c.imbiancature@outlook.com - Cell. 351 4276831

IL FAGGIO DI CANTELE NICOLò

Attività di servizi per la cura del paesaggio

Via Don Luigi Monza 19, Lecco
cantelenicolo2000@gmail.com
Cell. 334 5740268

TERMOIDRAULICA MAURI FRANCO SRL

Installazione di impianti geotermici

Via Dante Alighieri 4/3, Oggiono
termoidraulica.mauri@gmail.com
Cell. 340 5340753
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vita associativa

Anna Campidori, oltre venti partecipanti hanno avuto la possibilità di 
prendersi una pausa e dedicarsi al loro benessere psicofisico. 
La pratica yoga di Anna Campidori si ispira agli insegnamenti di Nil 
Hauthoff, tramandati con maestria da Patrick Tomatis e Claudio 
Conte. Seguendo le parole di Hauthoff “Se vuoi imparare, vieni. Se 
vuoi continuare a imparare, torna” questa pratica invita a un cammino 
di scoperta e trasformazione. Radicata nella tradizione del Jñana yoga, 
mira ad esplorare e distinguere tra l’uomo interiore e quello esteriore, 
concentrandosi principalmente sul primo.

DUE NUOVE PROVVIDENZE PER LA PROVINCIA DI LECCO
ELBA, Ente Lombardo Bilaterale Artigianato, mette a disposizione 
delle Aziende Artigiane e dei loro dipendenti numerose “Provvidenze”, 
ovvero contributi a fondo perduto, frutto degli accordi negoziali siglati 
tra le Parti Sociali Regionali della Lombardia di CONFARTIGIANATO, 
CNA, CLAAI, CASARTIGIANI e di CGIL, CISL e UIL.
In relazione all’Accordo Interconfederale sottoscritto dalle Parti 
Sociali della Provincia di Lecco, sono state approntate in modo 
specifico per il nostro territorio due nuove Provvidenze, che è 
possibile caricare nel gestionale Elba dal 18/04/2025.
Le domande potranno essere richieste previo appuntamento 
direttamente allo sportello ELBA sito nella Sede di Confartigianato 
Imprese Lecco, a disposizione telefonicamente allo 0341-250200 dal 
lunedì al venerdì dalle ore 08.30 alle ore 12.30 e su appuntamento. 
(chiedere della Sig.ra Monica Inzoli). Le domande di Provvidenza 
vanno presentate previa compilazione e firma degli appositi modelli 
di rimborso presenti e scaricabili dal sito www.elba.lombardia.it.

YOGA
Ha riscosso un buon successo di pubblico la sessione di yoga 
organizzata dal Movimento Donne Impresa di Confartigianato Lecco 
in occasione della Festa della Mamma. Sotto la guida dell’istruttrice 

Torna BraveArt Academy: 3 appuntamenti formativi
gratuiti per far crescere la tua impresa

12.45 alle 14.45, con l’intervento di docenti, consulenti e funzionari 
esperti. Gli incontri sono aperti a tutti gli associati, previa iscrizione 
sul sito www.artigiani.lecco.it nella sezione Eventi. Questo il calendario:

Giovedì 29 maggio 2025
“BANDI E CONTRIBUTI - Strumenti e 
Best Practice per far crescere la tua 
impresa”

 

Giovedì 12 giugno 2025
“STRATEGIE COMMERCIALI DI 
SUCCESSO - Metodi e Azioni Concrete 
per far crescere il tuo business”

 

Venerdì 27 giugno 2025
“LinkedIn PER LA TUA AZIENDA - 
Accendi il potenziale del tuo 
profilo aziendale”

BraveArt Academy 2025 è pensato per chi vuole fare impresa con 
consapevolezza, dotarsi di nuovi strumenti, creare rete e affrontare 
le sfide del mercato con una marcia in più. 

Dopo il successo dello scorso anno, quando i quattro 
eventi del ciclo hanno saputo coinvolgere quasi 150 
persone, Confartigianato Imprese Lecco ripropone 
l’iniziativa formativa dedicata agli imprenditori 
del territorio con un nuovo ciclo di incontri 

firmato BraveArt Academy 2025. Organizzato dal Movimento 
Giovani Imprenditori dell’Associazione, il progetto prevede tre 
appuntamenti gratuiti e in presenza, rivolti a neoimprenditori e 
imprenditori esperti che vogliono aggiornare le proprie competenze 
e portare la propria impresa al livello successivo.
“Quest’anno – spiega Matteo Casiraghi, presidente del Movimento 
Giovani Imprenditori – abbiamo voluto puntare dritto al cuore 
dell’impresa: accesso ai finanziamenti, strategia commerciale e 
comunicazione su LinkedIn. Temi che rispondono a esigenze reali e 
quotidiane, ma spesso trascurati per mancanza di tempo o strumenti. 
BraveArt Academy vuole offrire formazione concreta, accessibile, di 
qualità. E soprattutto, vuole essere un’occasione per crescere insieme”.
“BraveArt Academy – commenta la presidente Ilaria Bonacina – è 
un esempio perfetto di come il nostro Movimento Giovani Imprenditori 
sappia intercettare i bisogni delle imprese con strumenti concreti e 
contenuti di qualità. Dare spazio alla formazione, oggi, significa investire 
sulla competitività e sulla visione. E farlo insieme, in un contesto 
associativo, rende questo percorso ancora più forte e condiviso.”

Il ciclo si articola dunque in tre incontri, tutti in programma presso 
la sede di Confartigianato Imprese Lecco (Via Galilei 1), dalle 
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La sicurezza nell’utilizzo delle macchine 
e delle attrezzature di lavoro è uno degli 
aspetti principali del sistema di prevenzione 
dei rischi di natura antinfortunistica nelle 
aziende produttive e in particolar quelle nel 
settore manifatturiero. 
È obbligo fondamentale del Datore di lavoro, 
prima ancora di effettuare un’adeguata 
formazione, mettere a disposizione dei 
lavoratori macchine, apparecchiature ed 

ECONOMIE AMBIENTALI S.r.l.  Gruppo Tecnologie d’Impresa
23900 Lecco,  Via Leonardo da Vinci, 20
     0341 286741       info@economieambientali.it        www.economieambientali.it@

UTILIZZO IN SICUREZZA DELLE MACCHINE

CONVEGNO GRATUITO
CONFARTIGIANATO 
IMPRESE LECCO 
Via Galileo Galilei, 1 - Lecco

17 luglio  2025 dalle 18.15 alle 20.15

Per info e iscrizioni al convegno
iscrizioni@economieambientali.it
www.economieambientali.it

PER SAPERNE DI PIÙ PARTECIPA 
AL CONVEGNO GRATUITO!

impianti intrinsecamente sicuri. 
Al fine di gestire correttamente l’utilizzo 
delle macchine è necessario che vengano 
gestisti tutti gli aspetti che interessano 
le macchine: la scelta, l’acquisizione, 
l’installazione sul luogo di lavoro, tutte fasi 
di lavoro ed eventuale vendita/dismissione.
L’incontro verte a fornire indicazioni 
operative agli imprenditori delle piccole e 
medie aziende.


